] ~_ AMAGYAR N(’j; ERDEKERVENYESITO SZOVETSEG ]
MODOSITASOKKAL EGYSEGES SZERKEZETBE FOGLALT ALAPSZABALYA
MELY MODOSITASOKAT A VASTAG BETUS, ALAHUZOTT RESZ TARTALMAZZA

A Magyar N6i Erdekérvényesité Szovetség tagjai a Polgari Torvénykonyvrél sz6l6 2013. évi V. torvény
(Ptk.) és az egyesiilési jogrol, a kozhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek mukoddésérdl és
tamogatasardl szo6ld 2011. évi CLXXV. torvény (Ectv.) rendelkezéseinek megfelelve az alabbi tartalommal
fogadjak el a szervezet 0j szerkezetbe foglalt alapszabalyat:

L.
A szovetség adatai

1. A szovetség neve: Magyar N&i Erdekérvényesitd Szovetség
2. A szovetség roviditett elnevezése: N6i Erdek Szovetség (tovabbiakban: szovetség)
3. A szovetség idegen nyelvii elnevezése: Hungarian Women’s Lobby

4. A szovetség székhelye: 1088 Budapest, Rakoczi ut 11. 1. emelet 10.

5. A szovetség honlapjanak cime: www.noierdek.hu

II.
A szdvetség célja, tevékenysége

1. A szovetség célja:

A szbvetség 1étrehozasanak célja altaldban a Magyarorszagon jogerds birosagi végzéssel nyilvantartasba vett
nészervezetek, illetve a felnott és fiatalkort nék esélyegyenldségéért és érdekérvényesitéséért tevékenykedo
egyesiiletek, alapitvanyok 0Osszefogasa, segitése, érdekképviseletik ¢és érdekvédelmiik ellatasa,
részletesebben:

e anemek kdzotti egyenléség elémozditasa, teljes korli megvalosulasa a magyar tarsadalomban;

e andk egyenld banasmadddal kapcsolatos érdekeinek egyeztetése, képviselete €s érvényesitése;

e a jogalkotas kiilonbozd szintjeinek (tdrvénytervezetek, jogszabalyok, rendeletek, hatarozatok) €s
ezek végrehajtasanak figyelemmel kisérése, véleményezése €s az ezekkel kapcsolatos fellépés;

a nok szocialis segitése onbizalmuk, életesélyeik novelése és életmindségiik javitasa céljabol;
fellépés a ndkkel szembeni diszkriminacié minden formaja ellen;

fellépés a nok elleni erdszak minden formajanak tilalmaért,

a nék segitése abban, hogy éIni tudjanak emberi jogaikkal a tarsadalmi élet minden teriiletén, a
torvényhozastol a torvények megvalositasdig a magan- és a kdzszféraban egyarant.

2. A szovetség tevékenysége:

o <¢rdekvédelmet, érdekegyeztetést, érdekképviseletet és érdekérvényesitést folytat;

e koordinalja, kezdeményezi, szervezi a tagszervezetek 6sszehangolt egységes fellépését mindazon
kérdésekben, amelyek az esélyegyenlOség teriiletén a tagok érdekeinek érvényre juttatasa korében
barmely téren felmeriilnek a Szévetség céljaival 6sszhangban;


http://www.noierdek.hu/

tanulmanyokat készit, illetve készittet, kutatasokat végez, illetve végeztet;
Osztondijat alapit, illetve ad;

szakértdi tevékenységet folytat, szakértdket kér fel szakmunkak elvégzésére;
kozosségeket, munkacsoportokat hoz 1étre;

rendszeresen megjelend és idészakos kiadvanyokat készit;

oktatasokat, jogi tanacsadast szervez;

rendezvényekben kézremiikodik, avagy kozvetleniil is szervez ilyeneket;

a hasonlo elvekért és célokeért tevékenykedd szervezetekbe tagként belép, ott jogokat élvez, illetve
kotelezettségeit teljesiti;

segiti tagszervezeteit a nemzetkdzi kapcsolattartasban;
segiti €s 0sztonzi tagszervezetei egyiittmiikodését;

A szOvetség a cél megvalositasaval kdzvetleniil 6sszefiiggd gazdasagi tevékenység végzésére jogosult.

I11.
A szovetség miikodésére vonatkozo altalinos szabalyok

1. A szovetség kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktdl és egyhazaktol
fliggetlen, azoknak anyagi tdmogatast nem nyujt, és azoktdl anyagi timogatast nem fogad el, tovabba
orszaggyilési képviseldi, megyei, fovarosi onkormanyzati valasztason jeldltet nem allit.

IV.
Tagdij

1. A szOvetség tagjai vagyoni hozzajarulasként tagdijat fizetnek. A tagdij éves 0sszege 5000.- Ft, amelyet
minden év aprilis hé 30. napjaig kell egy Osszegben, a szovetség hazipénztaraba vagy a szovetség
bankszamlajara torténd atutalas utjan megfizetni.

Az Ujonnan belépd tag a tagsagi jogviszonya keletkezésének évében a tagdij idéaranyosan szamitott
Osszegét a tagsagi jogviszony létesitésétdl szamitott 8 napon beliil, ezt kovetden legkés6bb minden év
aprilis ho 30. napjaig koteles a szovetség hazipénztaraba vagy a szovetség bankszamlajara torténo
atutalas utjan megfizetni.

V.
A tagsag

1. A szovetség olyan egyesiilet, amely két tag részvételével is alapithatd, miikodtethetd. A szovetség tagja
egyesiilet, alapitvany, egyéb jogi személy, jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezet vagy civil
tarsasag lehet; szovetség tagja természetes személy nem lehet. A szdvetség tagja lehet az a jogi
személy, jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezet, aki a szovetség célkitlizésével egyetért és a
célok megvalositasa érdekében tevékenységében aktivan részt kivan venni, tovabba az alapszabalyban
foglalt rendelkezéseket elfogadja. A szOvetség partold tagja lehet az a magyar jogi személy, aki
adomdnyaival, tamogatasaval segiti a szovetség munkajat. A partolo tag a szovetség szerveinek tilésén
tanacskozasi joggal vehet részt, képviseldje vezeto tisztségviselové nem valaszthato.



VL
A tagsagi jogviszony keletkezése

A szovetségi tagsag az alapitaskor a szovetség nyilvantartasba vételével keletkezik. A szovetség
megalakulasat kovetden a tagsag a belépési nyilatkozat elfogadasaval keletkezik. A belépési
nyilatkozatot az elndkséghez kell benyujtani, amely szerv a kérelem beérkezésétdl szamitott 30 napon
beliil, egyszerli szotobbséggel, nyilt szavazassal hataroz a tagfelvételrdl. Hatarozatat annak
meghozatalat kéveté 8 napon beliil irdsba foglaltan, igazolt modon kell megkiildeni a tagfelvételt
kérelmez6 szamara. A tagfelvételi kérelem elutasitasa esetén jogorvoslatnak helye nincs.

VIIL.
A tagsagi jogviszony megsziinése

A tagsagi jogviszony megszlnik:

a) A tag kilépésével.

b) A tag jogutdd nélkiili megsziinésével.
c) A tag kizarasaval.

A tagsagi jogviszonyat a tag a szovetség elndkségéhez cimzett irasbeli nyilatkozataval barmikor,
indokolas nélkill megsziintetheti. A tagsagi jogviszony a nyilatkozatdnak az elndkséghez torténd
megérkezése napjan sziinik meg.

Az elndkség nyilt szavazassal, egyszerli szotobbséggel kizarhatja a szovetség tagjai koziil azt a tagot,
aki jelen alapszabaly rendelkezéseit vagy a kozgyiilés hatirozatat sulyosan vagy ismételten sértd
magatartast tanusit.

Kizarhatdo a tag akkor is, ha hat honapon keresztiil elmaradt a tagdij megfizetésével. A tagdij
megfizetésének elmulasztasa miatt a tag csak akkor zarhatd ki, ha a legalabb hat honapos mulasztas
elteltét kovetéen az elndkség irasban — pothataridé tizésével és a jogkdvetkezményekre, azaz a
kizérasra torténd figyelmeztetéssel — felszolitotta a tagdijhatralék teljesitésére, mely felszolitas a
pothataridon beliil is eredménytelen maradt.

A kizérasi eljarast barmely tag vagy szovetségi szerv kezdeményezésére az elndkség folytatja le. A
kizarasi eljarasban a tagot az elnokség {iilésére meg kell hivni, azzal a figyelmeztetéssel, hogy a
szabalyszerli meghivasa ellenére torténd tdvolmaradasa az iilés megtartasat és a hatarozathozatalt nem
akadalyozza. Az {ilésen biztositani kell szamara a védekezési lehetdséget. Az {ilésen a tag a torvényes
képviseld mellett, illetve helyett meghatalmazott képviseldvel is képviseltetheti magat. A tag kizarasat
kimond¢ hatarozatot irasba kell foglalni és indokolassal kell ellatni; az indokolasnak tartalmaznia kell
a kizaras alapjaul szolgalo tényeket és bizonyitékokat, tovabba a jogorvoslati lehetéségrol valo
tajékoztatast. Az elndkség a kizarasrol szolo hatarozatot a tagkizarasi eljaras megindulasatol szamitott
30 napon beliil meghozza és 8 napon beliil igazolhatdé modon kozli az érintett taggal.

A kizart tag a kizarast kimondo els6foku elndkségi hatarozat ellen, a kézbesitéstdl szamitott 15 napon
beliil a szovetség kozgyliléséhez fellebbezéssel élhet. A fellebbezés beérkezését kovetden az
elndkségnek haladéktalanul, de legkésébb 30 napon beliili id6pontra 6ssze kell hivnia a rendkiviili
kozgyllést. A kozgyllés nyilt szavazassal, egyszerii szotobbséggel dont. A kozgyiilés hatarozatat
annak meghozatalakor szoban kihirdeti és 8 napon beliil irdsban, igazolhaté modon is kdzli az érintett
taggal.



VIII.
A tagok jogai

A szovetség tagja jogosult:
a) a szovetség tevékenységében részt venni
b) a szOvetség szolgaltatasait igénybe venni

A szdvetség tagja — képvisel6jén keresztiil - jogosult:

a) a kozgyllésen részt venni, szavazati jogat gyakorolni, a kozgyllés rendjének megfelelden
felszolalni, kérdéseket feltenni, javaslatokat és észrevételeket tenni

b) a szdvetség irataiba betekintetni

c) arra, hogy a szdvetség tisztségviseldjévé valasszak, amennyiben vele szemben jogszabalyban
meghatarozott kizar6 ok nem all fenn.

A tag a kozgyllésen a szavazati jogat torvényes képviselGje helyett meghatalmazott képviseldje Gtjan
is gyakorolhatja. A képviseld részére adott meghatalmazast teljes bizonyité erejii maganokirati
forméaban irasba kell foglalni és azt a kdzgytilés levezetd elnokének a kdzgytilés kezdetén atadni.

A kozgytilésen valamennyi szavazasra jogosult tag egyenld szavazattal rendelkezik.

IX.
A tagok kotelezettségei

A szovetség tagja:

a) Nem veszélyeztetheti a szovetség céljanak megvaldsitasat és a szovetség tevékenységét.

b) Kételes a tagdijat annak esedékességéig megfizetni.

c) Koteles a szovetség alapszabalyanak, a dontéshozo szervek hatarozatainak rea vonatkozo eléirasait,
rendelkezéseit betartani.

d) Koteles székhelyének, tovabba képviseldje lakcimének megvaltozasat az adatvaltozast kovetd 8
napon beliil az elndkséghez bejelenteni.

X.
A szivetség szervei

A szOvetség szervei:
a) Kozgytilés

b) Elnokség

c) Feliigyeldbizottsag

A Kozgyiilés
A kozgytlés a szovetség dontéshozo szerve.
A kozgytlés hataskorébe tartozik:

a) az alapszabaly modositasa;

b) a szovetség megsziinésének, egyesiilésének és szétvalasanak elhatarozasa;

c) a vezetO tisztségviseld €s a feliigyeldbizottsagi tag megvalasztasa, visszahivasa;

d) az éves koltségvetés elfogadasa, a tagdij megallapitasa;

e) az éves beszamold — ezen beliil az ligyvezetd szervnek a szovetség vagyoni helyzetér6l szolo
jelentésének — elfogadasa;

f) kdzhaszntisagi melléklet elfogadasa;

g) a vezetd tisztségviseld feletti munkaltatoi jogok gyakorlasa, ha a vezetd tisztségviselo a
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szovetséggel munkaviszonyban 4ll;

h) az olyan szerz6dés megkdtésének jovahagyasa, amelyet a szOvetség sajat tagjaval, vezetd
tisztségviseldjével vagy ezek hozzatartozdjaval kot;

i) a jelenlegi és kordbbi szovetségi tagok és a vezetd tisztségviselok elleni kartéritési igények
érvényesitésérdl vald dontés;

j) dontés mindazon kérdésben, amelyet jogszabaly vagy alapszabaly a hataskorébe utal.

A kozgyllés évente legalabb egy alkalommal iilésezik.

Ezen felil iilés tartdsa nélkiil is lehetséges a hatdrozathozatal, melyet az Elnokség a hatarozat
tervezetének a tagok részére torténd megkiildésével kezdeményezhet. Barmelyik tag is jogosult irdsban
kezdeményezni adott iigyben az iilés nélkiili hatarozathozatalt, a kezdeményezést a tobbi taghoz is el
kell juttatnia. Az iilés megtartasa nélkiil megtartott hatdrozathozatal alkalméval a tagok jogaikat
elektronikus hirk6zl6 eszkoz (a tovabbiakban: e-mail) igénybevételével gyakoroljak.

A kozgyllést az elnokség legalabb 15 nappal az iilés id6pontja elott kikiildott meghivéval,
elsédlegesen a szovetség székhelyére hivja Ossze irasban, igazolhaté modon. frasbeli igazolhatd
moédon torténd kézbesitésnek mindsiil: pl. ajanlott vagy tértivevényes kiilldeményként, tovabba a
tagnak az elektronikus levelezési cimére torténd kézbesités azzal, hogy a kézbesités visszaigazolasra
keriiljon (elektronikus tértivevény).

Ha a kozgyiilést nem szabalyszerlien hivtak Ossze, az iilést akkor lehet megtartani, ha az iilésen a
részvételre jogosultak legalabb haromnegyede jelen van, és egyhangulag hozzéjarul az {ilés
megtartasahoz.

A kozgyllési meghivo tartalmazza a szovetség nevét, székhelyét, a kozgyllés helyét, idejét és a
javasolt napirendi pontokat. A napirendi pontokat a meghivoban legalabb olyan részletezettséggel kell
rogziteni, hogy a szavazasra jogosult tagok allaspontjukat kialakithassak. A meghivonak tartalmaznia
kell tovabbad a kozgylilés hatirozatképtelensége esetére a megismételt kozgytiilés helyszinét és
idépontjat, és az arra torténd felhivast, hogy a megismételt kdzgyiilés az eredeti napirendi pontok
tekintetében a megjelentek szamara tekintet nélkiil hatarozatképes lesz, ha azt az eredeti idépontot
legalabb harom és legfeljebb tizenot nappal kovetd idopontra hivjak 0ssze.

A kozgytlési meghivot a szovetség székhelyén és honlapjan nyilvanossagra kell hozni.

A kozgytlési meghivd kézbesitésétol vagy kozzétételétdl szamitott 3 napon belill a tagok és az
egyesiilet szervei az elnokségtél a napirend kiegészitését kérhetik, a kiegészités indokolasaval. A
napirend kiegészitésének targyaban az elndkség 2 napon belill dont. Az elndkség a napirend
kiegészitését elutasithatja vagy a kérelemnek helyt adhat. Dontését, tovabba elfogadas esetén a
kiegészitett napirendi pontokat minden esetben annak meghozatalatél szamitott legkésébb 2 napon
beliil igazolhaté modon kozli a tagokkal.

Ha az elndkség a napirend kiegészitése iranti kérelemrdl nem dont, vagy a kérelmet elutasitja ugy a
kozgytilés a napirend elfogadasardl szold hatdrozat meghozatalat megel6zéen kiilon dont a napirend
kiegészitésének targyaban, azzal, hogy a szabalyszerlien nem kozolt napirenden szereplé kérdésben
csak akkor hozhatd hatarozat, ha a részvételre jogosultak legalabb haromnegyede jelen van és a
napirenden nem szerepld kérdés megtargyalasahoz egyhangulag hozzajarul.

Az elndk koteles a kozgytilést haladéktalanul 0sszehivni a sziikséges intézkedések megtétele céljabol,
ha
a) a szOvetség vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi;
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b) a szovetség elorelathatolag nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor teljesiteni; vagy

¢) a szovetség céljainak elérése veszélybe keriilt.

Ezekben az esetekben az Osszehivott kozgyiilésen a tagok kotelesek az Osszehivasra okot ado
koriilmény megsziintetése érdekében intézkedést tenni vagy a szovetség megsziintetésérdl donteni.

A kozgyllés hatarozatképes, ha azon a leadhatd szavazatok tobb mint felét képviseld szavazasra
jogosult részt vesz. A hatdrozatképességet minden hatarozathozatalnal vizsgalni kell.

A kozgyiilés megnyitasat kovetden elsédlegesen meg kell allapitani a hatarozatképességet, vagyis az
aktualis taglétszamhoz képest a megjelent és szavazésra jogosult tagok szamat. A kozgyllés a
napirendi pontok targyaldsat megel6zéen egyszerti szotdobbséggel, nyilt szavazassal megvalasztja a
levezetd elndk személyét, tovabba a jegyzOkonyvvezetd és két jegyzOkonyv hitelesitd személyét,
valamint sziikség esetén a két fos szavazatszamlalo bizottsagot.

A kozgytilésen megjelent tagokrol jelenléti ivet kell késziteni, amelyen fel kell tiintetni a tag, valamint
— ha az alapszabaly a képviseld tjan torténd részvételt lehetove teszi — képviseldje nevét és lakohelyét
vagy székhelyét, és — ha a tagokat nem azonos szdmu szavazat illeti meg — a tagot megilletd
szavazatok szamat. A jelenléti ivet a kozgytilés levezetd elndke €s a jegyzOkonyvvezetd aldirasaval
hitelesiti.

A kozgytilésrol jegyzokonyvet kell késziteni, amely tartalmazza

a) a szovetség nevét és székhelyét;

b) a kozgytlés helyét €s idejét;

c) a kozgytilés levezetd elnokének, a jegyzokdnyvvezetdnek, a jegyzOkonyv hitelesitdjének a nevét;

d) a kdzgytlésen lezajlott fontosabb eseményeket, az elhangzott inditvanyokat;

e) a hatarozati javaslatokat, a leadott szavazatok és ellenszavazatok, valamint a szavazastol
tartozkodok szamat.

A jegyzOkonyvet a jegyzokonyvvezetd és a kozgylilés levezetd elndke irja ala, és egy erre
megvalasztott, jelen 1€v0 tag hitelesiti.

A tagok hatdrozatukat a hatarozatképesség megallapitdsanal figyelembe vett szavazatok tobbségével

hozzak meg. A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,

a) akit a hatarozat kotelezettség vagy felelosség alol mentesit vagy a jogi személy terhére masfajta
elényben részesit;

b) akivel a hatarozat szerint szerzédést kell kotni;

c) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

d) akinek olyan hozzatartozdja érdekelt a dontésben, aki a szovetségnek nem tagja;

e) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapuld kapcsolatban all; vagy

f) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

A kozgyllés hatarozatat — az alapszabaly vagy torvény eltérd rendelkezése hianyaban — egyszerii
szOtobbséggel, nyilt szavazassal hozza. A szovetség alapszabilyanak modositasdhoz, a szdvetség
egyesiiléséhez ¢és szétvalasdhoz a kozgyllés haromnegyedes szotdbbséggel hozott hatarozata
szilkséges. A szovetség céljanak moddositasahoz és a szovetség megsziinésérdl szold kozgyllési
dontéshez a szavazati joggal rendelkezd tagok haromnegyedes szotobbséggel hozott hatarozata
sziikséges.

A kozgyiilési hatarozatokat a levezetd elndk a kozgyiilésen szoban kihirdeti és az érintett taggal vagy
tagokkal a hatarozat meghozatalat kovetd 8 napon beliil irasban, igazolhatdé modon is kozli a
hatarozatnak a szovetség honlapjan torténd kozzétételével egyidejlileg.
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Tagsagi jogok gyakorlasa elektronikus hirk6zl6 eszk6zok igénybevételével:

Tagsagi jogait a szOvetség tagja akkor gyakorolhatja elektronikus hirkozl6 eszkozok igénybevételével,
ha rendelkezik csak 4ltala kezelt e-mail postafiokkal, és ezt irasban kozli az Elndkséggel. E-mail
igénybevételével akkor tarthatd hatarozathozatal, ha a szovetség minden tagja megadta e-mail
postafiokjanak cimét.

Az 1iilés megtartdsa nélkiil megtartott hatarozathozatalt az FElnokség illetve a tagok irdsban
kezdeményezhetik. Olyan napirendi pontrol, amelyet az Elndkség a kozgyiilés éves rendes iilése
napirendjére tliz6tt, nem tarthatod e-mail igénybevételével lebonyolitott szavazas.

Az igy megtartott iilés el6tt az elnok a meghivo kozlésére vonatkozo szabalyok szerint megkdildi a
tagok e-mail cimére az iilés napirendjét és kitlizi a szavazasra legfeljebb 8 napig nyitva all6 idétartam
kezd6 és befejezd idopontjat. Az elndk sziikség szerint csatolja az egyes napirendi pontok irasbeli
Osszefoglalasat, esetleges szakértdi véleményeket, vagy mas elektronikus Gton megkiildhetd, a
napirendi pontokhoz kapcsoléddé dokumentumokat. Az elnék minden napirendi pontokhoz k&zolni
koteles a kezdeményez6 hatarozati javaslatat.

A szavazas megkezdése elott az elndk koteles meggy6zddni arrdl, hogy minden szdvetségi tag
elérhetd a megadott e-mail cimén, valamint hogy a tagok egymassal is kolcsonds, korlatozasmentes
kommunikaciét folytathatnak. Az elndk koteles a szavazasra megadott hatdridd kezdete el6tt
megallapitani, hogy hany tag kivan e-mail igénybevételével szavazni. Amennyiben a szavazason
résztvevo tagok szama nem felel meg a kozgyiilés hatirozatképességére vonatkozo szabaly altal
elrendelt 1étszamnak, a szavazas nem kezdhetdé meg. A hatarozatképtelenség miatt meg nem targyalt
napirendi pontokrol vagy a kozgylilés napirendi pontjaként annak kovetkezd iilésén, vagy a
hatarozatképtelenség megallapitasatol szamitott 1jboli 15 napos hataridén belil e-mail
igénybevételével megtartand6 szavazas soran lehet hatarozni.

A tagok a szavazasra megadott hataridében e-mailben kiildik meg szavazataikat. Akkor mindsithetd
egy szavazat érvényesnek, ha abbol vildgosan kitlinik, hogy az elére megfogalmazott hatarozathozatali
javaslatrdl a szavazoé tag "igen"—nel vagy "nem"—mel szavazott, illetve tartozkodott a szavazastol.

Az Elnokség a szavazasra megszabott hataridé utolsé napjat kdvetd harom napon belil, illetve — ha
valamennyi tag szavazata ezt megel6zden megérkezik — az utolsd szavazat beérkezésének napjatol
szamitott harom napon beliil megallapitja a szavazas eredményét, ezt tovabbi harom napon beliil a
megadott e-mail cimekre megkiildi a tagoknak, és kozz¢é teszi a szovetség honlapjan.

Elnokség a hatarozathozatal eredményességének megallapitdsa soran a kozgylilés hatarozataira
vonatkozd szabalyokat koteles figyelembe venni.

Elnokség

Az elndkség a szovetség 3 elndkségi tagbol allo tigyvezetd szerve, amely dont mindazon kérdésekben,
amelyet jogszabaly vagy alapszabaly nem utal mas szerv kizardlagos hataskorébe. A szovetség
elndksége az elnokbdl, a titkarbdl és elndkségi tagbol all. Az elnok, illetve a titkar 6nalldan képviseli a
szovetséget harmadik személyek felé, kivéve a szdmlavezetd bank felé, ahol egylittesen.

Az elndkség tagjait a kozgylilés valasztja 5 év hatarozott id6tartamra. Az elndkség tagjai az adott
tisztségre folyamatosan legfeljebb harom cikluson keresztiil valaszthatdbak tjra. A  vezetd
tisztségvisel6i megbizas a tisztségnek a kijeldlt, megvalasztott vagy kinevezett személy altal torténd
elfogadasaval jon létre.
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Megszlinik a vezeto tisztségviseldi megbizatas:

a) a megbizas id6tartamanak lejartaval;

b) visszahivassal;

¢) lemondassal;

d) a vezeto tisztségviseld halalaval vagy jogutod nélkiili megsziinésével;

e) a vezetd tisztségviseld cselekvoképességének a tevékenysége ellatasahoz sziikséges korben torténd
korlatozasaval;

f) a vezetd tisztségviseldvel szembeni kizard vagy dsszeférhetetlenségi ok bekovetkeztével.

A kozgytlés a vezetd tisztségvisel6t barmikor — indokolas nélkiil — visszahivhatja. A visszahivasrol a
kozgytlés az altalanos szabalyok szerint dont.

A vezetd tisztségviseld megbizatasarél a szdovetséghez cimzett, a szdvetség masik vezetd
tisztségviseldjéhez intézett nyilatkozattal barmikor lemondhat. Ha a jogi személy miikodoképessége
ezt megkivanja, a lemondas az 0j vezetd tisztségviseld kijelolésével vagy megvalasztasaval, ennek
hianyaban legkésobb a bejelentéstol szamitott hatvanadik napon valik hatalyossa.

Vezetd tisztségviseld az a nagykoru személy lehet, akinek cselekvoképességét a tevékenysége
ellatasahoz sziikséges korben nem korlatoztak. Ha a vezeto tisztségviseld jogi személy, a jogi személy
koteles kijelolni azt a természetes személyt, aki a vezeto tisztségviseldi feladatokat nevében ellatja.

A vezetd tisztségviselokre vonatkozd szabalyokat a kijelolt személyre is alkalmazni kell. A vezetd
tisztségviseld ligyvezetési feladatait személyesen koteles ellatni. Nem lehet vezeto tisztségviseld az,
akit biincselekmény elkdvetése miatt jogerdsen szabadsagvesztés biintetésre itéltek, amig a biintetett
el6élethez fiiz6d6 hatranyos kovetkezmények aldl nem mentesiilt. Nem lehet vezetd tisztségviseld az,
aki koziigyektdl eltiltd itélet hatdlya alatt all (Btk. 61.§ (2) bek. i) pont). Nem lehet vezetd
tisztségviseld az, akit e foglalkozastol jogerdsen eltiltottak. Akit valamely foglalkozastol jogerds birdi
itélettel eltiltottak, az eltiltas hatalya alatt az itéletben megjelolt tevékenységet folytatd jogi személy
vezetd tisztségviseléje nem lehet. Az eltiltast kimondoé hatarozatban megszabott idétartamig nem lehet
vezetd tisztségviseld az, akit eltiltottak a vezetd tisztségviseldi tevékenységtol.

A szOvetség vezetd tisztségviseldi:

A szovetség elnoke: )
Safrany Réka, anyja neve: Dr. Molndr Eva Rozalia, sziiletési helye, ideje: Szentes, 1975. 08. 30.,
lakcim: 2132 God, Jozsef u. 23.

Az elndkség tagjai:
A szdvetség titkara:

Juhasz Borbadla. anyja neve: Dr. Kovacs Erzsébet. sziiletési helye, ideje: Budapest. IX. 1967. 10.
23.. lakcim: 1062 Budapest, Székely Bertalan utca 2/c. IT1.19.

Elndkségi tag:
Meészaros Gréta, anyja neve: Horsik Eva, sziiletési helye, ideje: Budapest, 1991. 01. 30., lakcim:
1134 Budapest, Kassak Lajos utca 45-49. 18. 1épcséhaz

A szdvetség torvényes képviseletét az elndk €s a titkar kiilon-kiilon jogosult ellatni.
A képviseleti jog gyakorlasanak terjedelme: altalanos.
A képviseleti jog gyakorlasanak modja: 6nallo.

Az elndkség hataskorébe tartozik:

a) a szOvetség napi iigyeinek vitele, a hataskorébe tartozo ligyekben a dontések meghozatala;
b) a beszamoldk elokészitése és azoknak a kdzgytilés elé terjesztése;

c) az éves koltségvetés elkészitése és annak a kozgyiilés elé terjesztése;
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d) a szovetségi vagyon kezelése, a vagyon felhasznalasara és befektetésére vonatkozd, a kozgytlés
hataskorébe nem tartozo dontések meghozatala és végrehajtasa;

e) a kozgyllés dsszehivasa, a tagsag €s a szovetség szerveinek értesitése;

f) az elndkség altal 6sszehivott kdzgylilés napirendi pontjainak meghatarozasa;

g) részvétel a kdzgyiilésen €s valaszadas a szovetséggel kapcsolatos kérdésekre;

h) a tagsag nyilvantartasa;

1) a szOvetség hatarozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb konyveinek vezetése;

j) a szovetség miitkodésével kapcsolatos iratok megdrzése;

k) a szovetséget érintd megsziinési ok fennallasanak mindenkori vizsgalata és annak bekovetkezte
esetén az e torvényben eldirt intézkedések megtétele; €s

1) a tag felvételérdl vald dontés.

m) dontés mindazon kérdésben, amelyet jogszabaly vagy alapszabaly a hataskorébe utal.

Az elndkség iiléseit sziikség szerint, de évente legalabb egy alkalommal tarja. Az elnokségi iilést az
elndk legalabb 15 nappal az iilés idOpontja el6tt kikiildott meghivéoval, elsédlegesen a szovetség
székhelyére hivja Gssze irdsban, igazolhaté modon. Irasbeli igazolhaté modon térténd kézbesitésnek
mindsiil: pl. ajanlott vagy tértivevényes kiildeményként, tovabba a tagnak az elektronikus levelezési
cimére torténd kézbesités azzal, hogy a kézbesités visszaigazolasra keriiljon (elektronikus tértivevény).

Az elndkségi lilésre sz016 meghivo tartalmazza a szovetség nevét, székhelyét, az elndkségi tilés helyét,
idejét és a javasolt napirendi pontokat. A napirendi pontokat a meghivoban legalabb olyan
részletezettséggel kell rogziteni, hogy az elnokségi tagok allaspontjukat kialakithassak.

Az elndkseégi iilésre sz616 meghivot a szovetség honlapjan nyilvanossagra kell hozni.

Az elnokség hatarozatat egyszerii szotobbséggel, nyilt szavazassal hozza. Az elnokség hatarozatképes,
ha iilésén a szavazati jogaban nem korlatozott elndkségi tagok tobb mint a fele jelen van. Két elndkségi
tag jelenléte esetén kizardlag egyhangulag hozhat6 hatarozat.

A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,
a) akit a hatarozat kotelezettség vagy felelosség alol mentesit vagy a jogi személy terhére masfajta
elényben részesit;
b) akivel a hatarozat szerint szerzédést kell kotni;
c) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;
d) akinek olyan hozzatartozoja érdekelt a dontésben, aki a szovetségnek nem tagja;
e) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolydson alapul6d kapcsolatban all; vagy
f) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

Az elndkségi iilésrdl jegyzokonyvet kell felvenni, amelyet a jelenlévd elndkségi tagok irnak ala. A
jegyzOkonyv tartalmazza a hatdrozatok sorszamat, a dontésének tartalmat, idopontjat és hatalyat,
illetve a dontést tamogatdk és ellenzok szamaranyat (ha lehetséges, személyét).

Az elndkség hatarozatait az elndkségi iilésen szoban kihirdeti és az érintett tag(okk)al a hatarozat
meghozatalat koveté 8 napon beliil irasban, igazolhaté mddon is kozli a hatarozatoknak a szovetség
honlapjan torténd kozzétételével egyidejiileg.

Feliigyel6bizottsag
A feliigyelObizottsag a szovetség 3 feliigyelobizottsagi tagbol allo feliigyeld szerve. A

feliigyelobizottsag harom, kozgytilés altal valasztott tagbol all (elndk és két tag). Dont a hataskorébe
utalt kérdésekben.
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A feliigyelObizottsag tagjait a kozgyiilés valasztja meg 3 évre. A felligyelObizottsagi tagsagi
jogviszony az elfogadasaval jon 1étre.

Megszlnik a feliigyeldbizottsagi megbizatas:

a visszahivassal;

b lemondassal;

c a felligyeldbizottsagi tag halalaval vagy jogutod nélkiili megsziinésével;

d a felligyelObizottsagi tag cselekvOoképességének a tevékenysége ellatasahoz

sziikséges korben torténd korlatozasaval;
e a felligyeldbizottsagi taggal szembeni kizard vagy dsszeférhetetlenségi ok bekovetkeztével.

A kozgyllés a megvalasztassal azonos eljarassal barmikor — indokolas nélkiill — donthet a
feliigyel6bizottsagi tag visszahivasarol. A visszahivasrdl a kozgytilés az altalanos szabalyok szerint
dont.

A felligyel6bizottsagi tag megbizatasarol a szovetséghez cimzett, a szOvetség vezetd
tisztségviseldjéhez intézett nyilatkozattal barmikor lemondhat. Ha a jogi személy miikodoképessége
ezt megkivanja, a lemondas az 1j feliigyelObizottsagi tag kijelolésével vagy megvalasztasaval, ennek
hianyaban legkésobb a bejelentéstd] szamitott hatvanadik napon valik hatalyossa.

A feliigyelObizottsdg tagja az a nagykoru személy lehet, akinek cselekvOképességét a tevékenysége
ellatasahoz sziikséges korben nem korlatoztak. Nem lehet a feliigyel6bizottsag tagja, akivel szemben a
vezetd tisztségviselokre vonatkozo kizard ok all fenn, tovabba aki vagy akinek a hozzatartozdja a jogi
személy vezetd tisztségviseldje.[Ptk. 3:26. § (2)]

A feliigyel6 szerv tagja a szovetség vezetd szervének iilésén tanacskozasi joggal részt vehet. A
feliigyel6 szerv tagja kotelez6en vesz részt a vezetd szerv iilésén, ha jogszabaly igy rendelkezik.

A feliigyeld szerv koteles az intézkedésre vald jogosultsaganak megfelelden a dontéshozo szervet vagy
az ligyvezetd szervet tajékoztatni és annak Osszehivasat kezdeményezni, ha arrdl szerez tudomast,
hogy

a) a szervezet mikddése soran olyan jogszabdlysértés vagy a szervezet érdekeit egyébként sulyosan
sérté esemény (mulasztas) tortént, amelynek megsziintetése vagy kovetkezményeinek elharitasa,
illetve enyhitése az intézkedésre jogosult vezetd szerv dontését teszi sziikségesse;

b) a vezeto tisztségviselok felelosségét megalapozo tény mertilt fel.

A dontéshozo szervet vagy az ligyvezetd szervet a feliigyeld szerv inditvanyéra - annak megtételétol
szamitott harminc napon beliil - intézkedés céljabol 6ssze kell hivni. E hataridé eredménytelen eltelte
esetén a dontéshozo szerv ¢és az ligyvezetd szerv dsszehivasara a feliigyeld szerv is jogosult.

Ha az arra jogosult szerv a torvényes miikodés helyreallitasa érdekében sziikséges intézkedéseket nem
teszi meg, a feliigyel szerv koteles haladéktalanul értesiteni a torvényességi ellendrzést ellato szervet.

A feliigyel6bizottsag tagjai:
A feliigyelObizottsag elnoke:

Roézséné dr. Lupkovics Marianna Terézia, anyja neve: Lenkei Katalin, lakcim: 1073 Budapest,
Erzsébet krt. 32. II. em. 5.

A feliigyeldbizottsag tovabbi tagjai:
Betlen Anna, anyja neve: Balog Eva, sziiletési helye, ideje: Budapest, 1953. 09. 15., lakcim:
1074 Budapest, Barat u. 3.

Csordas Agnes Katalin, anyja neve: Cinkotai Agnes, sziiletési hely és id: Budapest, 1955. 11.25.,
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lakcim: 2013 Pomaz, Harsfa utca 12.

A feliigyeldbizottsag tagjai a feliigyelobizottsag munkajaban személyesen kotelesek részt venni. A
feliigyel6bizottsag tagjai a szovetség ligyvezetésétdl (elnokség) fliggetlenek, tevékenységiik sordn nem
utasithatoak.

A feliigyel6bizottsag hataskorébe tartozik:
- az iigyvezetés ellendrzése a szovetség érdekeinek megdvasa céljabol;
- a szovetség mikodésének, gazdalkodasanak ellendrzése.

A feliigyelobizottsag a hataskorébe tartozo feladatok gyakorlasa sordn — annak érdekében — a vezetd
tisztségviselOktol jelentést, a szervezet munkavallaloitol pedig tajékoztatast vagy felvilagositast kérhet,
tovabba a szovetség konyveibe €s irataiba betekinthet, azokat megvizsgalhatja.

A felligyelobizottsag koteles a tagok dontéshozo szerve elé keriil6 eldterjesztéseket megvizsgalni, és
ezekkel kapcsolatos allaspontjat a dontéshozd szerv iilésén ismertetni. A feliigyeldbizottsag a
szOvetség irataiba, szamviteli nyilvantartasaiba, konyveibe betekinthet, a vezeto tisztségviseloktol és a
jogi személy munkavallal6itdl felvilagositast kérhet, a jogi személy fizetési szamlajat, pénztarat,
értékpapir- és aruallomanyat, valamint szerzédéseit megvizsgalhatja és szakértével megvizsgaltathatja.

A feliigyelobizottsag {iléseit sziikség szerint, de évente legalabb egy alkalommal tarja. A
feliigyelObizottsagi {ilést a feliigyelobizottsag elndke legalabb 15 nappal az iilés idGpontja elbtt
kikiildott meghivoval, elsddlegesen a szovetség székhelyére hivja Ossze irasban, igazolhatdé modon.
frasbeli igazolhato modon torténd kézbesitésnek mindsiil: pl. ajanlott vagy tértivevényes
kiildeményként, tovabba a tagnak az elektronikus levelezési cimére torténd kézbesités azzal, hogy a
kézbesités visszaigazolasra keriiljon (elektronikus tértivevény).

A feliigyelobizottsagi iilésre sz6ld6 meghivo tartalmazza a szdvetség nevét, székhelyét, a
feliigyelObizottsagi {ilés helyét, idejét és a javasolt napirendi pontokat. A napirendi pontokat a
meghivoban legalabb olyan részletezettséggel kell rdgziteni, hogy a felliigyeldbizottsagi tagok
allaspontjukat kialakithassak.

A feliigyel6bizottsag hatarozatat — az alapszabaly vagy torvény eltéré rendelkezése hianyaban —
egyszerli szotobbséggel, nyilt szavazassal hozza. A feliigyelObizottsag hatarozatképes, ha {ilésén a
szavazati jogaban nem korlatozott feliigyeldbizottsdgi tagok tobb mint a fele jelen van. Két
feliigyeldbizottsagi tag jelenléte esetén kizarolag egyhangulag hozhato hatarozat.

A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,

a) akit a hatarozat kotelezettség vagy felel6sség aldol mentesit vagy a jogi személy terhére masfajta
elényben részesit;

b) akivel a hatarozat szerint szerzodést kell kotni;

¢) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

d) akinek olyan hozzatartozdja érdekelt a dontésben, aki a szovetségnek nem tagja;

e) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapuld kapcsolatban all; vagy

f) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

A feliigyel6bizottsag hatarozatait a feliigyel6bizottsagi {ilésen szoban kihirdeti €s az érintett tag(okk)al
a hatarozat meghozatalat kdvetd 8 napon beliil irdsban, igazolhaté moddon is kozli a hatarozatoknak a
szovetség honlapjan torténd kozzétételével egyidejiileg.

X.
Zaro rendelkezések
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Az alapszabalyban nem szabélyozott kérdésekre a Polgari Térvénykényvrél szol6 2013. évi V. tdrvény
(Ptk.) és az egyesiilési jogrol, a kozhaszni jogallasrél, valamint a civil szervezetek miikddésérdl és
tamogatasarol szo16 2011. évi CLXXV. térvény (Ectv.) rendelkezései az irdnyadoak.

Az egységes szerkezetii okirat elkészitésére a létesité okirat X.17. pontjdban toértént valtozasok adtak
okot, mely valtozasokat a vastag betiis rész tartalmazza.

Zaradék:
Safrany Réka elndk, a jelen egységes szerkezetbe foglalt alapszabélyon tett aldirdssommal igazolom, hogy a

1étesitd okirat egységes szerkezetbe foglalt szovege megfelel a 1étesitéokirat-moddositasok alapjan hatalyos
tartalmanak.

Kelt: Budapest, 2025. év mércius 17. napjan
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