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KOSZONTO

2015 igen izgalmas év lesz a nemek egyenlésége és a néi
jogok szempontjabol, valamint a né6mozgalom szamara is
- europai és vilagviszonylatban egyarant.

A nemzetkozi kozosség idén Unnepli a Pekingi Cselekvési Prog-
ram, a nék és a lanyok jogai szempontjabdl alapveté fontos-
sagl emberi jogi dokumentum elfogadasanak 20. évforduld-
jat. Ezzel egy idében az Eurdpai Unid a ndk és férfiak kozotti
egyenléségre vonatkozoé Uj stratégiat készil elfogadni, amely
keretként szolgal az EU nemek kdzotti egyenléséggel és a nék
szerepvallalasanak erésitésével kapcsolatos tevékenységeihez
az elkovetkezd 5 évre. Nemzetkdzi szinten egy Uj globaélis fej-
lesztési keretdokumentum, ennek részeként pedig Uj Fenntart-
hato Fejlesztési Célok elfogadasara keril sor, melyben a nék jo-
gai és a nemek kozotti egyenldség onalld célként jelennek majd
meg. Az Eurépai N&i Lobbi (European Women's Lobby, EWL) is
2015-ben tnnepel egy jelentés mérfoldkovet, Eurdpa-szerte ki-
fejtett feminista és mozgalmi tevékenységének 25. évforduld-
jat! Ezenkivil tanui lehetiink annak, hogy a feminista aktivizmus
egy Uj, izgalmas és sokszinl hullama sopor végig a vilagon és
Eurdpan, amelyben nék és férfiak kozdsen valdsitanak meg a
diszkriminacié és a nogyuldlet leklizdésére iranyuld Uj kampa-
nyokat és akciokat.

.Peking” 20. évforduléjanak iinneplésére tehat a némozga-
lom és a nemek egyenléségével kapcsolatos EU-s kozpoli-
tikdk szempontjabol is stratégiailag fontos id6szakban ke-
riil sor.

A Pekingi Cselekvési Program eurdpai végrehajtasanak érté-
kelése jo alkalmat nyujt ahhoz, hogy szdmba vegyik, mely
témakban kovetkezett be eldrelépés, attekintsiik a tovabbra is
kihivast jelentd terlleteket, és felmutassuk, hogy milyen lehet6-
ségek allnak nyitva az Eurépai Unié szdmara ahhoz, hogy veze-
té szerepet toltson be a nék szerepvallaldsdnak erdsitése és az
egyenléség megvaldsitasdban. Az Eurdpai N6i Lobbi jelentése
2000 tagszervezetének egylttes értékelése alapjan nyujt atte-
kintést az eurdpai nék és lanyok helyzetérdl.

Ezen tilmenden a kiadvany Utmutatoként kivan szolgalni a ko-
vetkez6 5 évre nézve az eurdpai intézmények Uj vezetése sza-
mara. Annak ellenére, hogy a ndk és férfiak kozotti egyenldség
az EU egyik alapértéke, Eurépaban még mindig nem valt valé-
sagga. Peking+20 jelentéslink célja az, hogy kulcsfontossagu
dokumentumma valjon az Uj eurdpai dontéshozdk kezében,
melynek segitségével attérést hozd szakpolitikakat és akcidkat
dolgozhatnak ki a tarsadalom és az élet minden szintjére és te-
riletére vonatkozoan.

Ez a Peking+20 beszamold lehetéséget ad arra, hogy tanulsa-
gokat vonjunk le 20 év mozgalmi és kozpolitikakkal kapcsolatos
tevékenységlinkbdl, de emellett és legféképpen arra is, hogy
tudatosuljon benniink, hogy a nék jogaiba és szerepvallalasuk
erdsitésébe vald befektetés kulcsfontossagu feltétele egy fenn-
tarthato, demokratikus és befogadd vilag kibontakozasanak.
A jelentésiinkben kozo6lt elemzés és kovetelések egy femi-
nista Eurdpa alapjait fektetik le.

Legyen On akér déntéshozo, aktivista, kutato, egy civil szerve-
zet munkatarsa, feminista vagy humanista, reméljik, hogy az
EWL Peking+20 jelentése arra sarkallja majd, hogy cselekedjen,
csatlakozzon a mozgalmunkhoz, és a szavakbdl valdésagot te-
remtsen minden eurdpai né és lany szamara.

Udvézlettel,

Viviane Teitelbaum Joanna Maycock
az EWL elnoke az EWL fétitkara
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VEZETOL OSSZEFOGLALD

Az emberi jogok — a polgdri, kulturdlis, gazdasdgi, politikai és
szocidlis jogok, beleértve a fejlesztéshez fliz6dé6 jogot — egye-
temesek, oszthatatlanok, egymdstdl kblcsénésen fiiggnek, és
egymdsra épllnek” A Pekingi Cselekvési Program a Bécsi
Nyilatkozat és Cselekvési Programrol, amelyet az Emberi Jo-
gok Vilagkonferenciajan fogadtak el 1993-ban.

A bécsi Emberi Jogi Vilagkonferencia utan két évvel el-
fogadott Pekingi Cselekvési Program célja az volt, hogy
felfedje azokat a strukturalis egyenlétlenségeket és em-
beri jogi jogsértéseket, amelyekkel a viligon minden né
és lany szembesiil, valamint hogy megvesse az alapo-
kat konkrét, a nék és férfiak kozotti de jure és de facto
egyenloség megvalodsitasat célzé tevékenységekhez. 20
évvel késébb a megfogalmazott célokbdl ugyan mar sok
minden teljesiilt, de szamos még megvalésitasra var.

A noék és a lanyok Eurépaban mara az oktatastdl a mun-
kaerépiacig a tarsadalom minden terlletén jelen vannak,
részt vesznek a politikai és a gazdasagi dontéshozatali fo-
lyamatokban, és mivészként, Ujsagiroként, kutatéként vagy
kozosségi vezetoként is kifejezhetik véleményiket. Minden
koradbbinal jobbak a lehetdségeik arra, hogy politikai vitak-
ban vegyenek részt, és hangot adjanak az éket foglalkoztatd
problémaknak. Szamos olyan eseményt, kampanyt és kon-
ferenciat szerveznek kilénb6zé orszagokban, melyek egy
megujult ndi tarsadalmi mozgalom éledését jelzik. Az északi
nészervezetek 2014 juniusaban gyultek ossze egy ,Nordiskt
Forum” elnevezés(i négynapos, az aktivizmust, a mlvészete-
ket és a jelen kihivasainak megvitatasat feldlelé eseményre.
A magyar nék pedig 2013-ban megrendezték az 1989 6ta
eltelt idészak elsé Nékongresszusat!

Fiatal feministak Uj generaciéjanak széles kérld mobilizacioja
figyelheté meg, melynek keretében messzemendkig kihasz-
naljak az Uj kommunikéacios technologiak nyujtotta lehetd-
ségeket, és nagy lendllettel Iépnek fel a jogaik megsérté-
sének Uj és régi forméival szemben. A nék jogainak ldbbal
tiprasara nemzetkozi szintG felhaborodas és szolidaritasi
hulldm a valasz, mint ahogyan azt az Indidban elkovetett
megdobbentd szexudlis erdszak esetekre adott reakciok is
tanusitottak. Néhany férfi nyilvanosan felvallalja az Ggyet,
vagy részt vesz a feminista mozgalmakban, igy tdmogatva a
nészervezetek koveteléseit. Feminista kozgazdaszok kérdé-
jelezik meg azt a rendszert, amelyben éliink, Uj médszereket
javasolva a jollét mérésére és bolygodnk, illetve a jové gene-
raciodinak védelmére.

Annak ellenére azonban, hogy egy megujult feminizmus
optimista képe bontakozik ki Eurépaban, a néi jogokat min-
den korabbinél erésebb ellentdmadas (,backlash”) fenyege-
ti. Egyrészrél ultrakonzervativ és valladsos csoportosulasok
szisztematikusan megkérddjelezik a nemek kozotti egyenlo-
séget azaltal, hogy tdmadjak a nék szexualis és reprodukcios
jogait, a szexudlis nevelést, valamint a néknek a foglalkoz-
tatdshoz és a dontéshozatalhoz valé hozzéaféréshez f(iz6-
do jogat. Néhany olyan férficsoport is médiafigyelmet kap,
amelyek elavult patriarchalis struktdrak visszaallitasat ko-
vetelik. A pénzligyi megszoritasok a ndszervezetek puszta

fennmaradasat is veszélyeztetik. A 2014-es valasztasok nyo-
man tébb populista és négylolé parlamenti képviseld Ul az
Eurdépai Parlamentben, ami kozvetlen veszélyt jelent a ne-
mek kozotti egyenldséget és a ndi jogokat elésegité EU-s
kozpolitikakra nézve.

Masrészrél a neoliberdlis rendszer és a fogyasztoi tarsada-
lom is visszavetik a nék és a lanyok jogainak er6sodését, mi-
vel minden eddiginél jellemzébb, hogy a ndk testét és sze-
xualitésat arucikként jelenitik meg, és hozzajarulnak a nemi
sztereotipiak fenntartasahoz a tarsadalom minden teriletén.
Aggasztd azt megfigyelniink, hogy az individualizmus kul-
tusza olyannyira elterjedt, hogy a nék jogainak strukturalis
szint megsértését nem veszik komolyan.

A Pekingi Cselekvési Program 12 kritikus teriiletet azo-
nosit be, melyeket megvizsgalva egyértelmii, hogy min-
degyikiik szorosan 6sszefiigg egymassal, és hogy az EU-s
tevékenységek attekintése nyoman kozos kovetkezteté-
seket vonhatunk le e teriiletekre vonatkozéan.

Az Eurdpai Unié hajtéeréként szolgalhat a nemek kozotti
egyenléséget célzo jogalkotas terén, és inspiraciot jelent-
het a tagallamok szamara.

A nok és férfiak kozotti egyenléség az EU és tagallamai-
nak egyik alapveté értéke. Ugyanakkor ez az elkotelezédés
mégsem valdsul meg a gyakorlatban a tarsadalom és az élet
legtobb teriletén. Mikozben az Eurdpai Parlament az évek
soran egyre tobbszér megkongatta a vészharangot emberi
jogi jogsértésekkel kapcsolatban, és egyre inkabb strgette a
nemek kozotti egyenléség megvalodsitasat és a nék szerep-
vallalasanak erdsitését, a tagallamok akadélyokat gorditet-
tek a nék emberi jogaival kapcsolatos nagyra toré célok és
jogszabalyok elfogadasa elé. Az ilyen folyamatoknak tudha-
t6 be, hogy példaul a mai napig nem fogadtak el egy kdzos
stratégiat a ndk elleni erészak felszamolasara.

A gender mainstreaming elve (a nék és férfiak tarsadalmi
egyenlésége szempontjanak érvényesitése a jogszabalyok,
kozpolitikak és intézkedések tervezése, végrehajtasa és ér-
tékelése soran) az EU-s kozpolitikakra vonatkoz6 kdzponti
stratégiaként elfogadottd valt, de a valdsdg azt mutatja,
hogy sok teriileten nem alkalmazzak, és hogy nem tekinte-
nek ra prioritasként. A hiedelem, hogy ,az egyenléség mar
megvalosult” Eurédpaban, még mindig erdteljes, és akadalyt
allit az elé, hogy a nemek kozotti egyenléség onallo célla
valjon az EU szdmara. A kdzelmult megszoritasokkal teli
id6szaka sok dontéshozd és egyén szamara erdsitette meg
annak a gondolatat, hogy a nék jogai csak ,hab a tortan”.
Jelentésiink olvasasa segit atlatni azt, hogy egyik vagy ma-
sik tertileten megvaldsult néhany tevékenység, de az atfogo
stratégia hidnya azt mutatja, hogy a nemek kozotti egyen-
|6séget nem veszik kelléképpen komolyan. Ebben az dssze-
fliggésben az EU-s kdzpolitikdkba (beleértve néhany olyan
terlletet is, mint a sport vagy a kultdra, amelyeket nem fed
le a Pekingi Cselekvési Program), a nék és a lanyok sziikség-
leteit egyaltalan nem integréljak.



Tovabbi egyértelmii tanulsiga az értékelésiinknek az,
hogy a nemekkel kapcsolatos sztereotipiak a tarsadalom
minden szférajaban tovabbra is fennallnak. Ezek megha-
tarozzak, hogy milyen jatékokat készitenek a fidk és a lanyok
szamara (emiatt lesznek kékek és rdézsaszinek...), befolya-
soljak a lanyok oktatassal kapcsolatos dontéseit, megaka-
dalyozzak, hogy a ndk bizonyos munkakhoz hozzaférjenek,
hatassal vannak a nék és a lanyok egészségére, jogosként
tintetik fel az er6szakot és a mindennapi szexizmust, és
Uzeneteket fogalmaznak meg a ndék tarsadalmi szerepére
vonatkozoéan... A Pekingi Cselekvési Program nem csak azt
tlzte ki célul, hogy jojjenek létre a nék jogait garantalo jogi
keretek, hanem hogy ndvelje a tarsadalmi tudatossagot az-
zal kapcsolatban, hogy radikalis szemléletvaltas sziikséges a
nék és a férfiak kozotti egyenléség megvaldsulasahoz. Ez a
szemléletbeli valtozas maradt mindmaig a legnagyobb kihi-
vast jelento feladat a ndmozgalom szamara. Bar a jogalkotas
kulcsfontossagu, 6nmagaban nem elég: erés politikai aka-
ratnak és helyi kdzdsségi akcidknak kell kisérnie ahhoz, hogy
valddi valtozast érhesslink el a maganélet, a tdgabb kozos-
ség és a tarsadalom minden szintjén.

Ezzel parhuzamosan uj kihivasok jelennek meg, melyek
fokozott odafigyelést igényelnek.

A nék nem alkotnak homogén csoportot, és tobbsz6ros
identitassal rendelkeznek. Ez az a sokféleség, amely oly ér-
dekessé és kreativva teszi tarsadalmainkat. Am olyan rend-
szerek keretei kozott, amelyekben tovabb él a rasszizmus,
a szexizmus és a tarsadalmi osztalyok megkilénboztetése,
a tobbszords identitassal rendelkezé ndk jobban ki vannak
szolgaltatva a hatranyos megkilonboztetésnek, az erészak-
nak és a jogsértéseknek. A migrans vagy okméanyokkal nem
rendelkezd ndk, az etnikai kisebbséghez tartozé ndk, az és-
lakos ndék, a roma ndk, a fogyatékossaggal él6 nék, a vidéki
noék, a lanyok, az idésebb ndk, a leszbikus és biszexualis nok,
a transznem( ndk sokaig lathatatlanok maradtak. Sirgetd
feladat biztositani azt, hogy semmilyen kozpolitikai terve-
zés soran ne hagyjak figyelmen kivil egyetlen lany vagy né
szempontjait se.

Itt az id6 megérteni, hogy a béke, az igazsagossag és a
fenntarthato6 fejlédés nem valésithaté meg ugy, ha a Féld
lakossaganak fele nem élhet teljes mértékben emberi jo-
gaival. Egy Uj emberi jogi paradigmara van szlkségiink: az
emberi jogok egy kdzds vizidrédl és szolidaritasrdl szélnak,
nem pedig az individualizmus el6segitése a céljuk. A jelen-
legi gazdasagi, politikai és tarsadalmi rendszer fenntartha-
tatlannak, a Féld szamara veszélyesnek bizonyult, valamint
képtelennek arra, hogy magaba foglalja és védje a legséru-
Iékenyebbeket, elsésorban a néket és a lanyokat. Feminista
kozgazdaszok inspiracidval szolgalnak arra, milyen radikali-
san Uj latasmadd jegyében gondolkodhatunk az emberekrél
és a bolygorol, beleértve a gondoskodas gazdasagarol valo
gondolkodast is. A ndbmozgalom pedig szdvetségeket hoz
létre mas tarsadalmi mozgalmakkal azért, hogy kozosen fo-
galmazzanak meg a jogokon, szolidaritason és egyenlésé-
gen alapuld alternativakra vonatkozé javaslatokat.

Az EWL egy békés, szocialis és demokratikus Europai Unid
jovoképétdl vezérelve tevékenykedik, amely az emberi jo-
gok, az egyenldéség, a béke és a szolidaritas tiszteletének
kultdrajan alapszik, Eurdpaban és vildgszerte egyarant. Ahol
a néknek és a férfiaknak egyenlé jogaik vannak, ahol ndk
és férfiak egyarant teljes mértékben birtokdban vannak a
személyes integritasnak és dontéshozatalhoz valé joguknak,
egyenlé mértékben rendelkeznek a tarsadalmi, kulturdlis és
gazdasagi javak felett, osztoznak a gondozéi és csaladi sze-
repeken, és ahol a nék és férfiak képviselete egyenlé mérté-
kd a dontéshozatalban.

Erésen hisziink abban, hogy az altalunk hirdetett értékek
egy uj modell alapjaul szolgalhatnak: egyenléség; szolida-
ritds; tisztelet; paritas; szabadsag; béke; igazsdgossag; meg-
erbsités; egylttmuikodés és konszenzusteremtés; elszamol-
tathatdsag; nyitottsag és atlathatosag; fliggetlenség.

A Pekingi Cselekvési Program 20. évforduléjanak Gnneplé-
se kdzben, 2015-ben a nemzetkozi kozosség egy Uj globalis
fejlesztési keretrendszert fog elfogadni, Uj Fenntarthat6 Fej-
lesztési Célokkal. A 17 javasolt cél kdzétt a nék jogai kulon-
allo célkitlzésként szerepelnek: ,Nemek kozotti egyenldség
elérése és a nék és lanyok szerepvallalasanak erésitése min-
denttt”. Az Eurépai Unié a nemzetkozi k6zosség részeként
a kozpolitikak tekintetében forduléponton all: valaszt-
hat, hogy vezeté szerepet tolt be egy nemi szempontbol
egyenld, fenntarthaté jové kivivasaban, vagy figyelmen
kiviil hagyja a Pekingi Cselekvési Programot tovabbi 20
évig. Egy a nemek kozotti egyenléség ligyéért felelés EU
biztos kinevezése mérfoldké lehet az ambiciézusabb EU-s
kezdeményezések megvaldsitadsanak dtjan. Az Uj paradig-
mat kovetelé globélis dllampolgéri mozgalmak eléretorése a
némozgalom szdmara lehetdséget nyujthat arra, hogy meg-
mutassa, a noOk jogaiba vald befektetés a legsiirgetébb és
legokosabb |épés a bolygd megodvasa érdekében, és azért
is, hogy a jové generaciok egyenléségét, megerdsddését, és
békés, méltosagteljes életét garantalni lehessen.

Az Eurdpai Néi Lobbi és minden tagja tovabbra is aktivan fel
fog lépni egy minden né és lany szamara jobb életért Eurd-
paban és azon tul.

,Egy masik vildg nem csak hogy lehetséges, hanem mdr épp
kozelit felénk. Csendesebb napokon hallom a lélegzését”
Arundhati Roy
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ﬁﬂ voltam Pekingben 1995-ben, és ez nagyon fonto}
volt szamomra. Az az erd, amit a vildg minden tajardl

érkezett nékben lattam, megvaltoztatta az életemet.
Utana sokkal aktivabban tevékenykedtem a nemek
egyenléségéért és a nék jogaiért. Akkortdl kezdtek el
érdekelni olyan témak, mint a nék elleni erészak, a nék
megcsonkitasa, vagy a lanymagzatok elvetetése India-

ban.”
konny Filedt Kok, az EWL lgyvivdje, Hollandia /
ﬁni megmaradt az emlékeimben és a szivemben, ma

husz évvel késébb is, az az izgalom, hogy 35 ezer nd
jott Ossze a vilag minden tajarol, kormanyok és civil
szervezetek képviseldi. Pekingben értettiik meg, hogy a
noék elé tornyosul6 problémak és akadalyok mindenhol
ugyanazok. Es hogy erds egyiittm(kodésre van sziikség
— Eszak és Dél kozott —, hogy legydzzik azokat a kultu-

ralis, gazdasagi és vallasi érveket, amelyek korlatozzak a
nék dnmegvalodsitasat és megerdsddését.

Az 1995-6s pekingi konferencia 6ta megvaltozott a vi-
ldg. Azonban még mindig sok a tennivalonk. Az egyik
tertlet, ahol szerintem sajnos kevés haladas tortént, az
a nék — csecsemok, tinédzserek, felndttek és idések —
elleni erészak minden formaja. Ugy latom, hogy egyre
elterjedtebben hasznaljak a nék megerdszakolasat mint
haborus fegyvert (Ruandaban, a délszlav haboruban,
kulonbozé iszlamista felkelésekben). Vajon a fiatal 1a-

ﬁ:tem végéig biiszke leszek arra, hogy a pekingi CA
kumentumokban megériztik a kairdi konferencia ha-

ladé megfogalmazasait. Orémmel emlékszem ra, hogy
a szexualis orientacié alapu diszkriminacié tilalma
mindaddig benne maradt a dokumentumokban, mig
a ,gazdag, régi demokracidk” a targyalasok utolsé es-
téjén fel nem adtak az LMBT emberek jogait, cserébe
a ,szegény, fejlédé orszagok” koveteléséért, amelyben
tébb anyagi tdmogatast kértek a fenntarthato fejlédés
biztositasara.

Az elmult husz évben az emberiség kétségtelenil oriasi
|épéseket tett a nemek egyenlésége felé — gondoljunk
csak példaul a néi analfabétizmus csokkenésére. Ami-
kor minden n6 tud majd irni-olvasni és 6nmaga dont a
sajat reprodukcios jogait illetéen, emberi jogaikért is ki
tudnak majd allni. De husz év tavlatabol visszanézve az
is eszembe jut, milyen rettenetes arat fizettek az ENSZ
minden régidjanak hétkdznapi polgarai, szegények és
gazdagok, a szégyenletes pekingi kompromisszumért.
Szerte a vildagon a vallasi fundamentalistdk nemcsak
a szexualis kisebbségek jogait, hanem minden né
szexualis és reprodukcids jogait fenyegetik. Az pedig,
hogy a globalis, illetve nemzeti elitek kezében sosem
vart mérték( vagyon halmozddott fel, megneheziti a
nék és mindenki mas szdmara az egyenldség, a fejlé-

nyok ma veszélyeztetettebbek, mint régen, vagy csak az
okostelefonok kora elétt nem tudtunk annyira ezekrol
a dolgokroél? Mindenesetre az a tudat, hogy a Peking-
ben 6sszegyllt ndk egyiitt, ugyanabban a pillanatban
ugyanazokat a célokat akartak elérni, er6t ad ahhoz,
hogy tovabbra is kiizdjek a ndk életének jobbitasaért a
vildg minden részén.”

Chris Verhaegen, a belgiumi N6k és Férfiak Esély-
denlésége Intézet elndke /
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mmkor Pekingben 0sszegydltiink, a levegdében vibr&

a lelkesedés, a jovébe vetett remény és a konstruktiv
vitakedv. A Pekingi Cselekvési Program nagyhatésu
dontései tukrozik ezt. Ahogy kozeledett a dontésho-
zatal ideje, novekedett a fesziiltség a teremben. Azt
mondanam, a fé kilénbség nem a déli és északi or-
szagok kozott volt, hanem a vilagi és a vallasi vezeté-
s orszagok kozt. Korilbelll harminc delegéacid teljes
mértékben tdmogatta a megfogalmazott kovetelése-
ket. Ezt lelkes taps és kiabalas fogadta, kiilénosen a ci-
vil szervezetek részérdl. Elég kdnnyd volt megallapitani,
kik nem értenek egyet a dontéssel, mind szavaik, mind

.Nagyon megragadott Hillary Rodham Clinton beszéﬁ
aki a vilag akkori legnagyobb hatalommal biré férfijanak,

Bill Clintonnak a felesége volt. Els6 szavai ezek voltak:
,Osszejéviink a féldeken és a gyarakban. A falusi piacon
és a kozértben. A nappaliban és a tanacstermekben [...].
A beszélgetés Ujra és Ujra a gyerekeinkre és a csaladunk-
ra terelédik. [...] Most, amikor 6sszegydltink itt Peking-
ben, a vilag figyelmét is azokra a témakra iranyitjuk,
amelyek a legfontosabbak a nék szamara: hozzaférés
az oktatashoz, egészségligyhdz, munkahoz és hitelhez;

testbeszédiik alapjan. Erdekes, hogy Egyiptom teljesen Eheto,seg arra, hct;gy. glveziuk az aI?pveto,, tc’)lr(\éeny a,ItaI -
elfogadta a nyilatkozatot, kiemelve, hogy a nék jogait iztositott es emberi jogokat €s teljes mertekben reszt
' ' tudjunk venni orszagunk politikai életében. [...] Vilag-

fenyegetik azok a konzervativ mozgalmak, amelyek visz-
sza akarjak forditani a fejlédést. Heves vita alakult ki a =
lanyokat és fiatal ndket érinté témak kordl, de végul
ezek is bekeriltek a hatdrozatba. A nyilatkozat olyan
erds kijelentéseket tesz az egyenld jogokkal és a nék
és lanyok elleni diszkriminacid tilalmaval kapcsolatban,
amit ma mar nehéz lenne elérni. Ezért védjik és hasznal-
juk a Pekingi Cselekvési Programot.”

szerte egyre inkabb tudatosul benniink, hogy ha a nék
egészségesek és képzettek, az a csaladjuknak is jo. Ha
a nék nem szenvednek el erészakot, az a csaladjuknak
is j6. Ha a n6k dolgozhatnak és egyenrangu partnernek
tekintik 6ket a tarsadalomban, az a csaladjuknak is jo. Es
ami a csalddoknak is jé, az teszi naggya a kdzdsségeket
és a nemzeteket.

Ez a beszéd azt az lizenetet hordozta, hogy a nék min-

Katarina Lindahl, az ENSZ N6k orszagos bizottsaganak den orszagban, legyen az szegény vagy gazdag, demok-
klnéke, Svedorszag J ratikus vagy autokrata vagy egyhézi iranyitasu, alapve-
téen ugyanazt szeretnék. Ezenkivill egyértelm(vé tette
a kapcsolatot a n6k jogai és igényei, valamint a csaladok
igényei kozott. Az elmdlt hisz évben ezek az igények
tovabbra is alapvetdek, és nem véltoztak.”

Mieke Van Haegendoren, a Vrouwenraad volt elndke,
%Igium /

A PEKINGI CSELEKVEST PROGRAM VEGREHATTASA AZ EUROPAL UNIOBAN
AZ EWL BESZAMOLOVANAK. STRUKTURAJA

Az EWL Peking+20 jelentése a kovetkez6 struktira szerint nyujt attekintést a Pekingi Cselekvési Program altal

kijelolt 12 kritikus teriiletrél:

. Egy rovid bevezetd szoveg konkrétumokra tdmaszkodva mutatja be, miért dontd fontossagu a nék és a férfiak
kozotti egyenléség megvaldsitasa a fejezet altal targyalt kritikus terdleten.

«  Tények és adatok mutatjak be az eurdpai helyzetet, hogy segitségiikkel az olvasdk pontosabb képet alkothassanak
a ndék és a lanyok val6sagarol.

. Egy révid kiemelt széveges rész segit attekintést nyujtani az Eurdpai N6i Lobbi elmult 5 évben kezdeményezett
akcioirdl az egyes témakkal kapcsolatos tudatossagnovelés és az EU-s szint( lobbimunka terén.

* Az EU-rél sz6l6 rész attekinti az eurdpai szinten elért fejlodést és a még elérendd célokat.

Az EWL tagszervezeteinek ajanlasai alapjan kiemelten szerepel néhany, a tobbi tagallam és az EU intézményeinek
figyelmébe ajanlott, megvalosult jé példa.

. Mindegyik teriileten néhany részterilet évek multan is megoldasra var, mikdzben Uj kihivasok jelennek meg,
melyek Uj valaszokat igényelnek.

«  Végul minden teriletre vonatkozéan bemutatjuk legfébb kéveteléseinket az EU-s (és néhany esetben nemzeti)
szinten megvaldsitandé tevékenységekkel kapcsolatban.

Az EWL beszamolodja a 12 kritikus terllet egyes témaira vonatkozé tajékoztatd anyagként is hasznalhato.
Qeméljuk, hogy beszamoldnkat informativnak, hasznosnak és inspiralonak talalja majd! /




@ A NOK ES A SZECENYSEG

A szegénység és a tarsadalmi kirekesztés Osszekapcsolo-
dik a nok gazdasagi fliggetlenségének kérdésével, amely
alapvetéen szilkséges ahhoz, hogy a ndk az élet minden
tertletén aktivan alakithassak sajat sorsukat. A nék nemcsak
hogy minden szegénység éaltal veszélyeztetett csoportban
megtalalhatéak, de kilondsen sérilékenyek a diszkrimina-
Cio egyéb formaival szemben (pl. migrans statuszuk, etnikai
szarmazasuk, fogyatékossaguk stb. alapjan). A szegénység
és a tarsadalmi kirekesztés, tarsulva a tovabbra is fennallo
patriarchélis mentalitassal, amely elfogadhaténak tartja a
néi test és szexualitas arucikknek tekintését, sodorja a néket
és lanyokat a prostitucidba és az emberkereskedelembe az
EU tagéllamaiban és nemzetkozi szinten is.

Az, hogy néhany orszagban megmaradt, sét noveke-
dett a szegénységben él6k magas aranya a nok korében,
azt mutatja, hogy az EU jelenlegi tarsadalom-, gazdasag- és
foglalkoztataspolitikdja képtelen megfelelni a nék igényei-
nek, és garantalni a nék és lanyok jogait. A megszoritasok,
amelyek eredetileg a gazdasagi és demokraciavalsagot vol-
tak hivatottak kezelni, tovabbra is stlyos hatassal vannak a
nékre, mind alkalmazottakként a kozszféraban (példaul az
oktatasban és az egészségligyben), mind pedig a tarsada-
lombiztositas és a kozszolgéltatasok kedvezményezettjei-

B TEWEK £5 ADATOK EUROPAROL

A 28 EU-tagallamban a ndk tébb mint egynegyede (26,9%)
szenved a szegénységtdl és a tarsadalmi kirekesztettségtél.
A munkaerdpiac és a szocialis védelem terlletén vizsgalt indi-
katorok azt jelzik, hogy a szegénység strukturalis okai arany-
talanul nagymértékben érintik a néket. A valsag sulyos hatas-
sal volt a nék életére. Novekszik a hajléktalan nék szama.
A felmérések becslései szerint Eurépaban az utcan él6 hajlék-
talanok 11-17%-a és az 6sszes hajléktalan 25-30%-a nd, ko-
z6ttlk gyermektelenek és gyermekesek is vannak. A hajlékta-
lansag leggyakoribb okai kozott van a csaladon belili és
szexudlis er6szak, ami azt mutatja, hogy az erészak aldozatai
szdmara nyujtott elhelyezés és informéacios halézatok egyre
kevésbé mikodnek és/vagy nem kapnak megfelelé anyagi ta-
mogatast.

"A nék és férfiak kozotti tdrsadalmi egyenlétlenség

a méltésdgban valé élés emberi jogdnak megsértését
jelenti. A szegénység az emberi méltésag megtagaddsa.”
Beruhdzds egy szocidlis Eurépdba, Jelentés, 2012

ként, beleértve a gyermek- és idésgondozast, amely szféra-
kat mind érintették az elvonasok.

Ha szeretnénk elérni a nemek valédi egyenléségét az
Eurdpai Unidban, alapvetd fontossagu a szegénység és a
tarsadalmi kirekesztés nemi dimenzidjaval foglalkozni az EU
politikai keretei és kilondsen makrogazdasagi szakpolitikai

szintjén.
o’

PEKING ‘9 STRATEGIAT CELIAL

Olyan makrogazdasagi szakpolitikak és fejlesz-
tési stratégiak felulvizsgélata, kialakitasa és fenntar-
tasa, amelyek a szegénységben él6 nék sziikségleteire
és eréfeszitéseire fokuszalnak.

+ Ajogszabalyok és adminisztrativ gyakorlat felllvizs-
galata annak érdekében, hogy azok biztositsak a nék
egyenlé jogait és hozzaférését a gazdasagi eréforra-
sokhoz. A piacokhoz és képzéshez valé hozzaférés
biztositasa.

« Nemi alapu kutatasi modszerek kidolgozasa és kuta-
tasok végrehajtasa a szegénység elndiesedésének
témajaban.

J

A foglalkoztatottak korllbelll 9%-a szintén szegénység-
ben él. Az OECD szerint nagyjabdl minden negyedik fogyaté-
kossaggal él6 személy szegény. A szegénységet az életciklus
szemszogébdl is meg kell vizsgalni: az EU-ban a nék nyugdija
atlagosan 39%-kal alacsonyabb a férfiakénal, és ez nagyban
hozzéjarul a szegénység elndiesedéséhez idds korban; az idés
nék 22%-a él szegénységben, szemben az idés férfiak 16%-
aval. A szegénység kildndsen veszélyezteti az egyeduilallo
sziiléket — akiknek 80-90%-a n6é -, a ndi migransokat, akik
gyakran a feketegazdasagban dolgoznak és a roma ndket,
akik kozil sokan igen rossz lakaskorilmények kézott élnek.

AZ EUROPAT NOT LOBRI KEZDEMENYEZESEL

« Az EWL videoklipje ,,A she-(re)cession. What does austerity mean for women?” (, A recesszié ndi arca. Mit jelentenek a
megszoritasok a nék szamara?”) (2013) kozvetiti azokat a fébb Gzeneteket, amelyek az EWL-nek a valsag ndkre gyakorolt
hatésait vizsgalo, alabbi jelentéseibdl leszlrhetéek: ,An invisible crisis?” (Lathatatlan valsag?, 2010) az Oxfam International-lel
egyuttmuikodésben, valamint ,The price of austerity” (A megszoritasok ara, 2013).

« Az Eurépai Szemeszter Civil Szévetség: 2010 6ta az EWL egylttmkodik egy szocidlis teriileten dolgozd civil szervezetekbdl,
szolgéaltatokbdl, szakszervezetekbdl és kdrnyezetvédo civil szervezetekbdl allé szévetséggel, hogy monitorozzak az EU szegény-
séggel kapcsolatos célkitlzéseit, és alternativ, orszagspecifikus ajanlasokat (CSR) tegyenek az Eurdpai Szemeszter (az EU 2020
stratégia iranyitasa) keretében. Az EWL tagjai révén alternativ orszagspecifikus ajanlasokat tesz a Ticking Clocks (Ketyeg6 6rak)
cima kiadvanyaban, amelyet az Eurépai Szemeszterért felel6s dontéshozoknak kildenek el.

« Amidta 2011-ben hatélyba lépett az EU 2020 stratégia, amelynek célja 20 milli6 ember kiemelése a szegénységbdl, az EWL
tagja az Eurdpai Bizottsag altal koordinalt Szegénység Elleni Eurdpai Platformnak (EPAP); hogy felhivja a figyelmet a nék
szegénységére és térsadalmi kirekesztésére AZ EWL mﬂhelybeszélgetést tartott a Platform 2012 -es éves konferenciéjén a
Osszefliggéseirdl). Az itt szlletett ajanlasok bekeriltek az Eurdpai Bizottsag Szocidlis Beruhaza5| Intézménycsomagjaba (SIP).

* Az EWL lépéseket tett az idés ndk jogaiért az ,, Improving the situation of older women in the European Union” (Az id6s ndk
helyzetének javitasa az Eurdpai Unidban) cim( kiadvanyaval, amelyet az Id6sek Eurdpai Platformjaval kozosen szerkesztett 2014
marciusaban.




ANGK ES A SZEGENYSEG AZ EURGPAT UNIORAN ,

2010-ben az EU 2020 stratégia részeként az Eurdpai Unié azt megoldasara. A SIP hangsulyozza a megfelel6 minéségu kora
tlzte ki célul, hogy az elkdvetkezé évtizedben legaldbb 20 millio  gyermekkori oktatast és az dnellatasra nem képes idések szama-
embert kiemel a szegénységbdl és tarsadalmi kirekesztettség- ra a hosszu tavu gondozas lehetdségét. Intézkedéseket javasol a
bél. A f6 célkitizések mellett részcélok vonatkoznak a tarsadal- ndk munkaerd-piaci részvételét korlatozd tényezdk megsziinte-
mi nélkilozésre; a tagallamokat felkérték, hogy a célokat bont- tésére, am e kizarélagos fékusz miatt nem foglalkozik a szegény-
sak le nemek szerint. Azonban a makrogazdasagi iranyitas és az  ség elndiesedésének strukturalis okaival.

ebbdl fakadd megszoritasi intézkedések kovetkeztében 2012- Tovabbra sincs unios szintl altalanos stratégia a szegénység
re tobb mint hat millioval nétt a szegénységben és tarsadalmi  és a tarsadalmi kirekesztettség leklizdésére. Bar az elmult négy
kirekesztettségben él6k szama. 2013 februarjdban az Eurdpai  évben ndvekedett az egyes tagallamoknak cimzett ajanlasok sza-
Bizottsdg elfogadta a Szocidlis Beruhazasi Intézménycsomagot ma a szegénységgel kapcsolatban, a nék szegénységét és tarsa-
(SIP), amely szocialpolitikai irdanymutatast nydjt a tagallamoknak  dalmi kirekesztettségét ezek nem érintették.

a munkanélkiliség, szegénység és tarsadalmi kirekesztettség

» Franciaorszagban egy Uj térvény elbirja, hogy minden munkaszerzédés legalabb heti 24 munkaodréra szoéljon. Ez minden bizonnyal javitani

fog a bizonytalan foglalkoztatasi feltételek mellett dolgozé munkavallalok, kilonosen a nék helyzetén.

»  Németorszagban a minimalbér 2015-6s bevezetése eldnyds lesz a nék szamara, ugyanis 6k teszik ki a 7 millié Ggynevezett ,mini-foglal-
koztatott” tobbségét, akik havi 450 eurdt keresnek, és nincs tarsadalom- és nyugdijbiztositasuk.

— — — — — — — — — — — — — — — —

KIHI\/ASOK ‘ » Anbkre tovabbra is eltartottként tekintenek: masodlagos kenyérkeresé statuszuk és a haztartas, amiben élnek, \
tovabbra is meghatérozza egyéni jogaikat a tarsadalombiztositas és az addzas terén, ami elrejti a nemek
| kozotti egyenldtlenségeket. |
« A medfizetheté gyermekfelligyelet hidnya aranytalanul nagy terhet ré a ndk altal eltartott csaldadokra, meg-
| akadalyozza a nék munkaeré-piaci részvételét és ezaltal idés korukban a nyugdij-jogosultsagukat.
» Ahéazimunka és a fizetetlen gondozasi tevékenység aranytalan elosztasa sulyosan korlatozza a nék lehetdségét
| arra, hogy megfelelé mérték( 6nall6 keresethez jussanak. |
* A nemi szerepek, nemi sztereotipidk és a diszkriminacié egyittesen rontjadk a ndk életkilatasait és valasztasi
| lehetbségeit. |
* A nemek kozotti egyenlétienségek a foglalkoztatasban (részmunkaidd, kevesebb fizetés stb.) kulcsszerepet
| jatszanak a nék szegénységben tartasaban, mivel igy sokan egész életikben masoktdl fliggenek anyagilag.
Gondozasi kotelezettségeik miatt a nék kevesebb nyugdijalapot halmoznak fel munkaviszonyuk soran, ezért a
| nyugdijakban is kiilénbség alakul ki férfiak és nék kézott. A nyugdijrendszerek ily médon a férfi kenyérkeresés |
modellt tdmogatjak.
| « A nem megfeleld szocilis védelmi rendszerek kilondsen sulyosan érintik a munkaerépiacon kivil rekedt |
néket. Mivel a ndék szegénysége és a gyermekszegénység szorosan dsszekapcsolddik, a gyerekgondozasi ta-
| mogatasok nem megfelelé mértéke szintén sulyosbitja sok né helyzetét. |
* A nok és lanyok elleni er6szak megndveli a szegénység és tarsadalmi kirekesztettség kockazatat.
| « A rendelkezésiinkre all6 makrogazdasagi adatok nem kell6en érzékenyek ahhoz, hogy megfeleléen megmu- |
tassak a nék szegénységét, illetve a valsag rajuk gyakorolt hatasat. Tovabbra is a haztartast tekintik ugyanis
statisztikai egységnek, igy az egyének, kiilondsen a nék szegénysége rejtve marad. l

— — — — — — — — — — — — — — — — — —

KO\/ETELESEINK A néi tényezé: a n6k megerdsitése, a szegénység megsziintetése

- Egyénre, nem haztartasra alapozott tarsadalombiztositasi és ad6zasi rendszer.

« Egy az alapvet6 szocialis szolgaltatasokhoz, mint az egészségiigyh6z, az oktatashoz és a gondozashoz valé hozzaférést
garantalé minimalbér meghatarozasa.

» Eurépai szintii Szocialis Védelmi Stratégia kialakitasa és végrehajtasa.

- Eurdpai szinti stratégia kialakitasa, amely célul tiizi ki a nemek egyenléségét, a n6k szerepvallalasanak erésitését és
az osszes europai lany és n6 jogat arra — korra, fizikai vagy szellemi épségre vagy fogyatékossagra, etnikai hattérre,
migrans statuszra, tarsadalmi vagy foldrajzi szarmazasra, szexualis orientaciora, nemi identitasra és nemi onkifejezésre
valé tekintet nélkiil -, hogy méltésagban éljen egy szegénységtol és tarsadalmi kirekesztettségtél mentes Europaban.




A NOK OKTATASA ES KEPZESE

A mindségi oktatds nemcsak az egyes emberek egyéni fejlé-
déséhez jarul hozza, hanem egy demokratikus tarsadalom
kialakitdsdhoz is. Az oktatads a nék emberi joga, alapvetd
eszkdz az egyenldség, a fejlédés és a béke eléréséhez. Bar
mind a 28 unids tagallam biztositja az ingyenes alap- és ko-
zépfoku oktatast mindkét nem szamara, a nemi sztereotipiak
tovébbra is jellemzdéek a formélis és nem-formalis oktatasi
rendszerekben Eurdpa-szerte, mind a pedagdgusok érték-
rendjében és attitldjeiben, mind az oktatasi anyagokban.
Ezek a sztereotipiak befolyasoljak a lanyok onértékelését, fi-
Ukkal valo kapcsolatat, az altaluk valasztott iskolat és életpa-
lyat, de azt is, hogyan latjak lehetéségeiket a tarsadalom k-
16nb6z6 terlletein.

A diszkriminacidmentes oktatas a lanyok és fiuk javat
egyarant szolgélja, ekképpen hosszu tadvon hozzéjarul a nék
és férfiak kozotti egyenld kapcsolatok kialakulasahoz, és a
lanyok és n6k megerdsddését és jollétét is segiti.

B TENVEK £S ADATOK EURGPAROL

Az EU-ban a lanyok valamivel kisebb arédnyban (10,2%) hagy-
jak félbe az iskolat, mint a fiuk (13,6%). Azonban az etnikai
kisebbségekhez tartozd, roma és fogyatékossaggal élé la-
nyok nagyobb aranyban szakitjdk meg tanulméanyaikat, mint
a tobbséghez tartozok.

Tobb né mint férfi fejezi be a kdzépiskolat, illetve az
egyetemet. A 15-24 éves ndk kozil 63,9% folytat tanulma-
nyokat, szemben a férfiak 59,3%-aval. A ndk aranya a felso-
oktatasban (41%) szintén magasabb, mint a férfiaké (32,6%).
2008 6ta a ndk és a férfiak egyarant jobb eséllyel hasznal-
hatjak ki az élethosszig tartd tanulas lehetéségét, de jelenleg
tébb nd részesil benne (11,3%), mint férfi (9,5%).

A nemi szerepek tovabbra is nagymértékben befolya-
soljak a valasztott oktatas jellegét. A néi diplomasok aranya
78,3% az oktatas és képzés, 75,9% az egészségligy és szocia-
lis ellatasok, 25,5% a mUszaki tudomanyok és gyartasi tech-
noldgiadk és 40,2% a természettudomanyok, matematika és
szamitastechnika terén. A ndk aranya azokon a terileteken

,Vegyiik fel kbnyveinket és
tollainkat, hiszen ezek a leg-
hatalmasabb fegyverek.”
(Malala Yousafzai, a 2014-es
Nobel Békedij jeloltje)

PEKING ‘D STRATEGIAL CHJAL

Az oktatashoz vald egyenlé hozzéaférés
biztositasa.

» A nbk korében az analfabetizmus felszamolasa.

» A no6k szakképzéshez, tudomanyos és technoldgiai
témaju képzésekhez, illetve folyamatos tovabbkép-
zéshez vald hozzaférésének javitasa.

« Diszkriminacié-mentes oktatas és képzés kialakitasa.

«  Megfeleld forrasteremtés az oktatasi reformokhoz,
ezen reformok végrehajtasanak folyamatos monito-
rozasa.

« Az élethosszig tartd tanulas 6sztonzése a lanyok és
nék korében.

)

magasabb, amelyek alacsonyabb presztizst élveznek, és ke-
vesebb fizetéssel jarnak. Az alacsonyan képzett nék korében
nagy aranyld a munkanélklliség: ugyanazon a képzettségi
szinten a férfiak esélye az elhelyezkedésre 55,8%-kal na-
gyobb, mint a néké.

Az oktatési rendszer maga is sztereotipidkat kozve-
tit: az oktatast — kulonosen a kisgyermekekkel valé foglalko-
zast — tovabbra is néi feladatnak tekintik. Az éltalanos iskolai
tanarok kozott dominalnak a nék: egyes kelet-eurdpai és bal-
ti dllamokban, valamint Olaszorszagban aranyuk meghaladja
a 90%-ot. Ezzel ellentétben a felséoktatasban a tanaroknak
kevesebb mint 40%-a nd. A ndk alulreprezentaltak a kutatdk,
az egyetemi munkatarsak korében és az iskolak vezetéségé-
ben. A sztereotipiak hatasara eltérések mutatkoznak a lanyok
és a filk nevelésében és oktatasaban: kiilénbozik a megjele-
nitésiik a tananyagban, kilénboznek a nekik adott jatéksze-
rek, a rajuk bizott feladatok és a tanarok hozzaallasa feléjiik.

AZ EUROPAL NOI LOBRI KEZDEMENYEZESEL

~

« 2011-ben az ENSZ N6k Helyzetével Foglalkozd Bizottsaga 55. llésszakan ambicidzus kovetkeztetéseket fogadott el ,,Access
and participation of women and girls to education, training, science and technology, including for the promotion of
women'’s equal access to full employment and decent work” (A nék és lanyok részvétele és annak biztositasa az oktatasban,
képzésben, tudomanyban és technikaban, valamint a nék teljes és megfelelé foglalkoztatottsaganak eldésegitése) cimmel, ame-

lyek kidolgozasaban az EWL aktivan kézrem(kodott.

J
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A NOK OKTATASA ES KEPZESE AZ EUROPAL UNIORAN

Az oktatas a tagallamok kompetenciajaba tartozik. Ennek ellené-
re az Eurdpai Bizottsagnak van egy Oktatasi és Kulturalis Féigaz-
gatosaga (DG EAC), amely az Eurdpai Unid végrehajtod szerve az
oktataspolitika, kultura, ifjusag, nyelvek és sport teriletén. A DG
EAC kiilonbozd projektekkel és programokkal tdmogatja ezeket a
tertleteket, amelyek most mar mindannyian az Eurépai Unio ok-
tatési, képzési, ifjusagi és sportprogramja, az Erasmus mindenki-
nek (2014-2020) ala tartoznak; ez vette at az Egész életen at tartod
tanulds programja, a Cselekvé ifjisdg program és a nemzetkozi
egyuttmikodési programok helyét. Céljai kozott szerepel a korai
iskolaelhagyas aranyanak csokkentése, valamint az, hogy novelje
a 30-34 éves korosztalyban a felséoktatasban végzettek aranyat.
Mar tébb mint 4 millié embernek nyujtottak segitséget ezek a
programok. Ugyanakkor nincsenek nemekre lebontott adatok a
résztvevokrol, és a programok végrehajtadsa soran nem vezették
be a nemek kozotti egyenléség szempontjat érvényesitd hatas-
vizsgalatot és koltségvetés-tervezést. A gender mainstreaming

* x
*
*

*

még mindig nem valésul meg az EU oktataspolitikajaban, az Euro-
pa Tanacs altal jegyzett, 2007-ben elfogadott ajanlasok ellenére
(A Miniszteri Bizottsag 2007-es ajanlasa a gender mainstreaming-
rél az oktataspolitikaban).

Az Eurydice halézat informacidkat szolgaltat az europai okta-
tasi rendszerekrél és oktataspolitikakrél. 2010-es kutatasuk, amely
a ,Gender differences in educational outcomes” (Nemi kilonbsé-
gek az oktatasi eredményekben) cimet viseli, megallapitja, hogy a
legtébb EU tagallam rendelkezik szakpolitikdkkal a nemek egyen-
|6ségérdl az oktatasban, és arra a kovetkeztetésre jut, hogy a ha-
gyomanyos sztereotipiak jelentik a legnagyobb kihivast a nemek
oktatasbeli egyenldsége elétt. Az Eurdpai Parlament 2013-as hata-
rozataban a nék oktatasbeli és foglalkozasbeli mobilitasarél az EU-
ban szintén felhivta a figyelmet a genderszempontu (azaz a nemek
tarsadalmi helyzetét, a nék és férfiak kozotti egyenlétlenséget fi-
gyelembe vevd, a nemek kozotti egyenléséget célzd) megkozelités
fontossagara.

‘ 10 PELDAK

tanari szovetségek és ndszervezetek egyuttmikodésével.

~

« Franciaorszagban pedagodgiai eszkoztarat dolgoztak ki ,Az egyenléség ABCD-je” cimmel az iskolai szexizmus és nemi sztereotipizalas lekliz-
désére. Az eszkodztarat kisérleti jelleggel 2013 &ta korilbelil 600 altaldnos iskolaban és 6vodaban alkalmazzak.

« Portugalidban ifjusagi mediatorok halézata mikaodik, akik felhivjak kortarsaik figyelmét a randevun elkovetett erészak és a zaklatéas problé-
maira, illetve segitenek megbeszélni a szexudlis orientaciéval, nemi identitassal és 6nkifejezéssel kapcsolatos kérdéseket.

+  Esztorszagban egy olyan projekten dolgoznak, amelynek segitségével a gender-érzékenyitést a tanarképzés részévé teszik egyetemek,

» Svédorszagot gyakran emlitik példaként olyan orszéagra, ahol a nemek egyenléségét integraltak a tantervbe és a tanarképzésbe egyarant.

— — — — — — —

— — — — — — — — — — —

KIHIVASOK .

A valsag sulyosan érintette az oktatast és annak mindségét: szamos tagallamban befagyasztottak a tanarok \
fizetését és lecsokkentették a szociélis célokra forditott 6sszegeket.

A tarsadalmi szerepek nemekhez kotétt megjelenitése befolyasolja a nék hozzaférését az élethosszig tartd |
tanuldshoz: a ndk elsésorban csaladi kotelezettségeik miatt nem tudnak részt venni a felnéttoktatasban és
| -képzésben. Minél kénnyebben hozzaférhetdk ezek a képzési lehetdségek, annal tobb né vesz részt benniik. |

« Az ENSZ CEDAW Bizottsaga tobbszor kifogasolta, hogy a nék magas végzettségik ellenére sem élveznek
| ugyanolyan karrierlehetéségeket, mint a férfiak, sem a tudomanyos életben, sem éltaldban a munkaerépiacon. |

« Tovabbra sem minden eurdpai lany fér hozza egyforma mértékben az oktatashoz: bizonyos csoportoknak
| — a fogyatékossaggal éloknek, az etnikai kisebbségeknek, a roma és az utazo (.traveller”) kisebbségekhez tar- |
tozoknak — szamos akadalyt kell legy6znilik ahhoz, hogy iskolaba jarhassanak, és ott jol teljesithessenek.

A lanyok és n6k tovabbra is gyakran tapasztaljak meg a szexizmus megnyilvanulasait és szenvednek el szexuélis |
zaklatast és erészakot az iskoldban és az egyetemen.

Aggaszto jelenség Eurdpa-szerte az olyan erésen konzervativ és vallasos csoportoknak a megjelenése, amelyek |
megprobaljak megakadalyozni a férfiak és n6k egyenléségét, a ndk jogait, illetve a teljes korl szexualis felvila-
| gositéast célz6 programok megvaldsitasat. |

—_— e,e— e— e— e— e— e— e— e— e— e— e— m— e— m— m— — —

KO\/ETELESEINK Egyenl6 és nem-sztereotip oktatas az egész élet soran




A NOK ES AZ ECESASEG

Az egészség és jollét, fizikai és szellemi szinten egyarant,
alapvetd feltétele az emberi élet kiteljesedésének. Az egész-
ség nem korlatozédik a fizikai jollétre: az Egészségligyi Vi-
lagszervezet szerint ,az ember testi, lelki és szocialis jollétét
jelenti és nem csupan a betegség vagy fogyatékossag hia-
nyat”. A lanyoknak és néknek azonban vannak olyan specia-
lis egészségligyi szikségletei, amelyeket az EU tagallamok
szakpolitikdinak szintjén még nem értettek meg és nem épi-
tettek be.

Egyfeldl a nemek kozti biologiai kiilonbségek miatt a
néknek sajatos egészségiigyi igényei és problémai lehet-
nek, kilondsen a szexudlis és reprodukcidés egészség te-
rén. Masfeldl a tarsadalmi szinten kialakult nemi szerepek
és sztereotipidk befolyasoljak azt, hogyan latjak a nék sa-
jat egészségiket, mennyire férnek hozza az egészségligyi
szolgaltatasokhoz, illetve kozvetlendl is befolyasoljak a nék
egészségét (erre példa a ndk elleni erészak gyakorisaga).

Ezen felul az életkor, etnikai hovatartozas, fogyatékos-
sag, szexudlis orientacié vagy identitds, anyagi forrasok,
képzettség, tarsadalmi helyzet, csaladi allapot, munkaerd-
piaci helyzet, lakéhely, a nemek egyenléségének mértéke az
adott tarsadalomban és szamos mas tényezd is befolyasolja
a nék egészségligyi igényeit és egészségligyi szolgaltata-

% TENYEK ES ADATOK EUROPAROL

Az EU-ban évente tobb mint 5 millié né szil gyereket, és to-
vabbi 2 millié kényszerill terhességét megszakittatni kilon-
b6z6 okokbdl. Azonban minden tizedik eurdpai né nem jut
hozzd megfelel6 egészségligyi gondozashoz a terhesség
els6 hénapjaiban. Tovabbra is illegalis a muvi terhesség-
megszakitas Cipruson, Irorszagban, Maltan és Lengyelor-
szagban; az itt él6 ndk az egészségileg kockazatos illegalis
abortuszra kényszertilnek.

A sziv- és érrendszeri megbetegedések Eurépaban a
nék haldlozasanak és fogyatékossaganak leggyakoribb oka.
A rak az egyik legnagyobb egészségiigyi fenyegetés, amely
szazezer n6bdl csaknem 140 esetében végzetesnek bizo-
nyul. Mig a férfiak kozt csokken a tiddérak aranya, a nék
korében a legtébb EU tagorszagban tovabbra is ndvekszik.

Az idés ndket nagyobb mértékben fenyegeti a demen-
cia, az Alzheimer-kor és a depresszio, mint az idds férfiakat.
A fogyatékossaggal él6 nék gyakran nem jutnak hozza az
egészségligyi szolgaltatasokhoz. A leszbikus, biszexuélis
és transznem( nok is gyakran akadalyokba Utkéznek az
egészséglgyi ellatasban, az ellenik irdnyuld diszkrimina-
ci6 vagy az egészségugyi dolgozdk ismerethidnya miatt.
A roma nék kilonosen sérilékenyek, ha az egészségligyi
elldtdéshoz vald hozzaférésrél van szé. A Doctors of the
World szerint Franciaorszagban 10 roma nébdl 9 nem jut
hozzéa terhesgondozashoz. Egy Bulgéridban, Csehorszagban,

,Szeretném, ha az egészséget nem

egy adlddsnak tekintenénk, amelyre
vdgyunk, hanem egy emberi jognak,
amelyért harcolunk.”

(Kofi Annan, az ENSZ korabbi fétitkara)

sokhoz val6é hozzaférését. A nék és lanyok egészségét az
is veszélyezteti — s elbitéletes hozzaallashoz vezethet velik
szemben az egészségligyben —, hogy az egészségligyi dol-
gozok nem eléggé tajékozottak a nemi alapon eltéré egész-
ségligyi igényeket illetéen.

A nék és lanyok legmagasabb szintl egészségi allapo-
tanak elésegitése feltétele annak, hogy 6k is teljes korGen
élvezzék az emberi jogaikat.

PEKING D STRATEGIAL CELIAL

A megfeleld, anyagilag elérheté és j6 mindségu
egészségligyi ellatashoz vald hozzaférés javitasa
minden né szdmara, életciklusukon ativeléen.

« Azoknak a megelézd programoknak a megerdsitése,
amelyek a n6k egészségvédelmét célozzak.

*  Nemiszempontokra érzékeny stratégiak kidolgozasa
a szexualis Uton terjedd betegségek, HIV/AIDS, illetve a
szexualis és reprodukcios egészség témaiban.

« A ndk egészségére vonatkozd kutatasok tdmogatasa, és
az ezekbdl nyert informaciok terjesztése.

« Tobb forras teremtése a nék egészségének javitasara,

ezek felhasznéalasanak monitorozasa.

Gorogorszagban, Portugélidban, Romanidban, Szlovakia-
ban és Spanyolorszagban végzett kutatds megallapitotta,
hogy a roma ndéknek csak 15%-a hasznal fogamzasgatlo
tablettat. A roma és a fogyatékossaggal él6 ndket néhol
kényszersterilizacionak vetik ala, ami az emberi jogaik su-
lyos megsértése.

A nok, kilonosen a 30 év alatti nék testképe sokkal ne-
gativabb, mint a fiatal férfiaké. A kozmetikai sebészet tgy-
feleinek jelentés tobbsége né: a leggyakoribbak az olyan
nem-sebészeti beavatkozasok, amelyektdl fiatalabbnak
vagy sovanyabbnak latszanak, illetve a mellplasztika. A ge-
nitalis kozmetikai sebészet is névekvd trend a nék, koztik a
18 év alatti lanyok korében.

25 és 40 éves kor kozott a ndk a férfiaknal haromszor
nagyobb ardnyban szenvednek depressziotdl, a legkockaza-
tosabb a sziilés utani idészak. A ndk kétszer olyan gyakran
kisérelnek meg 6ngyilkossagot, mint a férfiak; az 6ngyilkos-
s4g kockazata kilonosen magas a fiatal migrans néknél,
akik diszkriminacioval és elszigeteltséggel talaljak szemben
magukat az individualista eurdpai tarsadalmakban.

Ma a legtobb EU tagéllamban a vezetd orvosoknak
csak 10%-a nd. Ezért a férfiak szempontjai uralkodnak az
orvostudomanyban és az egészségligyi szektor dontésho-
zataldban egyarant.

J

<)
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AZ EUROPAT NOT LOBRI KEZDEMENYEZESET

« 2010-ben az EWL éallasfoglalast adott ki ,Women’s Health in the European Union” (A n6k egészsége az Eurdpai Unidban)
cimmel, amelyben felszélitja a dontéshozdkat, hogy rendszerszerlen foglaljak bele a nemek egyenléségének és a nék jogainak
szempontjait minden unids és tagallami szint( egészségligyi szakpolitikaba, illetve dolgozzanak ki olyan szakpolitikdkat,
amelyek kilon a nék egészségligyi sziikségleteivel foglalkoznak és biztositjak, hogy a nék megfelel6 minéségli egészségligyi
ellatashoz jussanak, beleértve a szexudlis és reprodukcios egészséggel kapcsolatos ellatast és szolgaltatasokat.

J
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A NOK ES AZ EGESZSEG AZ EUROPAL UNIOBAN

Az Eurdpai Unié szakpolitikdi a nék egészségét abban a kontex-
tusban vizsgaljak, hogy a gazdasagi és tarsadalmi helyzet milyen
maodon befolyasolja egyes korcsoportok egészségi allapotat. El-
méletben az EU felismerte, hogy a nem — az életkor, képzettség,
gazdasagi és csaladi helyzet mellett — fontos befolyasolé tényezd
az egészséget és az egészségligyi ellatast illetéen. Azonban, bar
tobb jelentés is tartalmaz adatokat a nék egészségérél és egész-
olyan konkrét szakpolitikdk és programok, amelyek kifejezetten a
nék egészségugyi szikségleteit célozndk meg. Az eurdpai egész-
ségugyi kozpolitikak tobbnyire tovabbra sem veszik figyelembe
a nemi szempontokat. Stirgésen meg kell oldani azt a problémat,
hogy az egészségligyi szakpolitikdknak nem szerves része a nék

* x
*
*

*

ziti a helyzetet, hogy a pénziigyi és tarsadalmi valsag hatasara ke-
vesebb pénz jut olyan szolgéltatasokra, amelyek kulcsfontossagu
szerepet jatszanak az ,emberi egészség magas szintl védelmé-
ben”, ahogyan az Eurdpai Unio szerzédései fogalmaznak. 2008 és
2011 kozott az EU 28 tagéllama kozil 17-ben a megszoritd intéz-
kedések részeként lecsdkkentették az egészségligyre forditott al-
lami kiadasokat. Az egészségligyre forditott 6sszeg alacsonyabb
a nék, mint a férfiak esetében, a fiatal nék esetében pedig még
alacsonyabb.

2013-ban heves vitat kdvetdéen az Eurdpai Parlament eluta-
sitotta a FEMM Bizottsag jelentését a szexualis és reprodukcios
egészségroél és jogokrdl, mert vallasi fundamentalistak tiltakoztak
az ellen, hogy a targyalt kérdések kozott az abortuszhoz valé jog

jogainak és a genderszempontoknak a figyelembe vétele. Nehe- és az LMBT jogok is szerepeltek.

— — — — — — — — — — — — — — — g

KIHI\/ASOK [ » Az orvosi kutatasok kimondatlanul tovabbra is a férfiak és nok fiziolégiai hasonlésdganak elvén alapulnak, és \
nem veszik figyelembe, hogy a nemek kozti tarsadalmi és egyéb kilonbségek jelentds befolyast gyakorolnak
| az egészségre. Ugyanakkor a nékkel és férfiakkal kapcsolatos nemi alapu eléitéletek kihatnak a gyakorlatra, |
példaul a nék tiineteit gyakran kevésbé veszik komolyan, mert érzelmi okoknak tulajdonitjak azokat.

Azeurdpain6k még mindig nem élvezhetik teljesen a szexuélis és testi integritas jogat. Anemek egyenléségének |

egyik sarokkove, hogy a ndk szabadon donthessenek szexualitdsukrél és gyermekvallaldsukrol, illetve

| szabadon hozzéférhessenek a fogamzasgatlashoz, az abortuszhoz és a mesterséges megtermékenyitési el- |
jarasokhoz. Szamos EU-tagallamban azonban veszélyben forog az abortuszhoz valé jog. A nék targyiasitasa,
szexualizalasa, illetve a fiatalsag és a tokéletes test irredlis elvarasai befolyasoljak a nék lelki egészségét és

| Onbecslilését, étkezési zavarokhoz és méas onbantalmazasi formakhoz vezethetnek. |

« Abéranyasdg trivializalasa kozvetlenil fenyegeti a n6k egyenldségét, reprodukcios és emberi jogait. Sztléskor
| egyre jellemzébb a fajdalomcsillapitok és csaszarmetszés alkalmazasa; ez, akarcsak a menopauza, a terhesség |
és altalaban a négydgyaszat medikalizacidja mutatja az egészség ellzletiesedésének veszélyeit.

Fontos lenne felismerni a kapcsolatot a nék elleni erészak kiilénb6zé formai, kéztiik a szexualis erészak és a |

szexualis szolgaltatasok vasarlasa, illetve a nék szexudlis, reprodukcios és lelki egészsége kozott. A ndk elleni

| erdszak sulyos szexualis és pszichés problémakhoz vezet, mint a poszttraumas stressz zavar, a depresszio, a |
kockazatos viselkedések, vagy a szexudlis Uton terjed6 betegségek.

Akilonbozé kisebbségi identitast nék tovabbi akadélyokkal néznek szembe az egészség és egészséggondozas |
terén: a migrans, menekdlt és okmanyokkal nem rendelkezé nék diszkriminaciéra vagy akar kiutasitasra is
szamithatnak, ha egészséglgyi szolgaltatokhoz fordulnak. A vidéki nék egészségligyi szolgaltatasokhoz,

| s6t informacidkhoz vald hozzajutasat is jelentésen megneheziti a megfeleld infrastruktira és kozlekedési |
lehetéségek hianya.

Atfogé szexudlis felvilagositas, illetve fogamzasgéatlas nem minden eurdpai orszagban biztositott vagy |
elérhetd. A fogamzasgatlast a legtobb orszégban a tarsadalombiztositas csak részben vagy egyaltalan nem
l finanszirozza. ]

— — — — — — — — — — — — — — — — — —

KO\/ETH_ESEINK Holisztikus megkozelités mindenki egészségének és jollétének érdekében




A NOK ELLENT EROSZAK

A nék elleni erészak a legelterjedtebb nék ellen irdnyuld em-
beri jogi jogsértés Eurdpaban. Az, hogy milyen nagy arany-
ban fordul elé még mindig, j6I mutatja, hogy tarsadalmunk
tovabbra is patriarchalis értékekre és férfiuralomra épdil, és

ezeket az értékeket kozvetiti és tartja fenn. KPEKING <q5 STR ATEGI AI CH—JAI

A nék elleni erészak befolyasolja a nék tarsadalomban .l
elfoglalt helyét: egészségét, munkéhoz és oktatashoz vald - Integralt intézkedések tétele a nok elleni erészak
hozzaférését, tarsadalmi és kulturdlis tevékenységekbe vald megakadalyozasara és megsziintetésére.

bekapcsolédasat, gazdasagi fliggetlenségét, kozéletben és

T S22 AR et « A nodk elleni er6szak okainak és kdvetkezményeinek,
politikai dontéshozatalban val6 részvételét, illetve férfiakhoz

illetve a megel6z6 intézkedések hatékonysaganak

valo viszonyat. Amellett, hogy az erészak altal okozott szenve- tanulmanyozasa.

d(::-s es trauma az egyes nok lelki, f!,ZIkaI és szexualis egeészse- « Andk ellen iranyulé emberkereskedelem megsziin-

gét stlyosan karositja, maga az er6szak komoly akadaly egy tetése, a prostitdcié és emberkereskedelem miatt

olyan tarsadalom kialakitasa elétt, amely az aktiv &llampolgar- elszenvedett erdszak aldozatainak segitése.

sag elveire épll; ellentétben all tovabba az EU-szerzédésben \_ W,

rogzitett céllal, a nék és férfiak egyenléségének eldsegitésével.
Olyan vilagot akarunk, amelyben egyetlen nének és lany-
nak sem kell félnie az erészaktol.

B 10K £S5 ADATOK EUROPAROL

1999-ben az Eurdépai N6i Lobbi megéllapitotta, hogy Euré- A ndék és lanyok elleni erészak magaban foglalja a
paban minden 6todik nét ért csalddon belili erészak. Ez a  munkahelyi szexudlis zaklatast, a prostiticiot és szexualis
szam azdta sem valtozott. 2014 marciusadban az EU Alap- célu kizsdkmanyolast, a hazassagon belili nemi erészakot,
jogi Ugynoksége kdzzétette a nék elleni erészakrol sz6l6  az incesztust, a pornografiat, a lelki bantalmazast, a ndi-
eurdpai felmérésének eredményeit: a 15 éves vagy annal  nemiszerv-csonkitast, az internetes erészakot és zaklatast,
id6ésebb ndk egyharmada élt mar at fizikai és/vagy szexuad- a szexista reklamokat; minden olyan eszkozt, amelyekkel a
lis erészakot; minden 6tddik né szenvedett mar fenyegetd  férfiak a ndk életét, testét és szexualitasat az ellendrzésik
zaklatastél, minden méasodik né taldlkozott mar a szexudlis  alatt probaljak tartani.

zaklatas valamilyen formajaval; a 15 éves vagy annal idé-

sebb nék 5%-at megerdszakoltak.

- AZ EUROPAL NOI LOBRI KEZDEMENYEZESEL A

« A 2013-as Barometer on Rape (EWL Nemi erészak-barométer) az EWL NOk Elleni Er6szak Obszervatériuma szakembereinek
a kozrem(kodésével sziletett. Konkrét, dokumentacidval aldtdamasztott eurdpai korképet nyujt arrédl, milyen valtozasok
szikségesek a szexualis erészak aldozataul esett nék szamara biztositandd tdmogatd szolgaltatasok, valamint a kapcsolédo
jogalkotas és adatgyUjtés terén.

* 2013-ban az EWL és az Europa Tanacs k6z6s projektje, a ,Tégy a nemi erészak ellen! Hasznald az Isztambuli Egyezményt!” a
.16 Akcionap a nok elleni erészak ellen” cim( rendezvénysorozat keretében kerilt megrendezésre. Eurdpa-szerte 28 orszagban
tartottak nyilvadnos rendezvényeket, amelyek soran felszélitottak az 6sszes EU-tagallamot, hogy csatlakozzanak az Isztambuli
Egyezményhez.

« Egymilliard n6 ébredése (One Billion Rising) néven 2013-ban és 2014-ben az EWL flashmobot szervezett Brisszelben és
Eurdpa-szerte, amellyel a dontéshozokat kivanta felszélitani, hogy vessenek véget az erészaknak, és minden né szamara biz-
tositsak az igazsagszolgaltatashoz valé hozzaférést.

- Az ,Egyutt egy prostitucio nélkiili Europaért” kampannyal az EWL fel kivanta hivni a figyelmet a prostiticiéra mint a nék

elleni erészak egyik formajara az ENSZ, az Eurdpai Unid és a tagallamok szintjén események, érdekérvényesitd akcidk és

kommunikéacios eszkézok utjan (pl. ,18 tévhit a prostitdciorol”).
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NOK ELLENT EROSZAK AZ EURCPAT UNIOBAN +*

Az EU nem rendelkezik olyan jogilag kotelezé dokumentummal,
amely atfogd keretet biztositana a nék és lanyok elleni erészak
megszlintetéséhez és megeldzéséhez az Gsszes tagallamban. Az
EU tagallamai igen kiilonbozoképpen kezelik a ndk elleni erdsza-
kot: van, ahol nem ismerik el, hogy ez a n6k emberi jogainak alap-
vetd megsértése, mig mashol a nemek kozétti hatalmi viszonyok
feminista elemzésén alapul6é szakpolitikdk vannak érvényben.
A nék és lanyok tehat nem élveznek egyforma védelmet az EU
teljes teriletén, és a harmonizalt eurdpai jogi és szakpolitikai keret
hianya miatt a nék kilonbdzé mértékben képesek ellenalini a fér-
fiak altali erészaknak, vagy tulélni azt.

Az elmult két évben az EU (j eszkdzoket fogadott el, amelyek
védelmet és tdmogatast nyujthatnak: az Eurdpai védelmi hataro-
zatot, amely biztositja a nék védelmét az EU-ban tett utazasaik so-
ran, és az aldozatvédelmi iranyelvet, amely genderszempontokat
is tartalmaz. Az Uj Jogok és polgarsag programnak szerves része
az olyan projektek uniés anyagi tAmogatasa, amelyek a nék elleni
erészak megszlintetését célozzak.

Az EU emberkereskedelemmel foglalkoz6 civil tarsadalmi
platformjanak Ulései sordn az EWL és tagjai kifejthetik nézeteiket

az emberkereskedelem és a prostitucié kozotti alapvetd osszefug-
gésekrél. Az alapjogokkal és nemek kozotti egyenléséggel foglal-
koz6 két EU-Ugynokség adatokat gy(jtétt a témaban, ami mér-
foldké a ndk és lanyok elleni erészak mértékének megértésében
(FRA jelentés, EIGE kutatasok).

Legutdbbi Glésszaka sordn (2009-2014) az Eurdpai Parlament
aktivan lobbizott egy olyan unids szintl stratégia érdekében,
amely a ndk elleni erészak minden formajanak megsziintetését
célozna. 2014 februarjaban erételjes allasfoglalasok szllettek egy
nék elleni erészakot kezelé eurdpai szintl jogszabaly, az Isztam-
buli Egyezmény ratifikalasa, a prostiticido ndk és férfiak egyenlé-
ségének akadalyaként valo kezelése, illetve az északi (abolicionista
avagy a prostitlcio eltorlését szorgalmaz6) modell uniés szint(
bevezetése mellett.

Azonban, noha az Eurdpai Bizottsdag 2010-ben igéretet tett
egy noék elleni er6szak megsziintetését célzd stratégia kidolgo-
zasara, a Tanacs pedig ennek a stratégianak az elfogadéasara, az
Isztambuli Egyezmény ratifikalasara és tovabbi szakpolitikdk és
eszkozok megalkotasara, az EU még nem tett megfeleld 1épéseket
azért, hogy minden eurdpai nét és lanyt megvédjen az erdszaktol.

10 PELDAK

¢

«  Spanyolorszagban sokféle intézkedés és térvény van hatalyban a nék elleni erészakkal szemben. Aldozatvédd rendszeriik szallasrél, egész-
ségugyi ellatasrol és foglalkoztatasrol is gondoskodik, igy az erészak aldozataul esett ndknek kdnnyebb visszailleszkedniik a tarsadalomba.
A spanyol térvény figyelembe veszi a migrans nék kiilonosen sérilékeny helyzetét is.

A svéd modell, amely a prostitualt szolgalatait igénybe vevé személyt biinteti, sikeresen védi a ndket, csokkentette a prostiticidt és az em-
berkereskedelmet, és megvaltoztatta a mentalitast. 2008-ban Norvégia, 2009-ben pedig Izland is hasonlé térvényt fogadott el.

~
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« A nobk elleni erészakot depolitizéljak (magantigynek, személyes dontésnek tekintik), ezért nem kap szerepet a
| politikai napirendben.

A ndk elleni erészak tovabbra is lathatatlan, ezért mértékét alabecsdlik. \

« A ndk elleni erészakot a tarsadalom trivialisnak tekinti, a nyilvdnossag és a média, koztik a kozdsségi média
| szexualizalédasa és pornografikus jellege pedig szentesiti.

« Azelkovetdk tovabbra is elkertlik a blntetést; a n6k nem jutnak igazsagszolgaltatashoz.

A nék védelméhez figyelembe kell venni a nék sokféle igényét és identitasat, hogy egyetlen né se maradjon |
védelem, informacid és tdmogatas nélkil, és mind hozzaférhessenek az igazsagszolgaltatashoz és a jovaté-

| telhez. Kilonosen az EU-ba érkezd, a csaladegyesité jogszabalyok hatélya ala tartozéd migrans nék szémara |
fontos, hogy 6nallé statuszt és igazsagszolgaltatast kapjanak.

| « Gazdasagi valsagok idején magasabb annak a kockéazata, hogy a ndket és a lanyokat erészak éri. |
* Anbk és lanyok védelmét és tamogatasat segitd szolgaltatasok, példaul segélyvonalak, menhelyek, jogsegély-
szolgalatok, kriziskdzpontok és nészervezetek nem kapnak politikai és anyagi tamogatast, ezért tovabbi mu-

| kodésik veszélybe kerdilt. |

» Azerbszakcsak gy el6zhetéd meg, haakormanyzatiszervek elegettesznek akellé gondossag kotelezettségének;
| olyan torvényekre van sziikség, amelyek a nék elleni erészak minden formajat elitélik. |

« Surgds és radikalis valtozéasra van szlkség az emberek mentalitdsaban, hogy elitéljék a nék és lanyok elleni
l erdszakot. ]

KO\/ETEI_ESEINK Egy olyan Eurépa, ahol nincs nék elleni er6szak
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A NOK ES A FEGYVERES KONFLIKTUSOK

Minden konfliktusnak, haborunak és katonai tevékenység-
nek vannak gendervonatkozasai. Ezek felhasznaljak, kozve-
titik és gyakran erésitik a ,férfiassag” és ,ndiesség” hagyo-
manyos felfogasat: a férfiak azért mennek a haboruiba, hogy
megvédjék vagy megerdsitsék a nemzet vagy az allam ér-
tékeit, terlletét és hatdrait, illetve megvédjék a ,hozzajuk
tartozd” noket és gyerekeket. A ndket passzivnak allitjak be,
akik ugyanakkor célpontjaiva valnak a haborus stratégia-
ként elkovetett, tlrhetetlen erészaknak. A sokféle szerep,
amelyet a nék a fegyveres konfliktusokban jatszanak, rejtve
marad, ezeket kevéssé értjik és olykor tudatosan vagy tu-
dattalanul ignoraljuk. A ndket ebben a kontextusban nem
tekintik a béketeremtésben és a demokracia fejlesztésében
egyenrangu szerepléként; nem vehetnek egyforman részt a
jogok és az igazsagossag védelmében és a biztonséag kiala-
kitasaban.

Ha a ndket és szempontjaikat nem vonjak be a béke-
targyalasokba, az Ujjaépitésbe, a leszerelésbe, a humanita-
rius segélyakciokba és a béke megteremtésébe, akkor a
béke és az emberek biztonsdga nem lesz fenntarthat6. Még
fontosabb azonban, hogy a haboruk és konfliktusok akada-
lyozzak a nemek egyenléségét és a ndk jogainak érvénye-
stlését. Ideje tehat Ujradefinialni a fenntarthatd békét: ez

.Egy fegyveres konfliktusban
taldn még veszélyesebb nének,
mint katondnak lenni.”

Patrick Cammaert nyugalmazott
vezérérnagy, Wilton Park konfe-
rencia, 2008. mdjus

PEKING D STRATEGIAL CHJAL .l

A nék részvételének ndvelése a konfliktusmeg-
oldasban a déntéshozatal szintjén, valamint azoknak
a néknek a védelme, akik fegyveres vagy egyéb
konfliktus altal érintett, vagy egy idegen allam altal
elfoglalt teriileten élnek.

« Atullzott katonai koltségek csokkentése, a fegyverek-
hez val6 hozzajutas korlatozasa.

« Az er6szakmentes konfliktusmegoldas tamogatasa,
konfliktushelyzetekben az emberi jogi visszaélések
csokkentése.

* A nokrészvételének tdmogatasa a béke kulturajanak
kialakitasaban.

e Védelem, segitség és képzés nyUjtasa a menekiilt
néknek, az otthonukat elhagyni kényszerilt néknek,
akik nemzetkozi védelemre szorulnak, illetve a sajat
hazéjukon belil lakéhelyiket elhagyni kényszerdilt
néknek.

« Segitségnyujtas a gyarmatokon és nem-autoném

nem csupan a habord hianyat jelenti, hanem az emberek
biztonsagat, az igazsagossagot és egyenldséget.

% TENYEK ES ADATOK EUROPAROL

Napjainkban a fegyveres konfliktusok aldozatainak akar repvallalasanak Erdsitésével Foglalkozd Szerve) szerint Bu-
90%-at civilek teszik ki, akiknek tobbsége né és gyerek. rundiban, a Kongdi Demokratikus Koztarsasagban, Irakban,
A modern haborl egyik elterjedt hadviselési mddja a nemi  Sierra Leonéban, Szudanban és Kelet-Timorban az Ujjaépi-
erészak. Ovatos becslések szerint a délszlav habordban 1992 tésre koltott pénznek kevesebb mint 8%-at koltotték a ndk
és 1995 kozott Bosznia-Hercegovindban 20 000-50 000 nét  megerdsitésére vagy a nemek kozotti egyenléség megvald-
erészakoltak meg. Az ENSZ 39 orszagbdl szarmazé adatai  sitasara.
viszont azt mutatjak, hogy a ndi rend6rok jelenléte noveli a Konfliktusokat kdvetdéen a bizonytalan helyzetG atme-
szexualis tdmadasok bejelentésének aranyat. neti allamokban a ndi szavazokat négyszer olyan gyakran
Az ENSZ é&ltal 2011-ben iranyitott 14 béketargyalds so- probaljak megfélemliteni, mint a férfiakat. A konfliktusok
ran osszesen 4 nd vett részt a targyaldcsoportokban: Cipru-  alatt és utan jelentésen megné a ndk altal vezetett haztar-
son, Gruzidban, Guyanaban és Jemenben. 2012 szeptembe- tasok szdma (akar az Osszes haztartds 40%-at is kiteszik), és
rében a Nemzetkozi Birdsag 15 birdjabol csak 3 volt né. Az ezek gyakran a legszegényebbek, kiiléndsen, mivel a konf-
ENSZ N6k (az ENSZ Nemek Egyenldségével és a NOk Sze- liktus utdn nem kapnak anyagi kartéritést.

\ tertleteken él6 néknek. j

- AZ EUROPAT NOT LOBRI KEZDEMENYEZESEL A

+ 2010-ben, az ENSZ Biztonséagi Tanacsa 1325-0s hatarozatanak (UNSCR 1325) tizedik évforduldjan az EWL csatlakozott egy tébb
mint 60 szervezetbdl és haldzatbdl allo szovetséghez, amely koveteléseit a ,,10 points on 10 years UNSCR 1325 in Europe” (10
pont: az UNSCR 10 éve Eurépaban) ciml dokumentumban foglalta 6ssze. Az EWL magas szint( eurdpai konferencidkon szélalt
fel a ndk, béke és biztonsag témajaban, a politikai elkdtelezédést hianyolva.

« 2011-ben a szazadik Nemzetkdzi Nénap alkalmabdl az EWL szamos nemzetkozi partnerszervezettel egyutt kiadott egy allas-
foglalast az ENSZ Biztonsagi Tanacsanak ndkkel, békével és bizonsédggal kapcsolatos hatarozatainak gyakorlatba valo atiltetésérdl
(Statement calling for progress on the implementation of UN Security Council Resolutions on women, peace and security);
ez a Globalis Partnerség a Fegyveres Konfliktusok Megelézésére kezdeményezése volt.

« Az EWL 2011 6ta tdmogatja az Augusztus 12. kampanyt, amelyet a Global Justice Center (Globalis Igazsagossag Kézpont) inditott
azért, hogy a fegyveres konfliktusban megerdszakolt nék és lanyok biztonsdgos muvi terhesség-megszakitashoz jussanak. Az EWL
levelet irt Obama elndknek, hogy figyelmeztessen az amerikai humanitarius segélyakciok abortuszt nem megengedé kitételének
veszélyeire; tovabba sikerilt az Eurdpai Parlamenttdl allasfoglalasokat kapnia a nék szexualis és reprodukcids jogainak tiszteletben
tartasarol konfliktusok alatt és utan. 2013 oktoberében az EWL idvozolte az ENSZ Biztonsagi Tanacsanak egyhangul (212. szamu)

K hatarozatat, amely tamogatja a fegyveres konfliktusban megerdszakolt nék és lanyok szdméra az abortusz lehetévé tételét. )
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A NOK ES A FEGYVERES KONFLIKTUSOK AZ EUROPAL UNIORAN

Az Eurdpai Uniod elkotelezte magat a nék, béke és biztonsag elve
mellett tébb dokumentumban is: ,Comprehensive EU Approach
to the Implementation of UNSCR 1325 and 1820" (Az EU atfogo
megkdzelitése az UNSCR 1325 és 1820 végrehajtasat illetden), il-
letve ,Implementation of SCR 1325 as reinforced by 1820 in the
context of European Security and Defence Policy” (Az SCR 1820
altal megerdsitett SCR 1325 végrehajtasa az Eurdpai Biztonsagi és
Védelmi Politika keretei kozt).

Az EU Nemek kozotti egyenléség és a ndk szerepének erdsi-
tése a fejlesztési egyuttmikodésben cimi cselekvési terve szintén
célul t0zi ki, hogy segitsen a partnerorszagoknak teljes mértékben
végrehajtani az UNSCR 1325, 1820, 1888 és 1889 szamu hata-
rozatokat a nékre, békére és biztonsagra vonatkozd nemzeti akcié-
tervek és szakpolitikak kialakitaséval. Azonban a 28 tagéallam kozul
csak 17 dolgozott ki Nemzeti Cselekvési Tervet az UN SCR 1325
alapjan. A tiz EU kulonmegbizott kozott, akiket a vildg konfliktusos
régidiba neveztek ki, csak egy né volt (Rosalind Marsden, szudani

* x
*
*

*

2014-t6l az EU egylttmUkodik az ENSZ tigynokségeivel egy
kozds programban a nék, béke és biztonsag terlletén. Ez a kisér-
leti EU/ENSZ egyuttmikodés meg kivanja erdsiteni a civil nészer-
vezetek és a relevans EU és ENSZ szervezetek kapacitasat és a ko-
zOttik lévd kooperaciot, valamint tdmogatni szandékozik a ndk
részvételét a béketeremtésben, kilonds tekintettel a konfliktus
utani tervezésre és finanszirozasra, a jogallamisagra és a gazda-
sagi Ujjaépitésre.

Az eurdpai intézmények kozll az Eurdpai Parlament az egyik
legaktivabb és legelkotelezettebb a nék és a fegyveres konfliktus
ligyével kapcsolatban. Tobb parlamenti képviselé rendszeresen
felveti a témat, és megprobal nyomast gyakorolni az Eurépai Uni-
oOra és az Eurdpai Bizottsagra, hogy tegyenek tébbet ebben a kér-
désben. Az EU szakpolitikai rendszerében, példaul a fejlesztés és
humanitérius segély, a biztonsagi és védelmi politikdk és misszidk
terlletén, szlikség volna a nemek egyenléségének és altaldban az
emberi jogoknak szélesebb kor( érvényesitésére.

kilénmegbizott 2010-t6l 2013-ig).

e A ruandai EU-delegéacio tobb modon is tdmogatja a civiltarsadalmat: egyrészt az Eurdpai Fejlesztési Alap ,Voice and Accountability” (Hall-
hatosag és Felel6sségrevonhatdsag) programjan keresztil, masrészt tematikus programokkal, mint példaul a Demokracia és az Emberi Jogok
Eurdpai Eszkdze (EIDHR), valamint témogatja a nem-allami szervezeteket és a helyi hatésadgokat. Az EIDHR célja megerdsiteni a civiltarsadalom

szerepét az emberi jogok és demokratikus reformok kialakitdsaban, a csoportérdekek békés dsszeegyeztetésében és a politikai részvétel és
képviselet megszilarditasaban.

« A Nemzetkozi Buintetébirdsdg Romai Statituma eldirja, hogy az allamok a birdk kivalasztasakor vegyék figyelembe a férfi és néi birok ,igaz-
sagos aranyat”; ez a kdvetelmény a birdsagi hivatalvezeté és az ligyészség felé is érvényes a munkaeré-felvételkor.

. J
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KIHIVASOK [ «  ANOk Nemzetkozi Ligéja a Békéért és a Szabadsagért (WILPF) szerint az elmult években egyre tobb allam nagy \
Osszegeket kolt katonai célokra; katonai koltségvetésiik titkossaga, az atlathatésag és elszamoltathatdsag
| csaknem teljes hianya fenntartja a militarizalédas kulturajat. Csak 2013-ban a katonai célokra kiadott 6sszeg |
globalisan tullépte az 1700 millidard amerikai dollart. Ugyanebben az évben az erészak kovetkezményeinek
kezelése a vilagnak 9.8 billié dollarba kerilt, amely a globalis GDP 11,3%-a.

A fegyveres konfliktusokban felhasznalt Uj technolégiak, mint a pilota nélkili katonai reptilégépek és a vegyi |
fegyverek, veszélyeztetik a nék emberi jogait, biztonsagat és méltdsagat.

A n6k haztartasvezetéssel, valamint gyerek-, idés- és sebeslltgondozassal kapcsolatos terhei fegyveres konf- |

liktus idején megnovekednek. A nék gyakran nem donthetnek a termeld eréforrasok és gazdasagi eszkdzok

| felhasznalasardl, akkor sem, ha 6k maguk hozzak Iétre ezeket. A konfliktusokat kdvetd targyaldsok ritkan veszik |
figyelembe a nék konfliktusban betdltott szerepét, és nem nyujtanak megfeleld kartéritést nekik.

A gyermekkatonak leszerelésénél a lanyokra ugyanolyan figyelmet és ugyanannyi eréforrast kell forditani, mint |
a fidkra.

Amikor a konfliktust kovetéen a kivandoroltak visszatérnek lakhelyikre, verseny alakulhat ki a sz(kos forra- |
sok, fold és tulajdon birtoklasaért. Ahol a nék jogait nem védi a térvény, kénnyen eléfordulhat, hogy a tul-
éléshez szlkséges alapvetd forrasokhoz sem jutnak hozza, igy nagyobb eséllyel valnak erészak és szexualis

l kizsdkmanyolas aldozataiva.
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KO\/ETEI_ESE[NK A béke kulturaja, a n6k emberi jogainak tiszteletben tartasa




,Nem minden megszamlalhaté,

ami szamit és nem minden szamit,
ami megszamlalhato.”
Albert Einstein

A ndk gazdasagi flggetlensége elengedhetetlen ahhoz,
hogy a férfiakkal egyenrangiian hozhassak meg dontései-
ket, mint ahogy ahhoz is, hogy a nemek koz6tti egyenldség
ténylegesen megvaldsulhasson. A ndk valddi és teljes gaz-
dasagi fuggetlensége egyelére még egyetlen EU tagallam-

: ) )

ban sem valt valéra. A nemek k6zétt az alkalmazotti bérek, | PECING ‘90 STRATECIAL CHJAT .’
a szegénységi mutatdk, a nyugdijak és a fizetetlen munka
terén tartdsan fennallo kilonbsegek azt jelzik, hogy a nOk | . A ngk gazdasagi jogai és figgetlensége érvényesi-
gazdasagi fliggetlenségét még korantsem értik el, a nék lésének elésegitése, beleértve a foglalkoztatashoz
tdlnyomo tobbsége tovabbra is gazdasagilag fiiggd hely- és a megfelelé munkakérilményekhez valé hozzaférést
zetben él. és a gazdasagi forrasok feletti rendelkezést.

A tisztességes munkahoz valé hozzaférés akadalyozott- | « A nék forrasokhoz, foglalkoztatashoz, piacokhoz és
sadga, a munkaerépiac nemek szerinti szegregacioja, a nék kereskedelemhez val6 egyenl mérték( hozzaférésének
felllreprezentéltsaga a fizetetlen gondozasi tevékenységek elémozditasa.
terén és a férfi kenyérkeres6i modellre épiilt szocidlis tamo- | «  Uzleti szolgaltatasok és képzés nydjtasa és hozzaférés
gato rendszerek a nék elérejutasanak, egyenlé jogaik teljes biztositasa a piacokhoz, informaciokhoz és technolégiak-
kord érvényesitésének fé akadalyozo tényezéi. hoz, kilondsen az alacsony jovedelm(i n6k szamara.

A nék gazdasagi fiiggetlensége tobb mint ,lzleti ér- | . A nék gazdasagi kapacitasanak és kereskedelmi halé-
dek”. A gazdasagi és pénzlgyi strukturak altal kozvetitett zatainak erdsitése.
értékek szempontjabol szemléletvaltasra van szikseg: jove- | « A foglalkoztatasi szegregacioé és a foglalkoztatast érinté
delmezdség helyett tekintsik célunknak a jollétiinket, a diszkriminacié minden formajanak felszamolasa.
verseny helyett a szolidaritast, az egyenlotlenség helyett | . A munka és a csaladi kotelezettségek nék és férfiak
jelenjen meg értékként az atlathatosag. A gazdasagnak va- kozotti kiegyenlitettebb megosztasanak elésegitése.
lamennyitink jollétét kell szolgalnia, nem pedig forditva. o J

B TOVE ES ADATOK EUROPAROL

A nemek kozotti bérrés tovabbra is kiemelten fontos prob-  sujt a munkanélkiliség. A migrans néknek t6bbszoros disz-
Iéma az EU-ban, mivel a ndk atlagosan 16%-kal kevesebbet  kriminacioval kell megkiizdenitk, amikor megprébalnak ér-
keresnek a férfiaknal. Aggaszt6 fejlemény, hogy egyre névek-  vényesilni a munkaerépiacon.
szik a nék és a férfiak nyugdija kozétti kiilonbség, amely az A csaladi kotelezettségek és a haztartasi feladatok nem
EU-ban jelenleg 39%, vagyis a bérrés duplaja. A nemek ké- egyenlé mértékben oszlanak meg a nemek koézott. 2010-
z6tti nyugdijrés azt jelzi, hogy a tarsadalmi nemi alapu hat- ben a ndk hetente 26 érat toltdttek nem fizetett munkaval,
ranyok felhalmozdédnak a nok élete soran, és hogy siirgésen  mig a férfiak 9 orat. Ennek eredményeképpen a nék karrier-
szilkség van a ndék gazdasagi figgetlenségének életciklus- jében gyakoribbak a megszakitasok, mialatt gyakran vagy
alapi megkozelitésére. Az eldrejelzések azt mutatjak, hogy  elhagyjak a munkaerdpiacot és/vagy nem teljes munkaidds
hatarozott cselekvés hianyaban tébb mint 100 évet fog allasba térnek vissza gyerekik sziiletése utan.
igénybe venni a nemek kozotti kilonbségek felszamolasa a A gazdasagi megszoritasok rendkivil jelentds kihatas-
foglalkoztatas, a bérezés, valamint a fizetetlen munkavégzés sal vannak a ndkre, egyrészt mivel 6k nagyobb aranyban
terén (30 évet az egyenld foglalkoztatas, 70 évet az egyenlé  dolgoznak a kozszféraban, masrészt mivel nagyobb hanyad-
bérezés, 40 évet a hazimunka egyenlé megosztasanak meg- ban vesznek igénybe kdzszolgaltatasokat. Mindezek miatt a
valdsitasa). gondozassal kapcsolatos |étesitményeket és/vagy jaruléko-
A szamokat illetéen a nék foglalkoztatasi rataja — 2012- kat éré megszoritasok, illetve a lakasfenntartasi és csaladi
ben 63% — sehol sem kozeliti meg a 75%-0s EU-s célt, és a  tdmogatasok csokkentése nagyobb mértékben sujthatjak a
foglalkoztatasi mintak tovabbra is a hagyomanyos nemi sze- ndket. Ezenkiviil a nék aranytalanul nagymértékben veszik ki
repeket tlkrozik, hiszen a ndk a férfiaknal négyszer nagyobb  résziiket az adoterhekbdl, mivel jovedelmiik nagyobb részét
eséllyel dolgoznak részmunkaidében. A valsag kiulénosen  forditjak élelmiszerre és alapvetd haztartasi termékekre.
jelentds kihatassal van a fiatal nékre, akiket nagymértékben

5 AZ EUROPAL NOI LOBRI KEZDEMENYEZESEL )

« Az EWL-nek az EU anyasagi szabadsagra vonatkozo irdnyelvet tamogatd akcioi ,,2/3/4 years overdue!” (2/3/4 évet késik a meg-
sziiletése!) cimmel: kampany egy minden terhes néi munkavallalot védo, jogilag kotelezé ereji rendelkezés elfogadasaért.

+ Az EWL ,The price of austerity — The impact on women’s rights and gender equality in Europe” (A megszoritasok ara - ezek
hatasai a n6k jogaira és a nemek k6zotti egyenléségre Eurépaban) (2012) cim jelentése.

« Az EWL videdklipje ,,A she-(re)cession. What does austerity mean for women?” (A recesszié néi arca. Mit jelentenek a
megszoritasok a nék szamara?) (2013) cimmel: bemutatja az EWL-jelentés legfébb izeneteit a valsag ndkre gyakorolt hatasairdl.

+ A ndk gazdasagi fiiggetlenségére kihaté EU-s folyamatok monitorozasa és az ezzel kapcsolatos érdekvédelmi tevékenység:
a foglalkoztatasi csomag (2012), a személyi és haztartasi szolgaltatasok (2011), a hozzatartozé-apolasi szabadsaggal kapcsolatos
lehetséges EU-s iranyelv (2011), a nyugdijakrol szol6 fehér konyv (2012), az egyenld bérezés (2012-2013) témaival kapcsolatos

\_ dokumentumokhoz valé hozzajarulas. )




A NOK ES A GAZDASAG AZ EUROPAT UNIOBAN

A nék gazdasagi figgetlensége egyike annak az 6t prioritasnak, me-
lyek az Eurdpai Bizottsag nok és férfiak kozotti egyenléségre vonat-
kozd stratégiajaban (2010-2015) szerepelnek. Az Eurdpai Bizottsag
felllvizsgalta a nok és a férfiak szamara a foglalkoztatas és a mun-
kavallalas terlletén az egyenlé banasmodd elvének alkalmazésardl
sz016, atdolgozott iranyelvet (2006), melyben kilénos figyelmet
forditott az egyenl6 bérezés kérdésére, és néhany konzultaciot ko-
vetden ajanlasokat adott ki a nék és férfiak egyenld bérezése elvé-
nek megerdsitésére a bérek atlathatdsaganak novelése altal (2014).
2014-ben az EU szocialis partnerei egy nemek kdzotti egyenldségre
vonatkozo eszkoztarat jelentettek meg.

* x
*
*

*

vonakodtak elfogadni a parlament javaslatat; egyenld bérezés és
egyenlo értékl munka (2012); a gazdasagi valsag hatasa a nék jogai-
ra (2010 és 2013); a bizonytalan foglalkoztatasi feltételek mellett
dolgozd ndk (2010); és a ndk szerepe a zold gazdasagban (2012).

A Foglalkoztatasi és Szociélpolitikai Miniszterek Tanacsa
(EPSCO) 2014-ben kovetkeztetéseket fogadott el, melyek mutatokat
stirgetnek a kovetkezok mérésére: a teljes munkaidével egyenérté-
ki foglalkoztatas aranyai; a részmunkaidds foglalkoztatas mértéke
a teljes foglalkoztatas hanyadaként kifejezve; az dnfoglalkoztatas
mértéke a teljes foglalkoztatas hanyadaként kifejezve. A Tanacs az-
zal az igénnyel is fellépett, hogy az Eurdpa 2020 iranyitasi kereten
belil szerepeljen egy nemek kozotti egyenldségre vonatkozd pillér.
Mindazonaltal az a tény, hogy az EU nem folytatott parbeszédet ci-
vil tarsadalmi szervezetekkel az EU 2020 stratégia végrehajtasarol
azt mutatja, hogy siirgésen sziikség van a jelenlegi gazdasagi para-
digma atgondolasara a célbdl, hogy az egyenldség és a kdrnyezet
kerilhessenek az elsé helyre a novekedési célok helyett.

\

Az Eurdpai Parlament N&jogi és Esélyegyenldségi Bizottsaga
tobb jogalkotasi és sajat véleményt tartalmazo jelentést fogadott el
a 2009-2014-es id6szakban a nék gazdasagi fliggetlenségére vonat-
kozoan, tobbek kdzbtt az aldbbi témakban: az 6nall6 vallalkozokkal
szembeni egyenlé banasmod (2010); az ugynevezett sziilési sza-
badséag iranyelv, amelyet eredetileg plenarisan 2010-ben elfogad-
tak, azonban soha nem keriilt masodik olvasatra, mivel a tagallamok

» Horvétorszagban az idémérleg-vizsgalatok Uj megkozelitése lehetévé teszi a nemek kozotti eltérések tagabb értelmezését, amely tulmutat
a nemek kozotti bérrés standard szamitasi modjan (pl. nem csak a munkara vagy a gondozési feladatokra, hanem az alvasra vagy kulturélis
tevékenységre forditott idot is mérik).

« 15:54 kampany: figyelemfelhivd kampany Svédorszagban a nemek kozotti bérrésrél. 2014-ben 15 déra 54 perctdl a nék nem kapnak fizetést
munkajukért. A Svéd Né&i Lobbi éves kampanya, 15:53 2013-ban cimmel azt mutatta, hogy a nék fizetett munkaidejének mértéke 2014-ben
csupan egy perccel nott. Y,

KIHI\/ASOK ' * A nemzetkdzi intézmények és gazdasagi halézatok hangsulyozzak, hogy a megfelelé gazdasagi és tarsadalmi \
fejlédéshez kiemelkedé fontossagl a nemek kozotti egyenléség szempontjanak érvényesiilése. Mindezek
ellenére idejétmult gazdasagi modelleket alkalmaznak, s ezek sok esetben olyan kdzpolitikak megalkotasdhoz

| vezetnek, amelyek veszélyeztetik a nemek egyenléségének tarsadalmi kiteljesedését. Uj, feminista kozgazda- |
sagtani alapokra épulé modellekre van sziikség.
2012-ben az Eurdpai Statisztikai Intézet (Eurostat) minden EU tagéllamot felkért arra, hogy integraljak nemzeti |
statisztikdikba a legtdbb olyan illegalis tevékenységet, amely vagyont allit el, beleértve a kabitdszer-
kereskedelmet és a prostiticiét. Amig néhany orszag mar beleszamitja a prostitticiot a GDP-be, masok sietnek

| ennek eleget tenni, hogy ezaltal is addssag- és deficitcsokkenést érjenek el. Az effajta gazdasagi stratégiak |

trivializaljak a nék testének arucikként valo kezelését, és ramutatnak a pusztan GDP-alapu modell korlataira.

A megszorité politikak a gondozas felel6sségét atharithatjak a tarsadalomrél a haztartasokra, azaz a nékre, |

ami tovabb erdsitheti a ndk és férfiak szerepeire vonatkozé sztereotipidkat, és névelheti a nék gazdasagi flig-
getlenségének Utjaban allé akadalyokat.

| « Az oktatasban és a médiaban tartésan fennallé nemi sztereotipiak kozvetlen kihatéssal vannak a nék és a |
férfiak szereplehetéségeinek tarsadalmi abrazolasaira és a hagyomanyos egyenlétlen/patriarchalis mintak

| tovabbélését eredményezik. |

« A migrans haztartasi munkavallaldk iranti igényt szorosan figyelemmel kell kisérni annak garantalasara, hogy

a migrans nék szocilis védelemmel és egyenlé munkavallaléi jogokkal rendelkezzenek, és annak biztositasara,

l hogy Eurépaban minden né jogai egyenléek legyenek. l

KO\/ETELESEINK A nék gazdasagi fiiggetlensége minden jog alapja

A n6k minéségi foglalkoztatasanak el6segitése az EU nemek egyenl6ségérdl sz616 jogszabalyainak hatékony végrehajtasa és erdsitése
altal.

A tarsadalombiztositasi és ado6zasi jogosultsag egyénre szabasanak garantalasa abbol a célbol, hogy megsziinjon a nék fiiggése part-
neriiktdl és/vagy az allamtél.

Minden néi munkavallalé védelme, munkavallaléi statuszuktdl fiiggetleniil, beleértve a terhes munkavallalokat is, egy olyan eurépai
sziilési szabadsagra vonatkozo iranyelv térvénybe iktatasaval, amely garantalja a n6k teljes fizetésben valo részesiilését és a hatranyos
megkiilonboztetéssel szembeni védelmét.

Normak kidolgozasa a minéségi és megfizethetd, gyerekekre, a tartos apolasra szorulé személyekre vagy idésekre iranyulé gondozasi
szolgaltatasokra vonatkozoan, életcikluson ativelGen, és a gyerekgondozassal kapcsolatos barcelonai célkitiizések megvalésitasa.
Tobblépcs6s megkozelités kidolgozasa a fizetett és fizetetlen munka terén elérendé egyenléségre vonatkozoéan, hogy nék és férfiak
szamara egyarant lehetévé valjon az egyenl6 pénzkeresé és az egyenlé gondozéi szerep megvaldsitasa egész életiikon keresztiil.
Intézkedések bevezetése annak érdekében, hogy novekedjen a férfiak részvételi aranya a gondozasi feladatokban, és annak biztositasara,
hogy a fitk szamara nyitva alljon a hagyomanyosan nékhoz és lanyokhoz kotheté agazatok munkakareire valo felkészités lehetésége.
A nemek kozotti bérrés bezarasa 2020-ra, és konkrét célkitiizések megfogalmazasa a nyugdijkiilonbségek megsziintetésével
kapcsolatban.

Minéségi munkahelyek teremtése kiilonésen a k6zszféraban, az ugynevezett fehér munkakorokben és a szocialis gazdasagban. A kéz-
szolgaltatasokba val6 befektetés novelése, elsésorban az oktatas, az egészségiigy, a gyerekek és a tartos apolasra szorul6k gondozasa
terén.

A nemek kozotti egyenloség szempontjat érvényesito koltségvetési tervezés, a gender budgeting standard médszertanként valo alkal-
mazasa minden allami kéltségvetési folyamat soran.

Egyiittmiikodés a szakszervezetekkel a nemek k6zotti egyenléség tamogatasa/elérése érdekében.

Tallépés a GDP-n: indikatorok kidolgozasa a jollétre és alternativ szamviteli intézkedésekre vonatkozéan, beleértve annak garantalasat,
hogy a nék fizetetlen gondozasi munkajata nemzeti szamviteli rendszerekben elismerik a gazdasaghoz val6 egyértelmii hozzajarulasként.
A gazdasagi és pénziigyi szektor, valamint a magankézben lévé vallalatok dontéshozatali pozicidiban a nemek kozotti paritas el6segitése
a demokracia és a jobb kormanyzas, kiilonosen a jobb pénziigyi és gazdasagi kormanyzas megteremtése érdekében.

—




NOK A HATALOMBRAN
ES A DONTESHOZATALRAN

A ndk megerdsitése és autondmidja, valamint a ndk tarsa-
dalmi, gazdasagi és politikai statuszanak javitasa elenged-
hetetlen mind az atlathatd és elszamoltathatd kormanyzas
és kozigazgatas, mind az élet minden teriletén fenntarthato
fejlédés kialakitasahoz. A fenntarthaté gazdasadg és a de-
mokratikus és igazsagos tarsadalom nem valdsithatdé meg
akkor, ha a nék nem kapnak megerdsitést ahhoz, hogy veze-
t6 pozicidkba keriilhessenek. Kilonb6z6 orszagokban vég-
zett kutatasok azt mutatjak, hogy azok a cégek, amelyeknek
felsé vezetésében tobb né taldlhato, pénzigyileg sikereseb-
bek. Az alkalmazottak és a vezetd testilet tagjainak tudasa
és készségei ugyanis kiegészitik egymast, igy a sokszinliség
noveli a kreativitast és az innovaciot.

Napjainkban azonban a nék még mindig alulreprezen-
taltak a politikai és a gazdasagi dontéshozatalban helyi, or-
szagos és uniods szinten egyarant. Ennek oka a tovabbra is é16
sztereotipiak, patriarchalis attit(dok, illetve a nék képessé-
geivel és szerepeivel kapcsolatos elképzelések. A paritas el-
engedhetetlen lenne a demokrécia, a jogok és az igazsagos-
sag szempontjabol.

% TENYEK ES ADATOK EUROPAROL

EU-szerte a ndk tovabbra is alulreprezentaltak a felel6s pozi-
ciokban minden terileten. A legfelsébb szinteken kiilondsen
jellemzd, hogy az Uzleti élet és a politika terén, de mas te-
rileteken is, a vezetd pozicidkban jelentésen tobb férfi van,
mint né.

2014 juniusaban a tagallamok szintjén a parlamenti kép-
visel6knek csak 27%-a volt nd, és ezen a téren nagyon kevés
elérelépés tortént az elmult 5 évben. Az Eurdpai Parlament-
ben kicsit jobb a helyzet: a képvisel6k csaknem 37%-a né,
ami 17,5%-os novekedés a 2009-es EP-valasztasok eredmé-

A nék politikai részvétele
alapveté a demokrdcidahoz,

a fenntarthato fejlédés

és a béke eléréséhez.”

Az ENSZ és az ENSZ N6k, 2011.

a , )
PEKING ‘90 STRATEGIAL CHLIAT 0’

« Intézkedések tétele annak érdekében, hogy a nék
egyenlé mértékben hozzaférjenek a hatalmi strukturak-
hoz és dontéshozatalhoz, és teljes joggal részt vehes-
senek azokban.

* A nobk képességének javitasa arra, hogy részt vehessenek

a dontéshozatalban és a vezetésben.

Az Uzleti szférdban rosszabb a helyzet: Eurépa legna-
gyobb nyilvanosan jegyzett vallalatainak vezetéségében at-
lagosan csak minden hatodik személy né, az igazgatétanacsi
elnokdknek pedig minddssze 4%-a.

A kutatés és fejlesztés terlletén is igen alulreprezental-
tak a nék, kiléndsen a magas szintll tudomanyos poziciok-
ban: a vezeté akadémikusoknak csak 20%-a nd, és az Eurd-
pai Unio egyetemei kozll csak minden tizediknek van néi
rektora.

Sok eurdpai orszagban a kozszolgalati szféra felsé réte-

nyéhez képest. geiben legalabb kétszer annyi a férfi, mint a né.

an )

AZ EUROPAT NOT LOBRI KEZDEMENYEZESEL

* A 2014-es EP-valasztasok el6tt az EWL uUjrakezdte az 50/50 kampanyt, hogy novelje a ndk aktiv részvételét szavazoként és EP-
jeloltként egyarant, illetve a ndk és férfiak egyenld aranyat az EU 6sszes intézményében. Szamos eszkdzt (kiadvanyokat, videdkat,
lobbizési Utmutatét) felhasznéltak a figyelemfelhivasra eurépai és tagallami szinten. A kampény tdmogatéséara egyedulalld szo-
vetség sziletett az Eurépai Parlament 6sszes demokratikus partja kozott.

« Az EWL Eurépai Politikai Mentorhalézata (2013-2014) egy egyeduléllé program, amely etnikai kisebbséghez tartozo, illetve
migrans noket segitett abban, hogy induljanak az Eurdpai Parlamenti valasztasokon.

+ Az EWL,Act now for her future, commit to gender equality!” (Tégy most a nék jovéjéért és a nemek egyenléségéért!) cimi
manifesztuma 6sszefoglalja az EWL f6 kdveteléseit a 2014-es Eurdpai Parlamenti valasztasok jeloltjei felé; a kialtvanyt az EP elnoki

Az EWL ,Young women leaders are voices for girls & women” (A fiatal n6i vezeték a lanyok és nék hangja) cim(, 2014
szeptemberében induld projektjén belil a briisszeli Eurdpai Parlamentbe frissen megvalasztott fiatal néi képvisel6k szamara kép-
zési modulok készilnek a vezetéi szerepvallalasrol és a ndk jogairdl.

Az EWL ,Women on Boards - From a Snail’s Pace to a Giant Leap?” (N6k az vezetségben - csigatempobél ugrasszerii
fejlédés?) ciml 2013-as kiadvanya attekinti az elmult években egyes orszdgokban megtett intézkedéseket annak érdekében,
hogy noévekedjen a nék aranya a vezeté testiletekben.

J
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NOK A HATALOMBAN ES A DONTESHOZATALBAN AZ EUROPAT UNIORAN

A nemek egyenléségét a dontéshozatalban az egyik fé célkitl-
zésének tekinti mind az Eurdpai Bizottsdgnak a ndk és férfiak
kozotti egyenldségre vonatkozo stratégiaja (2010-2015), mind a
Nemek kozotti egyenldségrol szold eurdpai paktum (2011-2020).
A paritds megvaldsitasa a dontéshozatalban azonban tovébbra
is komoly kihivas minden EU-tagéallam elétt. Az EU sem fogadott
még el kotelezd érvényl jogi eszkozoket, amelyek altaldnos ke-
retben kezelnék a ndék politikdban valé alulreprezentaltsdganak
problémajat.

Az elsé fontos |épést az Eurdpai Bizottsag tette meg 2012-

* %
*
*

*

legyen az alulreprezentdlt nem ardnya. A Miniszterek Tanacsa
azonban még nem jutott konszenzusra a témaban, igy az irany-
elv tovabbra is csak javaslat maradt. Ha a Tanacs elfogadja ezt az
iranyelvet, ezzel az EU és tagallamai elkotelezik magukat a nemek
egyenldsége, az igazsagossag és a demokracia mellett, és Gttord
szerepet vallalnak ezek megvalésitasaban.

Az Uj Bizottsag sszetételével kapcsolatos tagallami targyala-
sok kovetkeztében a 2014-es Bizottsag 28 tagja kozé csak 9 nét
jeloltek; ez visszalépés a 2009-es Osszetételhez képest (27 biztos
kozll 9 nd).

ben egy olyan iranyelv-javaslattal, amelynek célja, hogy az EU-

ban jegyzett cégek nem-végrehajté testileteiben legaldbb 40%

«  Eszak-frorszagban a ,nék a helyi 6nkormanyzatban program” célja, hogy a nemek tarsadalmi egyenléségére vonatkozo akcidterv és a nemek
egyenléségének tigyét képviseld ,nagykovetek” segitségével névelje a nék aranyat a helyi énkormanyzatokban.

« AzEurdpaiSzakszervezetek Szévetsége (ETUC) minden évben a Nemzetkozi Nénapra megjelentet egy belsé felmérést a nemek egyenléségérdl

az ETUC tagséagara és dontéshozd pozicidira vonatkozéan. Az ETUC ,tagsagbol a vezetéségbe” hatérozata genderspecifikus ellenérzések,
mentorprogramok és kvétak segitségével prébalja névelni a nék aranyat. )

10 PELDAK )
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KIHI\/ASOK [ * Andk dontéshozatalban és vezetésben vald részvétele terén a fejlédés tovabbra is igen lassu. Ha ez a jelenlegi \
Gtemben folytatodik, csaknem 40 évre lesz sziikség, hogy megvaldsuljon a nemek egyenlé részvétele.
| « Ahhoz, hogy tobb né keriljon dontéshozatali és vezetd pozicidba, és ezt meg is tudja tartani, tébb gender- |
tudatos jogszabalyra és intézkedésre van sziikség, valamint felvilagositasra és a sztereotipidk elleni fellépésre.
| Andk szerepeivel és képességeivel kapcsolatos elképzelések jelentik a legfontosabb akadélyt ebben a témaban, |
de hozzéjarul a probléméahoz a megfelel6 néi szerepmodellek hidnya, a vezetési tapasztalat elmélyitésére vald
lehetdségek korlatozottsaga, a csaladi kotelezettségek, illetve a mentoralas hianya is.

Az eur6pai volumen( pénzligyi dontéseket a legfelsébb szinten tovabbra is 100%-ban férfiak hozzak. A pari- |

tasos demokracianak része az is, hogy leromboljuk a sztereotipiakat a ,férfias” és ,ndies” szektorokrdl. A tarsa-

| dalom minden terlletén, minden téméaban fontos a nék megjelenése a hatalmi poziciékban, a pénziigytél az |
egészségligyig.

A média nagymértékben hozzajarul a vezetd pozicidban levé ndk elénytelen megjelenitéséhez, nemi sztereo- |

tipidk és megalazd adbrazolasmddok hasznalatéval. A politikusnék gyakran talaljdk szemben magukat szexiz-

mussal, internetes gyuloletbeszéddel és zaklatassal.

A nék képességei tovabbra is kiaknazatlanok a tudomany, a kutatas és a fejlesztés terlletén. |

« Az eurdpai és nemzeti szintl hatdsdgok, az dnkormanyzatok, a média és az Uzleti szervezetek gyakrabban

| hivnak meg férfi, mint néi szakértéket. Attitldvaltozasra van sziikség: fontos a néi szakérték meghivasa, és |
nemcsak a sztereotipidk alapjan ,néiesnek” tekintett témakban. A kisebbségi csoportokhoz tartozé néket

l szintén fontos szakértéként meghallgatni. ]

—

KO\/ETEI_ESEINK Paritas a politikai és gazdasagi dontéshozatal minden szintjén




INTEZMENVES MECHANIZMUSOK

A NOK ELOMENETELEERT

Az intézményes mechanizmusok olyan tdmogaté rendsze-
rek, amelyeket kormanyzati szinten alkalmaznak annak ér-
dekében, hogy a nemek egyenléségének szempontja min-
den szakpolitikdban és programban megjelenjen. Kézponti
szerepet jatszanak a nemek egyenléségét biztositd jogsza-
balyok betartatasaban és abban, hogy a nék tudataban le-
gyenek jogaiknak, és az igazsagszolgaltatashoz forduljanak,
amennyiben azokat megsértik. Az intézményes mechaniz-
musok azt is biztositjak, hogy a nék problémai és tapaszta—
latai szerves részét képezzék a szakpolitikdk és programok
kidolgozasanak, végrehajtasanak, ellendrzésének és érté-
kelésének a politika, tarsadalom és gazdasag minden teri-
letén.

A jol mikddd és megfeleléen finanszirozott intézmé-
nyes mechanizmusok unids és tagéllami szinten is elenged-
hetetlenek a ndk jogainak érvényesitéséhez. Eldfeltételei
annak, hogy a néi jogok minden kritikus teriiletén eredmé-
nyeket érjink el, ezért kdzponti szerepiik van a nok és férfi-
ak kozotti de facto egyenldség megvaldsitasaban.

% TENYEK ES ADATOK EUROPAROL

Az EIGE megallapitotta, hogy bar 2012-re mind a 28 tagal-
lam rendelkezett a nemek egyenlésége szempont érvénye-
sitéséért felel6s koordinalé intézménnyel, a nemek egyenlé-
ségének mint szakpolitikai teriiletnek a jelentésége csokkent.
2012-ben kevesebb korményban volt a nemek egyenldsé-
géért felelés miniszter, mint 2005-ben; egyre tobb kormany
bizza miniszterhelyettesre vagy allamtitkarra ezt a feladatot.
A tagéllamok egyharmadaban a nemek egyenléségéért fele-
|6s kormanyzati szerv nem a kormanyzati struktira legmaga-
sabb szintjén helyezkedik el, a Tanacs 2009-es ajanléasa elle-
nére.

2005 ota 14 tagallamban csokkent a nemek egyenlo-
ségéért felelds kormanyzati szerv alkalmazottainak szama.

LAz intézményes mechanizmusok
létfontossdgu szerepet jatszanak abban,
hogy felgyorsitsak a nék és férfiak
kozti de facto egyenldség elérését az
Eurdpai Unidban. Erés és fenntarthato
mechanizmusokra van sziikség, hogy
a relevdns szakpolitikdkat kidolgozzuk,
végrehajtsuk és ellenérizziik annak
érdekében, hogy a nemek egyenlésége
a politikai napirenden maradjon.”

Az EU Tandcsanak kovetkeztetései,
2013. december.

Szeretnénk latni, hogy unids szinten a ndk jogainak és
a nemek egyenléségének egy erés és fenntarthatd struktd-
raja mikodik, amely fontos eszkdz lehet a nemek egyenlé-
ségének megvaldsitdsdhoz eurdpai szinten, és mintaként
szolgalhatna a tagallamok szamara.

(PEKING ‘95 STRATECTAT CFLIAT

A nemek egyenldségét elésegité nemzeti intéz-
ményi mechanizmus és egyéb kormanyzati szervek
megerdsitése.

4

« A genderperspektiva integralasa a torvényhozasba,
a kozpolitikédkba, programokba és projektekbe.

» Nemekre lebontott statisztikai adatok gyUjtése és
kozzététele a tervezés és az értékelés eldsegitésére.

Csak ot tagallamban muikodik kilon szerv a nék és férfiak
kozotti egyenld banasmod eldsegitésére.

2012-ben csak két tagéllam hasznélta széles korben a
gender mainstreaming elvét, azaz a ndk és férfiak tarsadal-
mi egyenlésége szempontjanak alkalmazasat a jogszabalyok,
szakpolitikai programok, akciétervek és projektek tervezé-
sénél. Csak nyolc tagallam kotelezte el magat jogi szinten a
nemek kdzotti egyenléség szempontjat érvényesité koltség-

vetés mellett, és csak harom tagallamban valosult ez meg

széles korben.

A tagéllamok kétharmadaban jogszabaly irja elé a ne-
mekre lebontott rendszeres statisztikai adatok gyUjtését és
kozzétételét.

AZ EUROPAT NOT LORRI KEZDEMENYEZESEL

+ Az EWL rendszeresen figyelmeztet a nék jogait tamogaté intézményes mechanizmusok gyengiilésére. ,The price
of austerity” (A megszoritasok ara) cim( 2012-es kiadvanya, amely a vélsag ndk jogaira és nemek egyenldségére gyakorolt
hatasait elemzi, ramutat a genderspecifikus intézményes mechanizmusok fokozatos és vélhetéen a jovében is folytatédo
leépulésére a tagallamok szintjén. A megszoritasok drasztikus hatassal voltak a nemzeti nemek egyenléségéért felelds szervekre,
esélyegyenléségi minisztériumokra és osztalyokra éppen akkor, amikor az eurdpai néi jogokért kiizdé szervezeteknek a legna-

gyobb sziiksége lett volna ezekre.

» Az EWL aktivan részt vesz az Eurdpai Bizottsag tanacsado testileteiben, és egytttmikodik a Nemek Kézotti Egyenléség Eurdpai
Intézetével (EIGE) és az Eurépai Unio Alapjogi Ugyndkségével (FRA).

« Az EWL 2014-es EP-valasztasokra kiadott manifesztuménak legfébb kdvetelése egy a nék jogaival és a nemek egyenldségével
foglalkozo biztos kinevezése. Ezzel az Eurdpai Unid jelezné, hogy a nemek egyenldsége prioritast élvez, amelyet a gender main-
streaming és a kiilon a nék jogaira vonatkozd intézkedések segitségével igyekszik megvaldsitani.
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TNTEZYENVES MECHANTZMUSOK. AZ EUROPAT UNICRAN + *

Az Eurdpai Unid mindharom f6 intézménye kialakitott valamilyen
mechanizmust a nék és férfiak egyenléségének eldsegitésére, val-
tozé sikerrel. A Miniszterek Tanacsaban a nék és férfiak egyenldsé-
ge témaja a tarsadalmi problémakkal altaldnossagban foglalkozo
szerv hataskorébe esik. Az Eurdpai Bizottsagban 2010-ben egy ne-
mek egyenldségével foglalkozd egységet allitottak fol a Jogérveé-
nyestlési Foéigazgatdsagon belil, amely a kilonbozé alapokon
(nem, életkor, szexualis orientacid, fogyatékossag, etnikai vagy
migransi hattér) alapuld diszkriminaciéval foglalkozik; ez azt su-
gallja, hogy a nék jogainak kérdése elsésorban a diszkriminaciérdl
sz6l. Lehetséges, hogy 2014-ben a Bizottsag némileg atalakitja ezt
a rendszert. 2010-ben az Eurdpai Bizottsag Otéves stratégiat foga-
dott el a nék és férfiak kozotti egyenldségrdl, amely meguijitasra
szorul. 2009-ben minden megbizatasat kezdd Europai Biztos alairt
egy nék jogairdl sz616 chartat, és elkotelezte magat amellett, hogy
szakmai portfélidjaba integralni fogja a nemek egyenléségének
témakorét. Az Eurdpai Bizottsagban egyéb mechanizmusok is mu-
kodnek, példaul a Bizottsag Nemek Kozotti Egyenléség Altalanos
Ervényesitésével Foglalkozé Szolgalatkézi Csoportja, vagy a N6k
és Férfiak Esélyegyenléségével Foglalkozd Tanadcsadd Bizottsag.

A Nojogi és Esélyegyenldségi Bizottsdg az Eurdpai Parlamenten
bellil a legfontosabb politikai szerv, amely a n6k jogaival foglalko-
zik; évente jelentést ad ki a nemek egyenléségérdl, és politikai ha-
tarozatokat hoz a ndk jogaival kapcsolatos kiilonbdzé témakban.

2013-ban a Jogok, Egyenldség és Polgarsag Program elfoga-
dasaval finanszirozasi lehetéségek nyiltak a ndk jogainak és a ne-
mek egyenldségének tdmogatasara, a Strukturalis Alapokra vonat-
kozo szabalyozas pedig eldirja, hogy a partnereknek integralniuk
kell a nemek egyenléségének szempontjat minden tdmogatott
projektbe és partnerségi megallapodasba. Azonban nem alkal-
mazzadk a nemek kozotti egyenléség szempontjat érvényesitd
hatésvizsgalatot az EU koltségvetésére vonatkozéan. A Nemek
Kozotti Egyenléség Eurdpai Intézete (EIGE) 2009-ben kezdte mun-
kajat, és szamos projektet dolgozott ki az unios szakpolitikak ta-
mogatasara, beleértve az adatgy(jtést is. Nincs azonban koordina-
cios lehetdsége és politikai mandatuma.

Lathatd tehat, hogy az EU nem rendelkezik egy 6sszehangolt,
fenntarthato strukturaval a nék jogainak és a nemek egyenldségé-
nek tdmogatasara, amely biztositand a nék és férfiak de facto
egyenldségének megvaldsulasat Eurdpaban.

«  Németorszagban a nemek egyenldségéért felelds regionalis szervek egyittmikddnek az egyetemekkel és a kdzintézményekkel.

« Franciaorszagban 2013-ban magas szint, a nemek kozotti egyenldség eldsegitésével foglalkozd tanacs alakult; tagjai szakértdk, kutatok és
a civiltarsadalom képviseldi.
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KIHI\/ASOK [ « Az Eurdpai Unidban a nemek egyenldségét segitd intézményes mechanizmusok mind uniés, mind tagéllami ]
szinten beolvadnak a sokszinlGséggel és a diszkriminacioval foglalkozé testiiletekbe, olykor emberi jogi testi-
| letekbe. Igy a nék jogai mint célkitlzés lathatatlanna valik, kevesebb emberi és anyagi eréforras jut a nemek |
egyenléségének és a ndk jogainak érvényesitésére.
| » A kormanyzati szerveken belll nincsenek képzések a nemek egyenléségérdl, a gender mainstreaming-rél és |
a nemek kozotti egyenléség szempontjat érvényesitd koltségvetésrol.

Tobb egylttmikddésre lenne szlikség a ndszervezetekkel, s e szervezetek nagyobb tdmogatasara. |

« Slrgds sziikség volna nemekre lebontott adatok gyUjtésére és olyan jelentésekre, amelyek célzottan gen-
dertémakkal foglalkoznak. A nemek egyenldségét eléseqitd intézkedések esetében az adatok és az informéacidk

| gyakran hianyosak, illetve ezeket az adatokat (pl. a nemek kozti bérrésre és nyugdijrésre vonatkozdakat) nem |

hasznaljak fel szisztematikusan méas szakpolitikai keretekben.

A gender mainstreaming és az intézményes mechanizmusok szerepét tekintve fennall az a veszély, hogy a |
hatalmi viszonyok feminista elemzése elsikkad. A nemek egyenléségével foglalkozé minden stratégianak szem-
‘ be kell helyezkednie a nék és lanyok rendszerszint(i diszkriminacidjaval és jogaik folyamatos megsértésével. ]
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KOVETELESEINK

Fenntarthaté és erés unios szintii jogi felépitmény a nék jogaiért
és a nemek egyenldségéért

« Egy erés, N6i Jogokért és a Nemek Egyenl6ségéért Felel6s Eurdpai Biztos kinevezése, egy nok és férfiak egyenléségével
foglalkoz6 féigazgatésaggal megtamogatva.

«  Eurdpai Unios stratégia a nék jogaiért és a nék és férfiak tarsadalmi egyenléségéért, amely a gender mainstreaming és a
célzott intézkedések kettés megkozelitését alkalmazza.

A Nemek Kozotti Egyenléség Eurdpai Intézete szerepének megerésitése: a gender mainstreaming és a nemek kozotti
egyenl6ség szempontjat érvényesité koltségvetés monitorozasa minden unioés szakpolitikaban és szervben, beleértve a
makrogazdasagi szakpolitikakat és az EU kiilpolitikajat; nemekre vonatkozo statisztikak gyiijtése és kozzététele; képzések
és tudatossagnovelés a nemek kozti egyenlétlenség témajaban az uniés intézményekben és tarsadalmi szinten.

« A Bizottsag minden egységében kiilon koltségvetési sor a nemek egyenléségét célzé tevékenységeknek.

o  Strukturalt parbeszéd a kiilonb6z6 uniés intézmények és a néjogi mozgalom kozott, beleértve az EWL-t.

« Az Eurépai Bizottsag Nemek Kozotti Egyenldség Altalanos Ervényesitésével Foglalkozé Szolgalatkozi Csoportjanak meg-
erositése, tevékenységének lathatobba tétele a Bizottsagon beliil és azon kiviil.

A tagallamokon beliil a nemek egyenléségét el6segité intézményi mechanizmusok a legmagasabb politikai szinten he-
lyezkedjenek el egy 6sszehangolt és atfogoé néjogi stratégiaba agyazva, és rendelkezzenek megfelel6 hataskorrel, latha-
tésaggal, politikai elismeréssel, anyagi és emberi er6forrasokkal. Ezek a mechanizmusok nytjtsanak belsé szakértelmet és
kapacitasnovelést a nemek egyenléségének elésegitésére a kormany és a kézigazgatas kiilonb6z6 szintjein.



A NOK EMBERT JOGAI

A nok alkotjak Eurdpa és a vildag népességének tébb mint
felét, ezért a férfiakkal és egymassal egyenlé mértékben kell
részesulnitik minden altalanos emberi jogban, amelyeket az
Emberi Jogok Egyetemes Nyilatkozata lefektetett.

Az elmult 40 évben tobb nemzetkdzi emberi jogi nor-
mat is elfogadtak, amelyek a nék jogaira és megerdsitésére
koncentrélnak, példaul a Pekingi Cselekvési Programot és a
CEDAW Egyezményt. A nok és férfiak egyenlésége azonban
nem valdsult még meg Eurdpaban; a nék és lanyok emberi
jogainak megsértése minden szinten, az élet és a tarsada-
lom kilonboz6 teriiletein tovabbra is elterjedt. A nék és la-
nyok nincsenek tudataban jogaiknak. Egyes nék tobbszoros
kisebbségi identitdsuk miatt még sérilékenyebbek a jog-
sértésekkel szemben. Egyre tobb emberi jogi jogsértés kertdil
napvilagra migrans, menekdlt, menedékkérdé és okmanyok
nélkal Eurépaban tartdzkodd nék ellen, a globalizacio és a
megndvekedett migracié kontextusaban.

A nék emberi jogainak védelme, eléremozditasa és
biztositdsa minden tagallam vallalt kotelezettsége. Ennek

MIGRANS NOK EUROPABAN

Az Eurdpai Unid sok olyan ember Uticélja, akik kiilonbozd
okokbdl kénytelenek elhagyni a hazajukat: menekiltek, ott-
honukbdl el(izottek, felndtt kiséré nélkal utazd kiskoraak,
csaladok, didkok, vendégmunkasok; néhanyan kozilik ok-
manyok nélkdl |épnek be az Unio teriiletére. A nok is szer-
ves részei ezeknek a migracios hullamoknak, és ennek soran
olyan helyzetekbe keriilhetnek, amelyek emberi jogaik meg-
sértéséhez vezethetnek.

Vannak, akiket hazdjukban a nemik miatt Glddznek.
Ugyanakkor nem minden orszdg menekiltligyi politikaja
tartja be az ENSZ Menekiiltigyi Foébiztossaganak gender-
érzékeny iranyelveit, amelyek az ilyen néknek menedékjogot
biztositananak. Mas nék csaladi kapcsolatok révén érkeznek
az Unidba, letelepedési engedélyiik partneriikhoz kotott; igy
nincsenek egyéni jogaik, és eléfordul, hogy alapveté szol-

.A nék emberi jogai életiik minden
szakaszaban az altaldnos emberi

jogok elidegenithetetlen, szerves és
elvdlaszthatatlan része.”
Emberi Jogi Vilagkonferencia, 1993.

egydtt kellene jarnia azzal a kotelezettséggel, hogy minden
tagallam kell6 gondossaggal jar el egy olyan struktura ki-
alakitasa érdekében, amely minden emberi jogi jogsértést

igyekszik megeldzni, illetve azokkal szembeszallni, beleért-
ve a nék emberi jogait és egyenléséghez valo jogat.
(
PEKING 9O STRATEGIAL CHJAL io’
A nék emberi jogainak védelme és elémoz-

ditésa az 0sszes emberi jogi norma végrehajtasanak
segitségével, kilonos tekintettel a CEDAW Egyez-
ményre (Egyezmény a ndk elleni hatranyos megkilon-
bodztetés minden forméajanak felszamolasardl).

« Adiszkriminacio-mentesség és egyenldség biztositasa
jogi és gyakorlati szinten.

« Ajogiismeretek széleskori elterjesztése.

J

géltatdsokhoz nem jutnak hozza. Az ilyen ndék, ha bantalma-
76 kapcsolatban élnek, nem mernek kiallni élethez és mélto-
saghoz valo jogukért a parkapcsolatbdl valo kilépéssel, mert
ezzel a kiutasitast kockaztatjak. Komolyabb figyelmet érde-
mel a haztartasi alkalmazottként dolgozé ndk sérilékenysé-
ge is. A migrans nék magas aranya a prostitualtak kdzott pe-
dig ré kellene, hogy irdnyitsa a szakpolitikak megalkotoi és a
dontéshozok figyelmét az emberkereskedelem és a szexipar
kapcsolatara, amelynek a prostituciét tiltod intézkedések ele-
jét vehetnék.

Az Eurobpai Parlament (példaul a 2013-as Eurdpai Par-
lamenti hatarozat az okmanyokkal nem rendelkezé migrans
nékrél) rendszeresen felhivja a figyelmet a migransok, me-
nedékjogot kérdék és okmanyok nélkili migransok helyzeté-
re az EU-ban, beleértve a ndket és lanyokat.

—
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AZ EUROPAL NOI LOBRT KEZDEMENYEZESEL

« ,Equal Rights. Equal Voices. Migrant women'’s integration in the labour market in six European cities: A comparative
approach” (Egyenl6 jogok, egyenl6é hangok. Migrans n6k munkaeré-piaci integracidja hat eurépai varosban, 6sszehasonlito
megkozelitésben): ezt a 2012-es tanulmanyt az EWL és a Migrans N6k Eurdpai Halozata (ENoMW) adta ki. A tanulméany kimutatja,
hogy célzott allami és helyi szint( szakpolitikdk komoly eredményeket érhetnek el a migrans nék munkaeré-piaci integraciéjaban.

» Az Eurdpai Bizottsagnak a csaladok Ujraegyesitéshez fizéd6 jogaval kapcsolatos nyilvanos konzultacidja sordan az ENOMW és
az EWL kampanyt inditott, amellyel genderérzékeny csaladegyesitési politikakért lobbiztak. Az igy kialakitott ,,Lobbying Kit -
EU Directive on the right to family reunification in Europe: What is at stake for migrant women? (Lobbizasi kézikonyv
- EU iranyelv a csaladegyesitéshez valé jogrél Europaban: mi forog kockan a migrans nék szamara?) cimé kiadvany az
ENoMW egy 2011-es publikaciéjara tdmaszkodik: ,Family Reunion Legislation in Europe:Is it Discriminatory for Migrant Women?”
(Csaladegyesitési jogszabalyok Eurépaban: diszkriminaljak-e a migrans néket?).

« 2010-ben az EWL, egyuttmkodésben az Eurdpai Szegénységellenes Halbzattal, a Médecins du Monde-dal és az Eurdpai Egyutt-
mukodési Platformmal az Okmanyok Nélkili Bevandorlokért (PICUM) részt vett egy esemény szervezésében az Eurdpai Parla-
mentben, amelynek cime: Preventing Undocumented Women and Children from Accessing Health Care: Fostering Health
Inequalities in Europe” (Az iratok nélkiili bevandorlé nék és gyerekek egészségiigyh6z valé hozzajutasanak akadalyozasa:
egészségligyi egyenlétlenségek Eurépaban). A talalkozé eredményeirdl jelentés sziletett.

« .En-gendering the European Asylum Support Office” (Nem-esitsiik meg az Eurépai Menekiiltiigyi Tamogaté Hivatalt) cimmel
2011-ben az EWL, az Amnesty International END FGM kampényéaval (Néinemiszerv-csonkitas ellen kiizdé eurdpai kampany) és az
ILGA Europe-pal (Europai Nemzetkdzi LMBT Szdvetség) egyuttesen ajanlasokat adott ki abbol a célbol, hogy az Eurépai Menekailt-
Ugyi Téamogato Hivatal hogyan integralja munkajaba a genderperspektivat. j
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A NOK BYRERT JOGAT AZ FUROPAT UNICRAN + *

Az EU jogosan buszke ra, hogy elkotelezett az emberi jogok tisz-
telete és védelme mellett, dm ez az elkotelezettsége eddig legin-
kabb kilpolitikdjaban mutatkozott meg. Az EU kialakitotta sajat
Emberi Jogi Irdnymutatasait, amelyeket miniszteri szinten elfo-
gadtak, és igy erds politikai jelzést kildenek arrél, hogy az Euré-
pai Unié szaméra az emberi jogok prioritast élveznek. Az Irany-
mutatas szamos jogot érint, koztlk az Onkifejezés szabadsagat,
a humanitérius jogot, az emberi jogvéddk védelmét, a gyermek-
jogokat, az LMBTI (leszbikus, meleg, biszexualis, transznem( és
interszexualis) emberek jogait, a vallas és hit szabadsagat, a nok
elleni er6szaktdl, a halalbintetéstél és a kinzastol vald mentesség
jogat. 2009 6ta az EU Alapjogi Chartaja nyUjt irdnymutatast az EU
intézkedéseihez és az Eurdpai Birdsdg jogaszainak tevékenységé-
hez. Tovabbra is kilénbségek vannak azonban az EU bel- és kil-
politikaja kozott, az EU hatarain belll pedig nem elég erés az em-
beri jogok monitorozasa és aktiv propagalasa.

Az Alapjogi Ugyndkség és a Nemek Kozétti Egyenléség Eurd-

létre, amelyek monitorozhatjak bizonyos emberi jogok érvényesu-
lését az Unid hatérain belll. Szdmos unios iranyelv tiltja a diszkri-
minaciot, de a tobbszoros diszkriminacio, amely gyakran tapasz-
talhatd kilonosen ndk esetében, nem kap kellé figyelmet. A ndk
elleni diszkriminaciot tiltd unids jog a foglalkoztatasra, illetve a
termékekre és szolgaltatasokra korlatozddik. Tovabbra sincs unids
jogszabaly, amely tiltanad az életkor, szexudlis orientacio, fogyaté-
kossag és vallas vagy hit alapjan torténé diszkriminaciot (bar egyes
tagallamokban vannak ilyen jogszabalyok, és segithetnek a néket
megvédeni a diszkriminaciotol). Egyszoval a tobbszords diszkrimi-
naciot elszenvedd néket az Unié nem védi meg kell6képpen. Ezen
felul tovabbra sincs atfogd belsé stratégia az emberi jogok terdle-
tén, amely biztositana, hogy mindenki — minden nét és lanyt is be-
leértve — teljes mértékig élvezhesse emberi jogait Eurdépaban.
2007-ben az EU alairta az ENSZ fogyatékossaggal él6 szemé-
lyek jogairdl szolé egyezményét, amely unids szinten 2011-ben
[épett hatalyba. Maig nem ratifikalt az Eur6pai Uni6 egyetlen mas

pai Intézetének megalapitasaval az EU olyan intézményeket hozott

&0k

frorszag rendelkezik a leginkabb jogi alapt megkdzelitéssel a haztartasi alkalmazottak tamogatasara.
» Finnorszagban az antidiszkriminacios térvény megemliti a tdbbszords diszkriminaciot.

emberi jogi normat sem, noha ez jogilag maédjaban allna.

« AzEWLtagjaikilonb6zé médokon tdmogatjak a migrans néket. A belgiumi Vrouwenraad ,N6i menedékkérék megerdsitése” projektet vezetett
2012-t6l 2014-ig; a német Maisha civil szervezet iizleti terv-sablonokkal segiti azokat a migrans néket, akik sajat vallalkozast kivannak inditani.
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KIHIVASOK ' « Sok nemzetkdzi jogi norma kozvetlen hatassal van az egyének emberi jogaira: ilyenek a Polgari és politikai, \
illetve a Gazdasagi, szocialis és kulturdlis jogok egyezségokmanya, valamint a Faji megkilonboztetés minden
formajanak kikliszobolésérdl sz6l6 egyezmény, a Migrans munkavallaldk jogainak védelmérdl sz616 egyezmény,
| a Gyermek jogairol sz6l6 egyezmény, illetve a Kinzas elleni egyezmény. Az EU ezeket nem ratifikalta, és az EU |
tagallamok gyakran fenntartasaikat fejezik ki a nemzetkdzi emberi jogi eszkozokkel szemben.
| « A ndjogi szervezetek tobb unids orszagban tamadasoknak és fenyegetéseknek vannak kitéve. Ez térténhet |
fizikai tdmadas formajaban példaul az abortuszhoz vald jogért harcol6 nék ellen, mint Franciaorszagban és Spa-
| nyolorszagban; mas orszagokban a kormany feketelistara teszi a n6észervezeteket (példaul Magyarorszagon), |
amelyeknek igy séril az egyesiiléshez és a véleménynyilvanitas szabadsagahoz vald joga.
Azemberijogijogvéddk gyakrantapasztaljdk emberijogaik megsértését (példaul szexuélis erészak forméajaban) |
pusztan néi mivoltuk miatt. Az EU-nak hatarozottan védelmet kellene nyujtania nekik hatarain beldl és kivdl.
A rendkivl sériilékeny helyzetben levé néknek: a letartéztatasban vagy bortdonben levé néknek, a korhazban |
vagy intézetben dpolt néknek, illetve az allami neveldintézetben nevelkedd lanyoknak megfelel6 informaciokat
| és jogorvoslati lehetéségeket kell nyujtani. |

« Surgdsen szlikség lenne az egyes orszagok jogrendszerébe egyértelmlen és kotelezd érvénnyel bevezetni a
| t6bbszoros diszkriminacid tilalmat. |

(
KOVETELESEINK. A néik jogai embert jogok

A CEDAW Egyezmény és az ahhoz kapcsolodo kiegészit6 jegyzékonyv alairasa és ratifikalasa.
AzEU tagallamai vonjak vissza a nemzetkozi emberi jogi normakhoz fiiz6tt fenntartasaikat, beleértve a CEDAW Egyezményt
és az EU-s csatlakozasi szerzédéseket, és hajtsak végre a CEDAW Bizottsag ajanlasait.

A n6k jogai nemzetkdzi szinten is veszélyben forognak: egyes orszagok rendszeresen tiltakoznak nemzetkozi
kotelezettségeik érvényesitése ellen, azokkal ellentétben &ll6 6nalld értékrendjikre hivatkozva.
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Unios szintii bels6 emberi jogi stratégia kialakitasa, erés néi jogi és genderszempontu megkozelitéssel.

A nok jogainak, koéztiik a nemek egyenléségének mint célnak az integralasa az EU minden emberi jogi, migracios és me-
nedékjogi szakpolitikajaba.

Minden uniés jogszabaly szisztematikus, a nemek k6zotti egyenl6ség szempontjat érvényesité emberi jogi hatasvizsgalata.
Az unios jog teriiletén minden diszkriminacids lehet6ség megsziintetése. Ennek médjai: olyan jogszabalyok elfogadasa,
amelyek tiltjak a nemi alapt diszkriminaciét minden teriileten, beleértve az oktatast és a médiat; az életkoron, szexualis
orientacion, fogyatékossagon, illetve vallason vagy hiten alapulé diszkriminaciét tilté jogi normak elfogadasa.

Kotelezo képzések szervezése az emberi jogok, ndi jogok, tobbszoros diszkriminacio és nemek kozotti egyenloség
témaiban az EU intézményeiben, delegacidiban és iigynokségeiben dolgozé minden személy szamara, beleértve az Euré-
pai Birdsagot, tovabba belsé tudatossagnovel6 kampanyok lebonyolitasa a nemi sztereotipiak ellen.

Szankcidok alkalmazasa a nészervezetek egyesiilési és véleménynyilvanitasi joganak korlatozasa vagy 6ket célzo barmely
mas tamadas ellen; ezen szervezetek tamogatasa az Union beliili demokratikus civil parbeszéd részeként.

Intézkedések annak érdekében, hogy a nék érvényesithessék jogaikat, akar az Eurépai Birdsagon is; ennek eszkozei
relevans informacidk terjesztése az emberi jogokrél és a lehetséges jogorvoslati méodokrol, megfelel6 nemszexista
nyelvhasznalat, ingyenes jogsegély, a stratégiai pereskedést folytaté nészervezetek tamogatasa.




A NOK ES A MEDIA

Az elmult évtizedben az informacids technoldgia fejlédése
egy orszaghatarokon ativelé globalis kommunikécioés ha-
|6zatot hozott létre, amely hatassal van a kozpolitikadkra és
az attitGdokre egyarant, kilondsen a gyermekek és fiatal
felndttek korében. A konyvek, Ujsagok, magazinok, fényké-
pek, hangfelvételek, filmek, radio, televizid, Internet és mas
kozosségi médiumok lizeneteket, értékeket, elképzeléseket
kozvetitenek. A média minden forméaja alakitja, és varha-
tdéan a jovében is erdsen befolyasolni fogja vilaglatasunkat.
A média vilagszerte fontos eszkdz lehet a ndk helyzetének ja-
vitasara; mar most jelentds szerepe van a tudatossagnovelés
és a nok kozotti haldzatépités terén. A nék lathatdsaga a mé-
didban azonban tovabbra sem megfelelé6 mértékd. Raadasul
a nemi sztereotipiak és diszkriminacié tovabb él a médiaban,
ezzel akadalyozva a nék és férfiak egyenléségét. A hireket
még mindig férfiak irjak, férfiak mondjak el és ezek férfiakrol
szblnak. Fel kell ismerniink, hogy az erészak novekvé ero-
tizalasa és a nék targyiasitdsa a médidban komoly tarsadal-
mi probléma. A média, kiléndsen a digitalis média gyorsan

B TOWEK ES ADATOK EUROPAROL

Mint az EIGE hangsulyozza, az egyetemi szint( és gyakorlati
Ujsagiroi képzéseken a nék tobben vannak, mint a férfiak (az
Ujsagiroi képesitést szerzék 68%-a nd), de a média tulajdon-
joga, ellendrzése és szervezeti kultUraja a férfiaké maradt.
Tovabbra is kevés a n6 a médiaszervezetek dontéshozatali
szerveiben (a vezetd pozicidk 32%-at toltik be ndk), és igen
magas a bérkilonbség a ndi és férfi médiaszakemberek ko-
z6tt (becslések szerint unids szinten 17%).

Az Eurdpai Unidban a hirekben szereplé személyeknek
csak 24%-a né. Raadasul, mig a férfiakat altaldban szakér-
téként szolaltatjak meg, a ndket aldozatként vagy az alta-
lanos olvaso- vagy nézdkodzdnségbe tartozoként allitjak be.
A ndk a médidban igen sztereotip és korlatozd szerepekben
jelennek meg. A hireknek csak 4%-a széll szembe a nemi
sztereotipidkkal. Az eurdpai Ujsdgokban a fényképeknek csak

novekvd terjedése és hatasa alapvetd fontossaguva teszi az
emberi méltdsdg védelmét az 6sszes médiatartalomban.

A média éppugy sarokkdve egy demokratikus tarsada-
lomnak, mint a nemek egyenlésége. Egyszerre fontos a sajto-
szabadsag és a véleménynyilvanitas szabadsaganak védelme
és a nOkkel és az dket érintd témakkal kapcsolatos sztereotip
és szexista médiatartalmakkal szembeni fellépés.
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* A nok részvételének és részvételi lehetéségének
névelése a médiaban és az Uj kommunikacios techno-
l6giakban térténd onkifejezés terén és az azzal
kapcsolatos dontéshozatalban.

* A nodk kiegyensulyozott és sztereotipiaktol mentes
médiabeli dbrazolasanak elésegitése.

16%-a abrazol 45 évnél idésebb ndket (a ,Nem lehetsz az,
amit nem latsz" projekt felmérése szerint). A fébb tévésze-
repléknek csak 32%-a né. Ha azonban egy film legalabb egy
forgatokdnyvirdja nd, a ndi szereplék szama 30-rél 40%-ra
emelkedik (Media Smarts). A sporthirek kevesebb mint 9%-a
foglalkozik néi sporttal. A reklamokban a ndk kétszer annyi
esetben szerepelnek meztelendl vagy félmeztelenil, mint a
férfiak.

A nok targyiasitasat, amely athatja a videojatékokat, a
zenés videoklipeket és dalszévegeket, filmeket, rekldmokat,
televiziés gyerekm(sorokat és magazinokat egyarant, na-
gyon sulyos problémanak kell tekintentnk. A fiatalok két-
harmada a médiabdl szerzi szexualis ismereteit. Az elmult év
folyaman a 14 és 18 év kozotti filk 80%-a és a lanyok 45%-a
latott porndfilmet.

—

Eurdpa-szerte.

AZ EUROPAT NOT LOBRI KEZDEMENYEZESEL

« 2010-ben az EWL kiildnb6zd kozmetikai cégekkel konzultalt szerte Eurdpaban, hogy felhivja a figyelmet a reklamokban megjelené
sztereotipidk karos hatésara, és felszolitsa ket 6nszabalyozé mechanizmusok bevezetésére.

« Az EWL honlapja és kdzosségi oldalakon szerepl6 profiljai teret adnak a nék véleményének, nézeteinek és kezdeményezéseinek

« 2014-ban, az ,50/50 kampany a paritdsos demokraciaért” részeként az EWL megvizsgélta a médiaban megjelend szexista sztereo-
tipidk, a média tulajdonjoga és a nék politikaban valo részvételének kapcsolatat.

~
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A NCK ES A MEDTA AZ FURCPAT UNIOBAN 4 *

Az Eurdpai Unid csak lassan halad afelé, hogy az alapszerzddése- ndk médiaban valé részvételére és dontéshozatalara vonatkoznak.
iben lefektetett nemek kozotti egyenléség megvaldsuljon a mé-  Nincsenek adataink arrol, hogyan kapcsolodnak dssze a nék jogai
diaiparban is. Noha a faji megkilonboztetést az EU a tarsadalom  és részvétele a médidban megjelend nemi sztereotipiakkal.
minden terlletén tiltja, a ndk és férfiak kozotti egyenlé banasmo- 2013-ban az Eurdpai Parlament jovahagyott egy jelentést,
dot nem irja elé a média és az oktatas teriletén, és az EU ndk amelynek témaja a nemi sztereotipidk megsziintetése az EU-ban.
és férfiak kozotti egyenldségre vonatkozd stratégidja (2010-2015) A jelentés kihangsulyozza annak fontosséagat, hogy specialis kép-
nem foglalkozik a médidban megjelend nemi sztereotipiakkal és  zéseket tartsanak a médiaban megjelené nemi sztereotipiakrol az
egyenldtlenségekkel. orszagos reklamszabvany-igyi bizottsagok és dnszabalyozo tes-
2013-ban az EPSCO Miniszterek Tanacsa kovetkeztetéseket tiiletek részére, hogy felhivjak a figyelmet a nemek diszkriminativ
fogadott el a ndék és a média teriletén, figyelembe véve az EIGE  abrazolasanak karos hatasaira.
altal készitett mutatdkat. Ezek a mutatdék azonban leginkabb a

egyes szervezetek workshopokat ajanlottak fel a néi jeldlteknek, hogy megtanitsak ket a kozdsségi média hatékonyabb hasznélatéra.
Bulgériaban az Gjsagirdk viselkedési kddexet fogadtak el.
Esztorszagban egyes tévécsatornak és magazinok a gendertémakra specializalddnak.

Kilénb6zd unids tagallamok részt vesznek a Nemzetkdzi Médiafigyelé Projektben (GMMP), amely vilagszerte feltérképezi a nék és a férfiak
megjelenését a hirmédiaban. Y,

T A
* Luxemburgban minden kedden az Ujsdgok sportrovatai csak néi sportokrél és sportoldkrél szélnak. Az orszagos parlamenti valasztasok elétt
.

— — — — — — — — — — — — — — — — s

KIHIVASOK [ « Azok a nék, akik az interneten irnak a kozosségi médiaban, blogokon és egyéb online férumokon, szamos \
ellenséges reakcidval és zaklatéssal szembesilnek. Ez a szervezett szexista zaklatas fenyegeti a nék megeré-
| sodését, mivel az a célja, hogy elhallgattassa a ndket a kozszféraban. Az internetes gyUldletbeszéd rovid és |
hosszu tavon is karos hatast gyakorol a nék életmindségére és mentalis egészségére, csokkenti aktiv részvé-
| telik lehetdségét a tarsadalomban, ezen felll trivialisnak allitja be a nékkel és lanyokkal kapcsolatos negativ |
nézeteket.

« Areklamok erésitik a nemi sztereotipiadkat, a néi test targyiasitasat és hiperszexualizélasat. A Photoshop hasz-
| nélataval hamis, a ,néi szépségidealt” kozvetitd képeket hoznak létre, amelyek negativan befolyasoljak a la- |
nyok és nék énképét.
| « Ahirdetdk, a tévé- és filmstididk gazdasagi érvekkel indokoljak a néi sztereotipiak tulsulyat. Ma a leggyakoribb |
célkozonség a 18 és 34 év kozotti férfiak. A tévés irdk és producerek inkabb férfiakat céloznak meg musoraikkal,
| amelyekben a kulcsszerepeket férfiak kapjak. A média vezetdi ezért Ugy érvelnek, hogy az ipar gazdasagi |
érdekei lehetetlenné teszik a nék sztereotipizalasanak elkertlését. Fontos lenne tehat megkérddjelezni azt az
allaspontot, hogy a nemi sztereotipizalds a média minden forméjaban gazdasagi érdek lenne (Media Smarts).

| *Nem mindegy, mi kerll bele a hirekbe, és mi marad ki. Az embereket, kiilondsen a fiatalokat képezni kell arra, |
l hogy kritikusan szemléljék a média szerepét és tartalmat, néi jogi és a nemek egyenléségének szempontja- ]
bélis.
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A NOK ES A KORNYEZET

A kornyezet allapota és a klimavaltozas napjainkban a leg-
nagyobb kihivasok az emberiség elétt. A ndk és a férfiak
kulonbozdképpen hatnak a kornyezeti és éghajlati valto-
zasokra, és azok is kilonbozéképpen hatnak rajuk. A kor-
nyezetvédelmi szakpolitikdk kozvetlenll befolyasoljak az
egyének életszinvonalat és egészségi allapotat. Az EU egyes
részeiben még ma sem biztositott a tiszta ivoviz és a szenny-
viz-elvezetés.

A n6k jogai és a klimavaltozas szorosan 6sszefliggenek
egymassal. Ahol a nék jogai nem élveznek védelmet, tobb
né mint férfi hal meg természeti katasztrofak kovetkeztében,
amelyek tdbbségét napjainkban éghajlati tényezék okozzak.
Masfeldl, minél nagyobb egy orszadgban a nemek kozotti
egyenldtlenség, annal nagyobb a széndioxid-kibocsatas.

Noha sok né vesz részt kdrnyezetvédelmi és 6koldgiai
mozgalmakban, ritkan kerililnek dontéshozatali pozicidkba
ezen a szektoron belll, beleértve a kormanyzati szintet is. Az
europai néknek szolidaritast kell vallalniuk a bolygd mas ré-

B TOWEK £S ADATOK FUROPAROL

A nemek kilénb6zé szerepe és feladatai a csalddokban
és héztartasokban, valamint a munkaerépiac nemek sze-
rinti szegregacidja és a nemek kozotti bérrés ahhoz vezet,
hogy a néket masképp érinti a klimavaltozas. A szélséséges
id6jarasi események tobb ndéi aldozatot kovetelnek, a ka-
tasztréfak tulélése pedig komoly stresszel jar. A gazdasagi
aranytalansagok befolyasoljadk az alkalmazkodasi képessé-
get is. A természeti katasztrofak egészségugyi hatasai miatt
megnodvekszik a gondozast igényldk szdma, ez pedig su-
lyosbitja a ndk terheit, hiszen a gondozéi munka elsésor-
ban rajuk harul.

Az EIGE szerint a n6k hatasa a gazkibocsatasra, kilono-
sen a kozlekedési szektorban, altaldban elenyészébb a fér-
fiakénal. A nék altaldban fenntarthatobb mddon utaznak,
mint a férfiak. Eurépaban azoknak a néknek a szama, akik
autodt vezetnek (40%) kisebb, mint az autdt vezetd férfiaké
(62%). Taplalkozas szempontjabdl a nék kevesebb hust fo-
gyasztanak, marpedig tudjuk, hogy az allattenyésztés is
hozzajarul a mezdgazdasagi gazkibocsatashoz.

Azt, hogy a ndék mennyire képesek alkalmazkodni a
klimavaltozashoz, befolyasolja a képzettségiik, a nemi sze-
repek, a haztartdson bellli munkamegosztas és a jovede-
lem. Példaul a n6k gondozoi feladataik miatt altalaban tobb

.Fel kell ismerniink, hogy a nék aktiv
amely a fosszilis energiaforrdasok
szuverenitds, a vizek privatizdldsa,
a megujithaté energiaforrdsok stb.
érdekében zajlik.”
with Women for a New Era (DAWN)

szein él6 nékkel is, akik mar sajat bérikon érzik a klimaval-

tozas kovetkezményeit. A Fold lakossagéanak felét ndk teszik

ki; nyilvanvaléan nem menthetjik meg a Foldet az & vezetdi
szerepvallalasuk és részvételk nélkal.

PEKING ‘D STRATEGIAL CHJAL

A nék aktiv bevonasa a kdrnyezetvédelmi
dontéshozatalba minden szinten.

» A genderszempontok és -perspektiva integralasa
a fenntarthat6 fejl6dést célzd szakpolitikak és
programok kialakitasa soran.

« Afejlesztési és a kdrnyezetvédelmi szakpolitikak ndkre
gyakorolt hatésanak felmérését szolgal6 orszagos,
regionalis és nemzetkozi eszkozok kialakitasa vagy
megerdsitése.

id6t toltenek éplleteken belll, ezért nagyobb sziikségiik
van a fGtésre. Mobilitds szempontjabdl a nék jobban fligge-
nek a kozdsségi kozlekedésrdl. Alacsonyabb jovedelmiik
miatt az energiaszegénység kockazata esetiikben nagyobb.
A diszkriminalt csoportokba tartozoé vagy elszigetelt tertle-
teken él6 nék (példaul vidéki vagy hajléktalan nék) kevésbé
jutnak hozza tiszta ivovizhez és csatornazashoz.

A klimavaltozassal kapcsolatos attitidok szempontja-
bél a nék nagyobb ardnyban utasitjdk el az atomenergia
hasznélatat, mint a férfiak, és inkdbb partoljak az energia-
fogyasztas csokkentését célzo intézkedéseket. Ugyanakkor
a klimavaltozassal kapcsolatban dontéseket hozd orszagos,
eurdpai és nemzetkodzi szintl szervezetekben még mindig
nagyon alacsony a nék aranya. A magas pozicidban dolgo-
z6 nbk aranya az orszagos kornyezetvédelemmel foglalkozé
minisztériumokban 33,9%, a kozlekedési minisztériumok-
ban 20,2%, az energetikaval foglalkozd minisztériumokban
17,3%. Az Eurdpai Bizottsag hasonld jellegl posztjain a nék
atlagos aranya 26,9%. Az Eghajlatpolitikai Féigazgatosag-
ban 40%, a Kornyezetvédelmi Féigazgatdsagban 37,5%, az
Energialigyi Féigazgatosagban 20%, a Mobilitaspolitikai és
Kozlekedési Féigazgatdsagban 12,5% a magas pozicidban
levé ndk aranya.

részt vallalnak abban a kiizdelemben,

J

kihaszndldsa, a kérnyezetszennyezés és
az egészséges kornyezet, az élelmiszer-

kérdéseiben kezdeményezett vdltozdsok

Anita Nayar, Development Alternatives

4

( KLIMAVALTOZAS EUROPARAN

Az ember altal okozott klimavaltozés, amelynek fé6 oka az lGveghéazhatast okozé géazok kibocsatésa, korunk egyik legnagyobb
kihivasa. Az EU teriletén a klimavaltozas varhaté hatésai kozé tartozik a gyakoribb szélséséges iddjaras, a magas hémérséklet és
szarazsag (kilondsen Dél-Eurépaban), a gleccserek visszahUzddasa és a hotakaro teriletének csdkkenése. Ezek kdvetkezményei
lehetnek a hirtelen és a part menti arvizek, névekvé eroézid, gyakoribb erdétiizek, allatfajok tomeges kipusztulésa, a tengerszint
megemelkedése, a légszennyezddés, a kevesebb hozzéaférhetd ivoviz és a csokkend terméshozam. Ezek a geofizikai jelenségek a
tarsadalomra és a gazdasagra is hatast gyakorolnak, példaul az emberek egészségére, valamint olyan gazdasagi tevékenységekre,

Kmint a turizmus (forras: EIGE).

J
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ANGK ES A KORNVEZET AZ EUROPAT UNTORAN ,

Noha az Eurdpai Unid vezetd szerepet véllal a klimavaltozasrol — akcidk és politikdk sziikségesek, amelyek integraljak a gender-
sz6l6 nemzetkozi egyeztetésekben, a vitdk és a javasolt szakpoli- szempontot.

tikak jellemzéen nem veszik figyelembe a genderszempontot sem Az Eurdpai Parlament 2012-es hatarozata a nokrél és a klima-
eurdpai, sem nemzetkozi szinten. 2012 ota a kornyezetvédelem  valtozasrodl kijelenti, hogy a ndéket nagyobb mértékben érinti a
magas prioritast élvez az Unid politikai napirendjén. A Foglalkoz- klimavéltozas, mert azt nagymértékben befolyasoljak a fogyasz-
tatasi, Szocialpolitikai, Egészségligyi és Fogyasztovédelmi Ugyek tasi és életmddbeli szokasok, marpedig a mindennapi fogyasztasi
Tanacsa (EPSCO) 2012-ben kovetkeztetéseket fogadott el a ne- dontésekért, a gyermeknevelésért és a haztartasi munkakért to-
mek egyenléségével és a klimavaltozassal kapcsolatban, kiemelve, vabbra is nagyobb részben a ndk felelések. A Parlament kiemeli,
hogy a klimavaltozas megfeleld kezeléséhez tobb né részvételé- hogy a ndk fogyasztasi szokasai 6sszehangoltabbak a fenntartha-
re van szlikség a dontéshozatal felsébb szintjein. Ugyanebben az 16 fejl6dés elvével, mint a férfiakéi, és a nék hajlanddbbak is a fér-
évben a Nemek Kozotti Egyenléség Eurdpai Intézete (EIGE) beve- fiaknal fogyasztasi dontéseikkel a kornyezetvédelmet tdmogatni.
zette az elsé indikatorokat, amelyek a nemek egyenléségét mérik A 2012-es EP hatarozat a nékrdl és a zold gazdasagrél javaslato-
a ndk és a kornyezet témakorében, rdmutatva, hogy a klimavalto-  kat tesz, hogyan tdmogathaté minél tobb né a fenntarthaté gaz-
zas fenntarthatd és hatékony kezeléséhez minden szinten olyan  dasdg ilyen jellegl segitésében.

— — — — — — — — — — — — — — — — s

KIHI\/ASOK ' » A kozlekedési és energiaszektorban tovabbra is nagyon alacsony a magas poziciékban levé nék aranya mind \
tagallami, mind uniods szinten. Ennek magyarazata az az oktatast is befolyasolé nemi sztereotipia, amely szerint
| a technolégia és tudomany férfias tertiletek. Az EIGE kutatésai kimutattak, hogy a nék ritkdbban vélasztanak a |
klimavaltozassal kapcsolatos tudomanyos és technologiai terlleteket.

| « A nokkel és a kornyezettel foglalkozd EU-indikatorok elsésorban a dontéshozatalra koncentralnak, pedig fog- |
lalkozniuk kellene egyéb kvantitativ és kvalitativ indikatorokkal is azzal kapcsolatban, milyen kdzvetett és koz-
vetlen hatasokat gyakorol a klimavéltozas a nékre. Nincs elegendd kutatas és adatgy(jtés a vegyszerek (példaul
| tisztitdszerek, rovarirtdk, ipari és mezégazdasagi vegyszerek, fogyasztasi termékek) kiilonb6zd hatasairdl a nék |
és a férfiak egészségére (példaul a rék egyes fajtaira, a terhességre, a szexualis és reprodukcids egészségre), a
| tiszta ivoviz és a minéségi higiéniai szolgaltatasok (példaul nyilvanos vagy iskolai vécék) elérhetéségére. |
« A vizek privatizalasa (az EU Viziigyi Keretiranyelve ellenére) és a kiilonb6zé kdzszolgaltatasok, példaul a ko-
| z6sségi kozlekedés privatizalasa azzal a veszéllyel jar, hogy a nék és férfiak nem jutnak hozza ezekhez a forra- |
sokhoz.

| * A hulladékkezelés és a csomagolas olyan témak, amelyek fontos hatast gyakorolnak a nék életére; ezeken a |
tertleteken szigoru szabalyozasra van szikség.

| « Avildg mas részein a klimavaltozas teriletén dolgozd ndi aktivistakat blintetdeljarasok és az erészak kiilonb6zé |
formai — koztik nemi erészak — fenyegeti. Ennek ellenére a civil szervezetekben dolgozd ndk konkrét val-
tozasokat érnek el helyi szinteken. A Balin 2014-ben megrendezett N6k és a klimavéltozas cstcstalalkozd ndket
| és vezet6 kornyezetvédelmi jogi aktivistakat hozott ssze.

«  Ajelenlegi GDP-szamitas nem veszi figyelembe életmddunk kdrnyezetre gyakorolt hatasait. Uj értékekre van
l szlikség, amelyek a Fold védelmét és az emberek jollétét hangsulyozzak.

— — — — — — — — — — — — — — — — — —

KO\/ETEI_ESEINK A nok kezében a valtozas egy fenntarthat6, emberkozponti vilag felé




. A LANVGYERMEK

A ndk és férfiak egyenléségének elérése a lanygyermekeknél
kezdddik. Kulcsfontossagu felismerni, hogy a fiuk és lanyok
egymas kozti viszonyai életiik korai szakaszaban befolyasol-
jak emberi jogaik teljes megélését és a nemek egyenléségé—
nek érvényesilését a késdbbi életszakaszaikban. A gyerme-
kek életét is meghatarozza a nemuk: a lanyoknak masfajta
élményeik és szlikségleteik vannak, gyakrabban szenvednek
el szexualis er6szakot, szembesiilnek szexista sztereotipiak-
kal és nemi alapu diszkriminaciéval.

A lanyok elleni diszkriminacié és erészak minden forma-
ja csak akkor szédmolhaté fel, ha proaktiv és rendszerszintd
megkozelitést alkalmazunk a nemek kozotti egyenléséget
illetéen mar gyerekkorban, beleértve a genderszempont in-
tegralasat minden gyermekekkel kapcsolatos kdzpolitikaba.
A gyermekek jogaival kiilénbozé eurdpai szakpolitikdk és
programok foglalkoznak — az erészak, emberkereskedelem
és szexualis kizsdkmanyolas lekizdésérdl, a diszkriminacio-
mentességrél, a gyermekek jogellenes kulféldre vitelérdl
sz6ldk —, de nemileg semleges szempontbdl. A gyermekkor
fontos idészak, hatassal van az egyén egész késdbbi életére,
ilyenkor alakul ki a személyiség. Ezért az unids és az allami
szintl szakpolitikdknak fontos foglalkozniuk a lanygyerme-
kek sziikségleteivel. A lanyok tele vannak &tletekkel és ener-

% TENYEK ES ADATOK. EUROPAROL

2008 o6ta Eurdpaban a szegénység és tarsadalmi kirekesztés
veszélye nagyobb mértékben nétt a lanyok, mint a fitk ese-
tében. A szegénység és tarsadalmi kirekesztettség hatasa-
ra a lanyok emberi jogai kilonb6zé mddokon sérilhetnek:
gyermekkereskedelem és prostitucio, illetve gyermekmunka
és kizsakmanyolas Utjan. Emberkereskedd és kizsakmanyold
halézatok gyakran gyermekfelligyeleti vagy méas nyari mun-
kak ajanlataval csabitanak kilfoldre 18 évesnél fiatalabb la-
nyokat. A lanyok bizonyos csoportjait kiilondsen fenyegeti
az oktatasi lehetéségekbdl vald kirekesztés, kivaltképpen a
migrans vagy etnikai kisebbséghez tartozé lanyokat, illetve
az alacsony gazdasagi-tarsadalmi helyzet( csalddok lany-
gyermekeit.

A lanyok elleni erészak tovabbra is gyakori Eurépaban:
minden tizedik n6 szenvedte el a szexudlis ablzus valami-
lyen formgjat 15 éves kora el6tt, és a nék 27%-a tapasztalt

LA ldnyok megerdsitése és a jovijiikbe
valé befektetés a kulcsa annak, hogy
megtorjik a diszkrimindcié 6rdogi korét,

és segitsiik a ldnyokat abban, hogy emberi
Jjogaikkal teljes mértékben és hatékonyan
élhessenek.”

66/170. szamu ENSZ hatdrozat

gidval; meglathatjuk bennik annak a lehetéségét, hogy
hajtoerejévé valjanak egy derlisebb, zoldebb és egyenlébb
Eurépa megteremtésének.
<
A lanygyermekekkel szembeni diszkriminacioé
minden forméajanak megsziintetése.
« Alényokkal kapcsolatos negativ kulturélis attitGdok és
gyakorlatok megsziintetése.
+ Alanygyermek jogainak védelme és képviselete,
igényeinek és képességeinek tudatositasa.
« Alanyok elleni diszkriminacié megsziintetése az okta-
tésban, a készségfejlesztésben és a képzésben.
« Alanyok elleni diszkriminacié megsziintetése az egész-
séguigy és taplalkozas teriletén.
« A gyermekmunka gazdasagi kizsakmanyolasanak meg-
szlintetése, a fiatal dolgozé lanyok védelme.
+ Alanygyermekek elleni erészak megsziintetése.
« Alanygyermekek tarsadalmi, gazdasagi és politikai
élettel kapcsolatos tudatossagnovelése, ezekben valo

részvételik tdmogatasa.
e Acsalad szerepének megerdsitése a lanygyermek tar-

PEKING D STRATEGIAL CELIAI

sadalmi helyzetének javitasaban.

valamilyen fajta bantalmazast gyermekkoraban. A gyermek-
vagy kamaszkori és kényszeritett hazassagok, valamint az
iskolai szexualis zaklatas lanyok millioit érinti évente, ve-
szélyt jelentve reprodukcios és altalanos egészségikre; a
roma lanyok kiléndsen nagy aranyban szenvednek ezektdl
a jelenségektdl. A néinemiszerv-csonkitas — a lanyok folotti
ellenérzés-gyakorlas és a lanyok jogfosztasanak egy kiilono-
sen szélséséges és erészakos modja — tovabbra is él az EU
tertletén is. A fogyatékossaggal vagy intézetben élé lanyok
kulondsen nagymértékben ki vannak téve az abulzus veszé-
lyének.

A lanyok egészség szempontjabdl is nagyon sériilékeny
csoportot jelentenek. A filknal nagyobb eséllyel szoknak
ra a cigarettara és az alkoholra, nagyobb mértékben érin-
tik ket az étkezési zavarok, és reprodukcios egészséguk is
sérllékeny.

AZ EUROPAL NOI LOBRI KEZDEMENYEZESEL

« 2011-ben az EWL a Cserkészlany Vilagszovetséggel (WAGGS) egylttmikodve szervezett egy rendezvényt az Eurdpai
Parlamentben, hogy felhivja a figyelmet a ndk és lanyok elleni erészakra, és az ellentmondéasra az EU kil- és belpolitikéja kozott a
nemek egyenlésége és a szexualis és reprodukcios egészség tekintetében.

« 2014-ben az ENSZ N6k Helyzetével Foglalkozoé Bizottsaganak 58. tlésszakan az EWL kiséré rendezvényt szervezett ,,Minden lanyt
elérni: prostiticié, a Millenniumi Fejlesztési Célok, és a legsériilékenyebb nék és lanyok” cimmel. Az EWL partnerszervezetei
megosztottak tapasztalataikat és nézeteiket a prostituciérél a legsérilékenyebb nék és lanyok — az alacsony kasztba tartozé indiai
lanyok, az Eurépéban é16 afrikai nék és lanyok, a kanadai éslakos nék és lanyok — szemszogébdl.
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A LANVGYERMEK. AZ EUROPAT UNIOBAN , =

A gyermekek védelemhez és tisztelethez val6 jogat, illetve a gyer-  kizsakmanyolasa, illetve a gyermekpornografia elleni kizdelemrdl.
mek mindenek felett all6 érdekének elvét az Eurdpai Unié Alap- 2012-ben az Eurdpai Parlament elfogadta a Daphne Programot
jogi Chartdja is elismeri, amely a Lisszaboni Szerzédés ota ugyan- is, amely az erdszak elleni kiizdelemmel, a ndk és lanygyermekek
olyan statuszi dokumentum, mint az Uni6 alapszerzédései. védelmével foglalkozik.

A tapasztalat azonban azt mutatja, hogy ha a lanyokat nem Miota az ENSZ Kozgyllése minden év oktober 11-ét a Lany-
emlitik meg mint kilén csoportot, az intézkedések nem érik el  gyermek Nemzetkdzi Napjava tette, civil szervezetek évente meg-
Oket. Jelenleg nincs atfogd unids jogi szabalyozas a lanygyerme- szervezik az Eurdpai Akciohét a Lanyokért cim( eseménysoro-
kek jogaival kapcsolatban; az Eurdpai Bizottsag ifjusagi stratégidja  zatukat; ez rendszeres lehetdséget nyujt a lanyok jogainak és az
nincs figyelemmel a nemi kilonbségekre és nincs kilon pillére,  &ket fenyegetd veszélyeknek a kihangsulyozasara, illetve a kilon-
amely a lanygyermekekkel foglalkozna. b6z6 kezdeményezések bemutatasara.

2011 decemberében az Eurdpai Parlament és a Tanacs elfoga-
dott egy irdnyelvet a gyermekek szexudlis bantalmazasa, szexualis

« Az atfogod, kotelezd és folyamatos szexualis nevelés bekeriilt az altalanos iskolai tananyagba tébb EU tagallamban (Svédorszag, Belgium,
Franciaorszag, Németorszag, Dania és Finnorszag).

« 2012-ben a francia kormany megbizast adott egy jelentés elkészitésére a lanyok és filk gondozasanak egyenléségérdl, amely kimutatta, hogy
a sztereotipiak és diszkriminativ hozzaallas mar egész kiskoruktél fogva sujtjak a lanygyermekeket. Ez a jelentés kulcsfontossagu ahhoz, hogy

a kormany szisztematikus oktatasi tervet valositson meg a nemek egyenléségének eldsegitésére az iskolakban. )

KIHI\/ASOK ' » Tovabbra is élénken élnek a nemi sztereotipidk a tarsadalom minden teriletén, beleértve a formalis és nem- \
formalis oktatast. A sztereotipidk befolyasoljak a lanyok iskola- és palyavalasztasat, ami szakmai és személyes
fejlédéslikre egész életlik folyaman hatéssal van. A lanyok naponta taldlkoznak szexista sztereotipidkkal a

| médiaban, a kultirdban és a divatiparban, illetve a reklamokban; ezeknek az Uzenetei karosan hatnak |
onértékelésikre és lehetdségeikre.
| « A lanyoknak kevés lehetésége nyilik arra, hogy kilon lanyok szdmara szervezett gendertudatosité és meg- |
erdsité programokban vegyenek részt.
| « Az Uj technoldgiak megkonnyithetik a lanyoknak, hogy hallasséak a hangjukat, ugyanakkor a férfiak és fiuk |
is felhasznaljak ezeket arra, hogy a lanyokat szexudlisan és egyéb modon zaklassak, szexualitasukat és sza-
| badsagukat korlatozzak. |
» Az elmult évtized konzervativabb politikai légkdrében a vallasi és hagyoméanyos gyakorlatok egyre névekvé
kihatassal vannak a lanygyermekek életére. Ugyanakkor a szérakoztatdipar olyan lizeneteket kozvetit a lanyok
| és fiatal nék felé, amelyek korlatozzak a lehetéségeiket; ez befolyasolja altalanos és szexualis egészségiket, és |
a szexualis targyiasitas veszélyét hordozza.
| « Alanyok szexualis és reprodukcids egészségét és jogait veszélyezteti, hogy nem kell6 mértékben jutnak hozza |
informéacidhoz, tanacsadashoz, egészségligyi szolgaltatasokhoz, fogamzasgatlashoz és abortuszhoz.
| « Tovabbra is megjelenik a lanygyermekek elleni erdszak a csaladban: tarsasagi életiik befolyasolasa vagy kor- |
latozasa, gyermekhéazassag, prostitucio...
«  Afelnétt nélkil utazé migrans vagy menedékkéré lanygyermekek fokozottan ki vannak téve a szexualis kizsak-
l manyolas veszélyének. ,

— — — — — — — — — — — — — — — — — —

KOVETELESEINK A lanygyermekek megerdsitése a nék jogainak jovojéért

«  Minden gyermekekkel és fiatalokkal foglalkozo uniés belsé és kiils6 szakpolitika ismerje fel a lanygyermekek specialis
igényeit; tiizzenek ki lanyokra vonatkozé célokat a kiilonb6z6 uniés akciokban és dokumentumokban.

« A szegénység és tarsadalmi kirekesztettség lanygyermekekre gyakorolt hatasanak szisztematikus felmérése, az ilyen
problémak kezelésére specialis intézkedések kidolgozasa.

« A nemi alapu diszkriminacio tiltasa az oktatasban és a médiaban.

e A nék és lanyok elleni er6szak minden formajanak megsziintetését célzé stratégia elfogadasa és végrehajtasa, lany-
gyermekekre vonatkozé konkrét akciotervekkel, amelyek figyelembe veszik a lanygyermekek t6bbsz6rés identitasat,
és megfelel6 gyermekvédelmi rendszert biztositanak.

« Alanyok oktatashoz valo teljes hozzaférésének biztositasa, a nemi sztereotipiak megsziintetése a formalis és nem-for-
malis oktatasban. Annak biztositasa, hogy az oktatas Europa-szerte 6sszhangban legyen a nemek egyenldsége elvével,
és a lanyok megerdsitését szolgalja.

«  Atfogé, genderérzékeny szexualis nevelés anyagi és egyéb tamogatasa Eurépa osszes lany- és filigyermeke szamara,
beleértve az informacidnyujtast a nék jogairol, a nemek egyenléségérol, a szexualis orientaciorol és a szexualis jogokrol.

o Aktiv szakpolitikak kialakitasa a kisebbségi csoportokhoz és migrans k6zosségekhez tartozé lanyok védelmére; a fel-
nétt nélkiil utazo lanygyermekek szamara menedékjog biztositasa.

e  Olyan programok tamogatasa, amelyek el6segitik a lanygyermekek és fiatal nk teljes és aktiv részvételét az eur6pai és
orszagos szintii szakpolitikak és szolgaltatasok megtervezésében, végrehajtasaban és monitorozasaban.




AZ EUROPAL NOT LOBRI

A ndk és lanyok teszik ki Eurdpa lakossaganak felét, és
ugyanolyan jogok illetik meg éket, mint a férfiakat és a
filkat. A nék és a férfiak valédi egyenldsége, a ndk jo-
gai és a nék megerdsitése az Eurdpai Unid és tagallamai
egyik prioritasa kell, hogy legyen. A nemek tarsadalmi
egyenlésége a demokracia, a tarsadalmi igazsagossag,
az emberi jogok és méltdsag alapvetd feltétele.

Ez motivalja az Eurdpai N&i Lobbit és tagszervezeteit. Az
Eurépai Néi Lobbi a ndszervezetek legnagyobb ernyé-
szervezete az Eurdpai Unidban, amely a nék jogaiért és
a nék és férfiak egyenléségéért kizd; tobb mint 2000
szervezet a tagja.

Az Eurdpai Néi Lobbi forumként szolgdl a vélemény-
cseréhez, az egylttmikodéshez és az integracidhoz, és
lehetdvé teszi azt, hogy az eurdpai nészervezetek aktiv
szerepet jatsszanak a nemek egyenléségére vonatkozd
kozpolitika eurdpai kereteinek alakitasaban. Az EWL-nek
ezaltal célja az is, hogy a Pekingi Cselekvési Program
végrehajtasanak tgyét a politika homlokterében tartsa
mind uniés, mind tagéllami szinten. Az EWL ezért két at-
fogd szakpolitikai jelentéssel jarult hozzé a Pekingi Cse-
lekvési Program végrehajtasanak értékeléséhez: 2005-
ben a Peking+10, 2010-ben a Peking+15 jelentéssel.

Ha On is ugy gondolja, hogy a nék jogai emberi EUROPEAN WOMEN'S
jogok, és hogy a feminista értékek alapvetéen sziik-
ségesek a valtozashoz, akkor tegyen ezért: csatlakoz-
zon hozzank, tdmogasson minket, lajkoljon minket,
valaszoljon a tweetjeinkre, Iépjen veliink kapcsolatba,
meséljen rélunk a baratainak.

EUROPEEN DES FEMMES

www.womenlobby.org

n European Women'’s Lobby

@EuropeanWomen
#Beijing20

ADOMANYOK MUNKANK ES CELTATNK
TAMOGATASARA

BE47 2100 3418 5680
Swift: GEBABEBB
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ROVIDITESEK

CEDAW - Egyezmény a ndkkel szembeni megkllonboztetés minden formajanak felszamolasardl

EIGE — Nemek Kozotti Egyenléség Eurdpai Intézete
ENoMW - Migréns Nok Eurépai Halozata
EP — Eurdpai Parlament

EPSCO - az Eurdpai Unié foglalkoztatéssal, szocialpolitikaval, egészségiiggyel és fogyasztoi tigyekkel
foglalkoz6 tanacsa

EU — Eurdpai Unid

EU 2020 stratégia — az EU tizéves fejlesztési stratégiaja

EWL - Eurdpai N6i Lobbi

FEMM Bizottsag — az Eurdpai Parlament ndi jogokkal és a nemek egyenldségével foglalkozo bizottsaga
FRA - az Eurépai Uni6 Alapjogi Ugyndksége

GDP - brutt6 hazai termék

LMBTI - leszbikus, meleg, biszexualis, transznem és interszexualis személyek

OECD - Gazdasagi Egyuttm(kdodési és Fejlesztési Szervezet

ENSZ - Egyesult Nemzetek Szervezete

WHO - Egészségulgyi Vilagszervezet

0 FORRASAINK

* ,Review of the implementation of the Beijing Platform for Action in the EU Member States” (A Pekingi
Cselekvési Program végrehajtasanak feltlvizsgalata az Eurépai Unid tagallamaiban), jelentések és adatlapok,
Nemek Kozotti Egyenléség Eurdpai Intézete

« ,Feminist agreements and demands” (Feminista megallapodasok és kovetelések). Az észak-eurdpai
némozgalmak zarédokumentuma a 2014-es malmai ,Nordisk Forum — Uj kezdeményezések a ndk jogaiért”
nevil rendezvényrol.

. Eurdpai unds adatok, tények és szamok: Eurostat, az Eurdpai Bizottsag jelentései, a Tanacs kovetkeztetései,
az Eurdpai Parlament hatarozatai, jelentései, tanulmanyai és tajékoztatdi, az Alapjogi Ugyndkség jelentései,
az OECD adatai

. Nemzetkozi adatok, tények és szamok: ENSZ Nék.

e Az Eurdpai NGi Lobbi kiadvanyai, allasfoglalasai, lobbianyagai, nyilatkozatai és sajtokdzleményei.
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Giulia Mirizzi, Pierrette Pape, Irene Rosales, Marion Sharples,
Karima Zahi

Az EWLkilon kdszonetét fejezi kiannak a sok nagy szakértelemmel
bird6 nének szerte Eurdpabdl, akik tudasukkal hozzajarultak a
Peking+20 jelentéshez. Az EWL orszagos és eurdpai szintl tag-
szervezetei, kiilondsen az EWL igazgatotanacsa, aktiv részt vallal-
tak ennek a jelentésnek az elékészitésében, megszdvegezésében
és atnézésében. Kulon koszonet illeti az EWL azon tagjait is, akik
részt vettek az 1995-6s pekingi nékonferencian, és megosztottak
vellink a Peking+20 jelentéssel kapcsolatos érzéseiket és vélemé-
nytket.

© Eurdpai N6i Lobbi, 2014. szeptember

@ Creative commons

A ,Szavaktol a tettekig” cimU kiadvany magyar forditasat Béres-
Deak Rita készitette, a szoveg szakmai lektoralasat Dr. Pap Enikd
és Safrany Réka végezte, a kiadvanyt Sélyom Melinda tordelte.

Ezt a kiadvanyt az Eurdpai Unid Progress Programja tamogatta.

A jelen kiadvanyban szerepld informaciok nem feltétlentl tiikrozik az Eurdpai Bizottsag
allaspontjat.
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#Bejjing20

\

TO EUROPEAN WOMEN'S

Ay EUROPEEN DES FEMMES

AZ EUROPAT NOI LOBRL EVES NAPTARA

12 hénapon at iinnepeljiik a Pekingi Cselekvési Program 20. és az Eurépai N6i Lobbi megalakulasanak 25. évforduléjat!

JANUAR Olvasd el a .European Women'’s Voice"” (Az eurdépai nék hangja) cimd kiadvanyunkat
a nék gazdasagi fliggetlenségérol!

FEBRUAR  1smét az EU elé terjesztjiik a N6k a vezetéségben iranyelvet.

MARCIUS Nemzetkozi Noénap: egylttmikddés az Uj Eurdpai Bizottsaggal a nemek
egyenléségéért

APRILIS A nok egészséglgyi helyzetének tudatositasa

MAJUS Speciélis képzés Ujsagiréknak a nék jogairdl

JUNIUS za1d gondolkodas, z6ld cselekvés: kapcsolédj be az EWL koérnyezetvédelmi
kampanyabal

JULIUS Jelentkezz az Eurdpai N6i Lobbi elsé nyari kurzuséara!

AUGUSZTUS A lanyok és fiatal nék megerdsitése a kreativitason keresztl
SZEPTEMBER Vessiik 6ssze a katonai kiadasokat a nék jogaival és a békével!
OKTOBER Eurdpai halézatokkal egyitt a szegénység felszamolasaért Europaban
NOVEMRER 16 akcidnap a nék elleni erészak ellen

DECEMRER Egy egész év akcidira épithetiink a nék emberi jogaiért.

FOPOO0DOOBN

e

www.womenlobby.org n European Women'’s Lobby u @EuropeanWomen #Beijing20



